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SUNUM

Giuntiimiizde kadinlarin toplumdaki konumu bir tilkenin gelismislik
diizeyinin en 6nemli géstergelerinden biri olarak kabul ediliyor. Bu anlayisin
gerisinde, 6ncelikleri salt erkekler tarafindan berlirlenen bir toplumsal ya
da siyasal diizenin gelismislik iddiasinda bulunamayacag diisiincesi yatiyor.
Stiregiden durumu degistirme miicadelesi veren kadinlar ise, dile getirdikleri
temel taleplerin bile ikincil 6nemde bulunmas: karsisinda, kadinlarin
toplumdaki sayisal esitligini siyasette de ayni derecede etkin bir agirliga
donistiirme ¢abasindalar. 21. ytizyi1lda demokrasiler, kadin-erkek esitligini
yasama gecirme sinaviyla kars1 karsiya.

Turkiye Ekonomik ve Sosyal Etuidler Vakf1 (TESEV), Tuirkiye'de uzun yillardir
ihmal edilen kadin sorunsali hakkinda ¢oziimler gelistirilmesinin, kendi hedefi
olan demokratiklesmenin de olmazsa olmaz bir kosulu oldugu duisiincesinden
hareketle Prof. Dr. Binnaz Toprak ve Prof. Dr. Ersin Kalaycioglu tarafindan
hazirlanan bu raporu komuoyuna sunmaktan onur duyar. Rapor, kadinlarin
toplumsal hayata katilmas1 hakkinda Tiirkiye halkinin tutum ve beklentilerini
ortaya koyan kapsamli bir arastirma niteliginde. Arastirmanin bulgularina
gore, kadinlarin egitim almasi, calismasi, tist yonetimde yeralmasi ve siyasete
katilmasi, toplumun ¢ogunlugu tarafindan destekleniyor. Ancak, sosyal
hizmetlerin yaygin ve yeterli olmadig1 her tilkede oldugu gibi Tirkiye'de de
bu boslugu doldurmak kadinlara diistiigii icin, bu destegin somut olarak hayata
gecmesi hi¢ de kolay goziikmiiyor. Diger bir deyisle, Turkiye'de kadinlarin
toplumsal hayata daha etkin katilmas1 konusunda varolan irade, geregi olan
sosyal diizenlemeler ile desteklenmedikge Tiirkiye'de kadinlari esit vatandaslar
olarak goren bir siyasetin oldugunu séylemek de miumkiin degil.

TESEV, arastirmacilarin bir Kadin 10 Yil1 ilan edilmesi énerisini, sivil
toplum orgiitlerinin etkin katilimiyla bir stratejik plan gelistirilmesinin
kamu yonetimi reformlarinin da bir geregi oldugu ve yapilacak tiim
planlamalarin kadin-erkek esitligini de gézetecek sekilde hazirlanmasi
gerektigi diistincesi ile destekliyor.

Bu arastirmanin gergeklesmesinine destek veren Bogazici Universitesi, Sabanci
Universitesi ve Agik Toplum Enstitiisii'ne biz de TESEV olarak tesekkiir ederiz.

Dr. Serif Sayin TESEV Genel Direktori



ICINDEKILER

ozET 7
SUMMARY 1
GIRiS 15
ARASTIRMANIN AMACLARI 20
ORNEKLEM SECIMi VE SORU FORMU TASARIMI 23
ARASTIRMANIN BULGULARI 33

EK 115



OZET

Bu calismanin ¢ikis noktasi, Cumhuriyet'in ilk yillarinda kadinlarin siyasete,
uist yonetime ve is yasamina katilmalarini saglamak icin baslatilmis ve o
tarihlerde Bat1 toplumlari i¢in bile ileri sayilabilecek reformlara ragmen,
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi 2003 istatistiklerine gore, Tiirkiye'nin
bu konuda tiim Avrupa Birligi'ne iiye iilkelerden, hatta pek ¢ok Islam
tilkesinden, geride kalmis olmasinin nedenlerini arastirmakti.

Bu nedenler arasinda, kiiltiir ve gelenege dayali 6nyargilarin Tirkiye'de
kadinlarin kamusal yasama katilmasi 6ntinde engel teskil ettigi sik sik dile
getirilmektedir. Calismamiz, bir varsayim olarak giindeme gelen bu yarginin
nesnel olarak dogru olup olmadigini arastirmay1 amaglamastir. Bu amacgla,
Tirkiye halkini temsil niteligine sahip bir 6rneklem ¢ercevesinde Haziran-
Temmuz 2003 tarihleri arasinda 1557 kadin ve 993 erkekle ytizytize goriismeler
yapilmustir.

Bulgularimiz, Tiirkiye toplumunda kadinlarin kamu alanindaki rolu
konusunda kireclesmis bir muhalefet olmadigini, bilakis kadinlarin gerek
egitim siirecine, gerekse is yasami, ist yonetim ve siyasete katilmalarinin
halk tarafindan desteklendigini, hatta bu konuda kadinlara yénelik olumlu
ayrimcilik uygulamalarinin kabul goérecegini, ortaya ¢ikarmuistir.

Bulgularimizin kisa 6zetini asagida sunmaktayiz.

Kadin ve Egitim

Tiirkiye'de ilkokul mezunu olmayan kadinlarin % 90.4'ti okula gitmedigine
pisman oldugunu, sirf ilkokuldan mezun olanlarin % 95.4't de imkan
bulsalardi lise ya da tiniversite bitirip meslek sahibi olmay istediklerini
soylemektedir. Egitim konusunda kiz-erkek farki gézetilmemekte, hatta
halkin % 83"t kadinlarin erkeklere gore daha az egitim almis olmalarini
tilkenin 6niinde 6nemli bir engel olarak gérmektedir. Bu konuda en 6nemli
sorunun, ailelerin maddi durumundan kaynaklandig: anlasilmaktadar.

Kadin ve Is Yasam1
Tiurkiye'de halkin %92.2'si ¢alismak isteyen her kadinin calisabilmesi
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gerektigini, yine % 92.2'si ¢alisan kadinin kendisine saygisinin artacagini
dustiinmektedir. Calisan kadinin namusunu koruyamayacag gibi ényargili
goriislere sahip olanlarin orani ancak %7.6'dir. Ustelik somut durumlarda
bu oran daha da diismektedir. Calisan kadinlara "kétti gozle bakildig:" icin
calismadigini séyleyen kadinlarin orani sadece %3.1'dir.

Cogunluk olusturan goriisler 6nyargidan cok, calisan kadinlarin geleneksel
olarak kadinin gorevi kabul edilen ytukiimliiliikleri ihmal edecekleri
kaygisina dayanmaktadir. Ornegin, icretli bir iste calismayan kadinlarin
%23.6's1 calismama nedenleri arasinda kiiciik cocuklarina bakmak zorunda
olduklarini belirtmislerdir. %18.2 ile ikinci neden, ailedeki erkeklerin izin
vermemesi olarak géziikmektedir. Ancak kadinlarin % 97.1'1 evli kadinlarin
kocalarinin da ev isleri ve ¢ocuk bakimini paylasmalari gerektigine
inanmaktadir. Daha da ilginci, ev hanimlarinin kocalarindan maas almas:
gerektigi fikrine kadinlarin %21.4'tintin katilmasidir.

Asil 6nemlisi, Tiirkiye halk: ¢alisan kadinlarin sorunlarini ¢6zmek i¢in
devletin rol iistlenmesi gerektigini diisinmektedir. Kres ve cocuk yuvalar:
acilmasini destekleyenler % 95.6'dir. Calisan kadinlar dogum yaptiklarinda,
bebege baba bakmak isterse, erkege ticretli izin verilmesini destekleyenler
% 52.7 ile sasirtic1 bir orana ulasmaktadir. Bu baglamda, halkin % 97.1'i
kocalarinin kotii muamele ettigi kadinlar ve ¢ocuklari i¢in s1iinma evleri
acilmasini desteklemektedir. isyerinde cinsel taciz halkin c¢ok biiytik bir
cogunlugu tarafindan kadinlarin islerinde ilerlemelerini engelleyen bir
unsur olarak goriilmekte, engellemedigini diistinenlerin orani sadece %7.3'te
kalmaktadir.

Ust Yonetimde Kadin

Kadinlarin kamu ve 6zel sektorde st yonetimde goérev almalarina kars:
muhafazakar tutumlardan kaynaklanan ciddi bir toplumsal muhalefet
goziikmemektedir. Soru formumuzda belirtilen ve camhurbaskanligindan
polislige kadar genis bir yelpazeyi kapsayan 11 meslek ya da gérevin kadinlar
tarafindan yerine getirilmesini uygun bulanlarin oran1 % 77.7 ile %85.1
arasinda degismektedir.

Ancak kadinlarin tist ydnetimde gorev almalarinin 6niinde engeller oldugu
da diistintilmekte, halkin sadece %25'1 hi¢ bir engel olmadigini belirtmektedir.
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Calisilan kurumlardaki ytiikseltmelerde kadinlara erkeklerle esit imkan
taninip taninmadigini irdeledigimiz soruda, 6zel sektér kuruluslarinda kamu
sektoriine gore daha fazla imkan tanindiginin distiniilmesi, Cumhuriyet'in
ilk yillarinda devlet politikasi olarak kadin istihdamina verilen 6nem goézéniine
alindiginda, diisindiirticudiir.

Ekonomi ve siyasetin kilit noktalarinda erkeklerin kadinlardan daha basarili
oldugunu diistinenler halkin yaris1 gibi bir oran olmakla beraber, bu diistince
kadinlarin yetersiz goriilmesinden cok, %35 gibi bir oranda kadinlarin evisi
ve cocuk bakimi gibi sorumluluklar: tistlenmek zorunluluguna
dayandirilmaktadir. Aksi takdirde, 5nemli gérevlerin islerinde daha basarisiz
olsalar bile erkeklere verilmesi 6nerisine halkin sadece %16's1 katilmaktadir.

Kadin ve Siyaset

Uluslararasi istatistiklerde Tiirkiye kadinlarin, oy verme haric, aktif siyasete
katilimlarinin en diistik oldugu tilkelerden biridir. Bu durumu a¢iklamakta,
kadinlarin siyasetle ilgilenmedikleri sik sik gerekce olarak dile getirilir.
Bulgularimiz, Tiirkiye'de sadece kadinlarin degil erkeklerin de siyasetle fazla
ilgilenmediklerini ortaya ¢ikarmustir. Siyasetle ilgilenenlerin oram erkeklerde
% 34.4, kadinlarda ise % 18.6'dir. Ancak, siyasete katilmalarinin 6nii acildig:
takdirde kadinlarin % 33.8'i bir partiye tiye olup siyaset yapmayi
duisiinebileceklerini, erkeklerin % 68.5'1 ve kadinlarin % 73.7'si ise kizlarinin
siyasete girmesini kabul edeceklerini séylemislerdir. Kisacasi, Tiirkiye halki
kadinlarin siyasete girmesine kars1 degildir. Aksine, kadinlarda % 80.8'e varan,
genelde ise % 74.3 gibi bir cogunlukla Meclis'deki kadin milletvekili oranini
yetersiz bulmakta, % 73.6 gibi bir oranla da siyasi partilerin kadinlari siyasete
cekebilmek ic¢in yeterince caba gostermediklerini diisinmektedir.

Turkiye'de ¢ok az sayida kadinin siyasette yer almasinin nedenleri
soruldugunda, % 65.1 kadinlara siyasette firsat taninmadigini belirtmistir. Bu
oran kadinlar arasinda % 74'e kadar ¢cikmaktadir. Siyasi gézlemciler tarafindan
one suriilen yaygin gerekcenin aksine, halkin sadece % 14.11 kadinlarin siyasetle
ilgilenmemelerini siyasette az sayida yer almalarinin nedeni olarak
gostermistir.

Arastirmamizin en 6nemli sonuglarindan biri, Tiirkiye halkinin %75.9'unun
gecmisten bu giine tiim hitkiimetlerin ve siyasi partilerin kadin sorunsalina
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yeterince 6nem vermediklerini distinmeleridir. Bu bulguya katilarak,
Cumbhuriyet'in ilk yillarinin kadina kazandirdiklariyla yetinmenin siyasal
kadrolarin tercih ettigi bir politikaya donistiigi ve Tirkiye'de kadin
sorunsalinin tartisilmasini siyasetin disina ittigi kanisindayiz. Calismamizin,
mevcut hiikiimet ve muhalefete bu konuda yapilmas: gerekenler hakkinda
ipuglar1 verecegini umuyoruz.

Oneriler

Oncelikle, Tiirkiye'de kadinlarin egitim siirecine, is yasamina ve siyasete
katilmalar1 6ntindeki engellerin kaldirilmas: ve demokratik bir tilkeye
yakisir oranlarda katilmalarinin tesvik edilmesi amaci ile kadin 6rgiitlerinin
katkilar: da alinarak hiikiimetin bir eylem plani olusturmasini ve bu plan
cercevesinde "Kadin On Yil1" ilan etmesini 6neriyoruz. Bu eylem plani,
kamu sektorii yanisira medya ve is diinyasini da kapsamali ve Tiirkiye'deki
kadin sorunlarini tiim boyutlari ile ele almalidar.

Egitim alaninda, ekonomik kosullar ytiziinden kiz cocuklarini okutamayan
ailelere destek ya da tesvik uygulamalar: yanisira, ders kitaplarindan
toplumsal cinsiyet¢i rol ayrimini pekistiren 6gelerin ayiklanmasi ve
miifredeta kadin-erkek esitligini vurgulayan derslerin eklenmesi 6nemlidir.

Kadinlarin is yasamina katilmasi éniinde en biiytik engel gibi goziiken
cocuk bakimi sorunu, kres ve yuvalarin yayginlastirilmasi yoluyla ele
alinmaly, tist yonetimde kadinlarin temsili agisindan olumlu eylem diye
adlandirilan ve ayni yeterlilikteki adaylar arasindan kadinlarin tercih
edilmesini iceren uygulamalar 6zendirilmelidir.

Kadinlarin siyasete katilmalarini saglamak icin, uzun siireli esitsizliklerin
ancak kisa donemli olumlu ayrimcilik uygulamalariyla dizeltilebilecegi
ilkesi ve uluslararasi 6rnekler 1s131nda, kota uygulamasina gidilmelidir.

Son olarak, kadinlarin statiisiiniin degisiminde 6nemli olan yasal
diizenlemelerin yapilmasi, basin-yayin kurumlari araciligiyla kadin
sorunsalinin tartismaya acilarak halki egitici programlarin yayginlastirilmas:
da 6nerilerimiz arasindadir.

10 TESEV YAYINLARI



SUMMARY

The major aim of this research was to investigate the reasons for Turkey's poor
standing in the UNDP's statistics for 2003 on gender equality despite the
progressive reforms of the early republican years concerning women's rights.
Turkey's ranking is far behind all the member countries of the EU. It is even
behind some of the Muslim majority countries none of which are democratic.

One reason that is often voiced about women's current status in Turkey is
that culture and tradition remain as major obstacles in the way of women's
participation in public life. This research was an attempt to find out whether
this assumption would be objectively verified. To that end, face-to-face
interviews were conducted with 1557 women and 993 men, a representative
sample of the Turkish population, between June-July 2003.

Our findings revealed that no solid opposition exists concerning the role of
women in public life. On the contrary, the participation of women both in
education and in public life is strongly supported. Moreover, the majority
of the population in Turkey seems to also support positive discrimination
measures for women.

Briefly summed up, our conclusions are as follows:

Women and Education

90.4 % of women who have not completed primary school said that they
regret it. 95.4% of those with only a primary school diploma said that, had
conditions allowed, they would have liked to have had further education
towards a professional degree. In general, the Turkish public supports the
education of both men and women. Lower levels of women's education as
compared to men are seen by 83% as a serious obstacle in the way of Turkey's
further progress. It appears that the major problem concerning the education
of women is the financial status of families.

Women in the Work Force
92.2% of the people in Turkey agree with the proposition that all women who

want to work should be able to do so. The same percentage say that working
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women have a higher degree of self-esteem. Only 7.6% percent of the people
think that a working woman would not be able to "protect her virtue," a
concern that was traditionally voiced in Turkey in the past. This ratio falls
even further when the question is asked more specifically. Only 3.1% of the
non-working women say that the reason why they do not work is because
working women are not seen as virtuous.

It appears that the majority opinion on this matter stems not so much from
prejudice as from the concern that a working woman would neglect the
responsibilities of home and child-care that are traditionally conceived as
women's duties. For example, 23.6 % of the non-working women listed
their reason for staying home as child care. The second major reason, with
18.2%, was the objection of the men in the family. Yet, what is striking is
that this traditional vision of women's responsibilities does not seem to be
shared by most women. 97.1 % of married women say that men should also
share the burden of housework and child-care. Even more interestingly,
21.4% of the women support the idea that housewives should receive salaries
from their husbands.

What is more important, the majority of the people think that the state should
play an active role in solving the problems of working women. 95.6% support
further legislation for child care facilities. A surprising 52.7% support paternity
leave for working couples. Another important expectation from the state that
receives support from 97.1% is the expansion of shelters for abused women and
their children. Concerning the little researched issue of sexual harassment of
women at the work-place, the majority of the people regard it as an impediment
in the way of women's advance in their careers, with only 7.3 % dissenting.

Women in Administration

The results of the survey show that there is little social opposition to women
holding high-level positions in public or private sector jobs. 77 % to 85.1 %
of the people find it appropriate for women to serve in the 11 administrative
positions listed in our question form, including the office of the president.
However, this does not mean that no obstacles exist in the way of women
taking part in top-level administration. Indeed, only 25 % of the population
think that there are no problems. On the question of whether women have
equal opportunities as men in promotions at the work place, affirmative
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anwers were higher for the private than the public sectors, a point to reflect
on considering the state employment of women in large numbers during
the early years of the Republic.

Although almost half of the population found men more successful than
women in the key positions of economy and politics, this seems to stem not
so much from the idea that women are not as competent, but more from
the perceived responsibility of women to also bear the burden of housework
and childcare. 35 % listed this as their first reason. To further support this
interpretation, only 16 % of the people said that men should have priority
for public duties even if more competent women are available.

Women in Politics

Turkey ranks extremely low in international statistics on the participation
of women in active politics. The lack of interest in politics among women is
often expressed as a reason for the near absence of women in Turkish political
life. The results of this survey showed that not only women but also most
men are not interested in politics. The percentage of men who expressed
interest in politics was 34.4 %, while among women, the percentage fell to
18.6%. Yet, this lack of interest seems to arise mostly out of the perception that
political life is not open to women. If it were, 33.8% of women said that they
would consider joining a party and actively participating in politics. 68.5 %
of the men and 73.7 % of the women said that they would not object to the
active participation of their daughters in politics. Furthermore, 74.3% of the
general population and 80.8 % of the women found the ratio of women in
the parliament to be insufficient. A similar percentage of 73.6 thought that
political parties do not try hard enough to attract women into politics.

When asked why so few women enter politics in Turkey, 65.1 % said that
women were not given equal opportunities with men. This ratio reached 74.4
% among women. Only 14.1 % of the people listed lack of interest in politics
as a reason for women's virtual absence in the political arena.

One of the most important findings of the survey is that % 75.9 of Turkish
people think that governments and political parties do not give enough attention
to women's issues. We agree with this finding and claim that politicians in
Turkey have been complacent about the gender issue, that they have thus far
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remained content with the early achievements of the republic on gender
equality, and that the question of gender has therefore been excluded from
political discourse. To put it differently, political cadres have chosen to hide
behind the often-voiced claim that the reforms of the Republic were sufficient
to provide for gender equality. We hope that the findings of this research will
lead to important changes in government policy and provide guidelines for
action to the present government as well as the parlamentary opposition.

Policy Suggestions

First of all, we call for the implementation of an action plan to remove the
obstacles in the way of women's participation in public life. To this end, we
ask the present government to declare "A Decade for Women." This action
plan should also incorporate the media and the business world. Its aim
would be to secure gender equality that goes beyond what has been achieved
at the turn of the 20th century and that takes into consideration recent
developments in liberal democracies..

In the field of education, along with measures that would give financial
support to poor families for the education of their children, it is crucial that
school books are rewritten with a view to get rid of elements that reinforce
a gendered division of roles and that gender courses are included in primary
and secondary school curricula.

The issue of insufficient child care facilities, which seems to be the most
important obstacle in the way of women joining the work force, should be
addressed through extending such facilities. In addition, in order to encourage
the employment of women in top administrative positions, positive
discrimination measures should be implemented in favor of women with
equal merit to men.

Concerning the participation of women in politics, given that long term
inequalities can only be remedied through short term positive discrimination
measures and that the experience of other countries points to their necessity,
the adoption of a quota system seems to be the only way to alter the present
picture.

Finally, legal changes should be made to secure gender equality, backed by
comprehensive media and press coverage of gender issues to educate the public.
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GIRIS

Tirkiye'de kadin-erkek esitligini saglamaya yonelik olan hukuk reformu
Cumbhuriyet'in temel nitelikleri arasinda en 6nde sayilabilecek bir
niteliktedir. 1920'li ve 30'lu y1llarda kadin konusunda sadece bir Islam
toplumu i¢in degil, o glinkii sartlarda Bati toplumlar: icin de ileri
sayilabilecek 6nemli yasal degisiklikler yapilmistir. Cumhuriyet'in bu
yillarinda gerceklestirilmis olan bir dizi reform aile hukukunda evlilik,
bosanma, velayet, miras gibi konularda kadin ve erkeklere esit haklar
tanimuis, egitimde kadinlarin 6ntinii agmis, kadinlarin o giine kadar ancak
erkeklerin girebildikleri mesleklere yonelmelerini tesvik etmis, devlet
biirokrasisinde kadinlarin istihdamina 6zen gostermis, kadinlara se¢me
ve secilme hakki getirmistir. Bu reformlar sayesindedir ki, 6rnegin, 1930'Tu
yillarda hig bir Bati iilkesinde kadin yargi¢ yokken Tiirkiye'de cok sayida
kadin, yargiclik gérevine atanmistr.’

Kadinlarin toplumdaki statiisinti degistirmeye yonelik bu 6ncelik,
Cumbhuriyet'in varligini "Bati"da gordiigu "cagdas uygarliga" (muasir
medeniyete) ulasma projesiyle yakindan iliskilidir. Cumhuriyet kadrolar:
acisindan Turkiye Cumhuriyeti'ni "muasir medeniyet seviyesine ¢ikarmak”,
ayni zamanda, kadinlarin kamu yasaminda erkeklerle esit olmalarini

Bu arastirmanin mali destegi, Bogazici Universitesi Bilimsel Arastirmalar Projesi (Proje kodu 02M103), Sabanci Universitesi Bilimsel Arastirmalar
Projesi (IACG03-00176), ve Acik Toplum Enstitiisii tarafindan karsilanmistir. Arastirma sonuglarinin kamuoyuna duyurulmasi asamasinda Tiirkiye
Ekonomik ve Sosyal Etiidler Vakfi (TESEV) katki saglamistir. Verdikleri mali ve sair destek icin bu kurumlara ve dzellikle TESEV yénetim kurulu
liyesi Fikret Toksdz'e tesekkiir etmek isteriz. Saha calismasi Frekans Arastirma tarafindan yiiriitilmiistir. Soru formunun hazirlik asamasinda
ve/veya sonuglarin yorumlanmasinda yardimlarini esirgemeyen meslekdaslarimiz Yesim Arat basta olmak iizere Feride Acar, Aysegiil Altinay,
Fatmagiil Berktay, Ali Carkoglu, Mine Eder, Ustiin Ergiider, Korel Gymen, Nur Mardin, Niikhet Sirman, Ayse Oncii ve Semsa Ozer ile, kadin
konusunda calisan sivil toplum kuruluslarindan Ka-der, Kagider, istanbul Kadin Kuruluslari Birligi, Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi, Kadin Haklarini
Koruma Dernegi, Kadin Emegini Degerlendirme Vakfi, Kadin Yurttaslik Ag1, Kadin icin Destek Olusturma Grubu, Akder, Gtk Kusag istanbul Kadin
Platformu, Hanimlar Egitim ve Kiiltiir Vakfi, Cagdas Yasami Destekleme Dernedi, ve Kadinin insan Haklan Yeni Céziimler Vakfi temsilcilerine
ayrica tesekkiirlerimizi sunariz. Yesim Arat, ayrica, kadin calismalari hakkindaki birikimini ve kitaplarini bizlerle paylasmis, calismanin son
seklini almasinda cok dnemli katkilarda bulunmustur.

1 Giinimiizde de, drnegin, kadin dgretim Giyesi sayisi pek cok Bati ilkesindekinden daha fazladir. Ancak, sayilar daha cok “kadinlara uygun”
varsayilan alanlarda yogunlasmakta, iist ynetimde diismektedir. Bkz: Feride Acar, “Tiirkiye Universitelerinde Kadin Ogretim Oyeleri,” Tiirkiye
Ekonomik ve Toplumsal Tarih Vakfi, 75 Yilda Kadinlar ve Erkekler, istanbul, 1998, s. 313-322.
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saglamaktan geciyordu. Hatta Cumhuriyet'in laiklik ilkesinin temelinde
kismen kadin sorunsalinin yer aldig: iddia edilebilir. Diger bir deyisle,
Cumhuriyet, Islami 6greti ve gelenekte yer alan kadinlara iliskin sosyal ve
hukuki kalip, deger ve uygulamalar1 doniistiirmeyi amag¢lamastir.

Cumbhuriyet hitkiimetlerinin kadina yonelik bu tavrinin Tirkiye'de
kadinlarin toplumsal konumu ile 6rtiismedigi uzun zamandir tartisilan
konular arasindadir. Bu tartismalarda genelde vurgulanan hususlar,
Cumbhuriyet reformlarinin kentli ve egitilmis kii¢iik bir azinlik grubu
kapsadigi, bu reformlarin tiim kadinlara ulasamadigi, kadinlarin buytik
cogunlugunun kamu yasaminda yer almadig1, kadinlarin erkek egemenligi
altinda ezildigidir. Ancak, kadin érgiitlerinin sik sik dile getirdigi bu ve
benzeri elestiriler yillar icinde siyasal iktidarlar tarafindan ciddiye alinmamus,
Cumbhuriyet'in kadinlara esit haklar tanidig1 dogrultusundaki s6ylem
Tirkiye'de kadin sorunsalini tartismayi siyasetin disina itmistir. Diger bir
deyisle, Cumhuriyet'in ilk y1llarinin kadina kazandirdiklariyla yetinmek
siyasal kadrolarin tercih ettigi bir politikaya dontismiistiir.

Bu politika, kadin sorunsalinin devlet sorunsali olmadigi, sorunun temelinde
kadinlara iliskin toplumsal deger yargilarinin yattig1 varsayimina
dayanmaktadir. Bu varsayimin temelinde, devlet politikalarinin kadinlara
hukuk 6niinde esitlik sagladigi, egitim ve istihdam olanaklar: actigi,
dolayisiyla devletin bu alanda yapabilecegini yaptig: goriisii yatmaktadir.
Ancak, Tiurkiye'de kadinlarin konumu diger tilkelerle karsilastirildiginda,
bu varsayima ters diisen bir tablo s6z konusudur. Cumhuriyet'in
kurulusundan 80 y1l sonra ve Cumhuriyet'in kadin konusuna verdigi éneme
karsin, Tiirkiye'de kadinlar ne siyasette ne de ¢alisma yasaminda pek varlik
gosterememektedirler. Tiirkiye'de siyasette ve iist diizey yonetimde yer alan
kadinlarin orani uluslararas: istatistiklerde fevkalade diisiik diizeylerde
seyretmektedir. Diger bir deyisle, Cumhuriyet reformlarinin ulasamadig:
genis bir kadin kitlesininin disinda kalan ve bu reformlardan yararlanmis
olmas1 beklenen kentli ve okumus kadinlarin bile siyasete aktif olarak
katilmalar1 ve gerek devlet biirokrasisinin gerek 6zel sektor kuruluslarinin
st yonetiminde yer almalar: 6niinde ciddi engeller oldugu gézitkmektedir.
Tiurkiye Cumhuriyetini yonetenler ve ekonominin kilit noktalarinda yer
alanlar agirlikla erkeklerdir.
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Ornegin, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) her y1l tiim
iilkeleri kapsayan bir "Insani Gelismislik Raporu" (Human Development
Report) yayilhiyor. Bu rapor, "Toplumsal Cinsiyete iliskin Gelismislik
Endeksi" (Gender-Related Development Index: GDI ) ve "Toplumsal
Cinsiyeti Giiclendirma Gostergesi" (Gender Empowerment Measure: GEM)
basliklar: altinda iki ayr1 endeksi de kapsiyor.

1k endeks (GDI), istatistik bulunabilen tiim tilkelerde hem kadin hem de
erkekler i¢in yasam umudu, 15 yas tistii okur-yazarlik, ilk, orta, ve ytiksek
egitimdeki toplam 6grenci orani ve tahmini kisisel gelirden olusuyor.
Tirkiye, 2003 y1l1 raporundaki GDI endeksinde bu dort gosterge
acisindan kadin-erkek esitligini saglamaya calisan ve bu konuda
istatistik bulunabilen 144 iilke arasinda 81. sirada. Tiim Avrupa Birligi
iiyeleri siralamada Tiirkiye'nin ¢ok iistiinde. Ornegin, komsumuz
Yunanistan 24. sirada. Avrupa Birligi'nin yeni tiyelerinden Slovenya 29.,
Cek Cumbhuriyeti 32., Malta 33., Polonya 35., Macaristan 36., Slovakya 37.,
Estonya 38., Litvanya 42. siradalar. Ortadogu'nun biiyiik Miisliiman
niifusa sahip iilkelerinden Kuveyt 45., Birlesik Arap Emirlikleri 49.,
Malezya 53., Suudi Arabistan 68., Litbnan 70., Urdiin 75., ve Tunus 76.
sira ile Tiirkiye'nin iistiindeler.

GDI endeksi, yasam umudu ve okur-yazarlik gibi géstergeleri temel
aldigindan bir iilkenin "Insani Gelismislik Endeksi" (Human Development
Index: HDI) ile yakindan iliskili. HDI endeksi 175 iilkeyi kapsiyor. Bu
endeks GDI endeksindeki 144 iilkeye uyarlandiginda Miisliitman
iilkeler arasinda HDI siralamasinda Kuveyt 44., Birlesik Arap
Emirlikleri 46., Malezya 53., Suudi Arabistan 62., Liibnan 70., Urdiin
73., Tunus 74., Tiirkiye 78. siradalar. "Insani gelismislik" ile "toplumsal
cinsiyete ait gelismislik" diizeyleri arasindaki negatif fark, bir iilkede
kadinlarin genel niifusa gore daha kétii durumda oldugunu gosteriyor.
Yukarida saydigimiz Miisliitman toplumlar arasinda bu farkin negatif
oldugu tek iilke Tiirkiye. Tiirkiye, insani gelismislik siralamasinda 78.,
ancak cinsiyete iliskin siralamada ti¢ sira alta diiserek 8l. sirada.’

2 UNDP, Human Development Report 2003: Gender-related Development Index, s. 310-313.
3 UNDP, Human Development Report 2003: Human Development Index, 5.237-240.
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UNDP raporundaki diger endeks Tiirkiye'nin goérece daha iyi bir konumda
oldugunu diistinecegimiz ve yukarida s6ziinii ettigimiz "Toplumsal Cinsiyeti
Giclendirme Gostergesi'(Gender Empowerment Measure, GEM). Bu endeks,
ulusal yasama organlarindaki kadin milletvekillerinin, kamu ve 6zel sektérde
ust yonetimdeki, serbest mesleklerde ve teknik alanlarda ¢alisan kadinlarin
orani ile erkeklere gore kadinlarin kazandig: gelir oranini temel alan dort
ayr1 gostergenin toplamindan olusuyor. Ancak endeks, bu dort gosterge
arasinda kadin milletvekili sayisina agirlik tanimis bulunuyor.

GEM endeksinde Tiirkiye, istatistik bulunabilen 70 iilke arasinda 66.
sirada. Siralamada Avrupa Birligi iilkeleri Tiirkiye'nin ¢ok iistiinde.
Bu iilkeler arasinda en diisitk puani olan iki tilke 40. sira ile Yunanistan ve
41. sira ile Macaristan. Endeksin kapsadigi 70 iilke arasinda Tiirkiye
dahil 7 iilkede Miisliitmanlar niifusun ¢cogunlugunu olusturuyor.
Bunlar arasinda Malezya 45., Pakistan 58., ve Birlesik Arap
Emirlikleri 65. sira ile Tiirkiye'nin iistiindeler. Tiirkiye'nin altinda
ve son ii¢ sirada ise Misir, Banglades ve Yemen var.!

Bu 70 iilke icinde olan ve demokrasi ile yonetilen iilkeler arasinda
Tiirkiye'de kadin milletvekillerinin orani %4.4. Ornegin, isvec
parlamentosunun neredeyse yarisi, % 45.3'ii, kadin. Danimarka'da kadin
milletvekillerinin orani %38.0, Avusturya'da %30.6, Almanya'da %31.4.
Avrupa Birligi tiyeleri arasinda en diisiik oran %8.7 ile Yunanistan'da
bulunuyor. Niifusun ¢ogunlugu Miisliitman olan iilkelerin bir kisminda
bu oran Tiirkiye'nin iistiinde, hatta Tiirkmenistan (%26.0), Pakistan
(% 20.6), Malezya (%14.5) gibi iilkelerde Tiirkiye'nin cok iistiinde.
Siralamada Tiirkiye'nin istiinde yer alan diger biiyiik oranda Misliiman
niifusa sahip olan iilkelerde ise Tacikistan'da %12.4, Bosna-Hersek'te % 12.3,
Tunus'ta %11.5, Azerbeycan'da %10.5, Suriye'de % 10.4, Sudan'da % 9.7,
Kazakistan'da %8.6, Endonezya'da % 8.0, Uzbekistan'da % 7.2, Kirgizistan'da
%6.7, Bahreyn'de %6.3, Fas'ta %6.1, Cezayir'de % 6.0, Arnavutluk'ta %5.7.
Cumhuriyet'in kadinlara tanidig: haklarla 6viinen Tiirkiye'de, Biiyiik
Millet Meclisi'ndeki kadin milletvekili orani olan %4.4, kadinlara

kars1 uyguladigi ayrimcilikla taninan Iran Islam Cumbhuriyeti'ndeki

4 UNDP, Human Development Report 2003: Gender Empowerment Measure, 5.314-317.
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%4.1'le hemen hemen ayni1.®

Kamu ve 6zel sektorde iist yonetimdeki kadinlarin orani Avrupa
Birligi iiyeleri ya da adayligi kabul edilmis iiyeler arasinda %20'nin
altina diismiiyor. Hatta Litvanya'da %47'e kadar cikiyor. Tiirkiye'de ise
sadece %8. Ote yandan, Tiirkiye'de serbest mesleklerde ve teknik
alanlarda calisan kadinlarin orani % 31 gibi oldukca yiiksek bir
rakama ulassa da, hi¢ bir Avrupa Birligi iiyesi iilkede %40'larin altina
diismiiyor, bazilarinda ise %50'lerde. Hatta, Polonya, Macaristan gibi eski
sosyalist tilkelerin bir kisminda %60'ara variyor.’

Uluslararasi bu istatistikler, Avrupa Birligi'ne iiyeligi ulusal hedef
olarak benimsemis Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kadinin statiisiinii
yeniden degerlendirmesi, bir acil eylem planiyla Tiirkiye'de
kadinlarin statiisiinii cagdas AB normlarina gore sekillendirmesi ve
guniimiiziin liberal demokrasilerindeki uygulamalari ciddiye almasi
gerektigine isaret ediyor. Tiirkiye, demokrasisini giiclendirecek
acilimlara hiz kazandirmaktadir. Céziimlemesi gereken sorunlar
arasinda niifusun yarisini olusturan kadinlarin kamu yasamina
entegrasyonu Avrupa Birligi'ne iiyelik kriterlerini karsilamamiz
acisindan giderek 6nem kazanacaktir. Kaldi ki, insan sermayesinin
gelisim ve kalkinmadaki 6nemi gézoniine alindiginda, 21. yiizyilda
kadinlarin konumunu geri plana itmis hi¢ bir iilkenin cagdas
toplumlarin gelismislik diizeyine erisemeyecegi aciktir. Tiirkiye
Cumbhuriyeti, 20.yiizy1l ile birlikte baslattig1 cagdas uygarhk
diizeyine erisme amacini 21. yiizyilda gerceklestirebilmek icin kadin-
erkek esitligini ciddiye almak zorundadair.

5 UNDP, Human Development Report 2003: Gender Empowerment Measure, s.314-317.
6 UNDP, Human Development Report 2003: Gender Empowerment Measure, 5.314-317.
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ARASTIRMANIN AMACLARI

Tiirkiye'de kadinlara siyasette ve calisma yasaminda erkeklerle esit
olanak tanimaya yonelik camhuriyet reformlarina karsin, Tiirkiye'de
kadinin uluslararas: karsilastirmalardaki bu konumu nasil
aciklanabilir? Sorunun cevabini toplumdaki "erkek egemen" ideolojiyle
aciklamak yeterli mi? Feminist kuramlarin vurguladig: tizere tim
toplumlarda var olan erkek-egemen bakis acisina karsin, Bati
demokrasilerinde, hatta Bati'da demokrasiye yeni gecmis tilkelerde, kadin-
erkek arasindaki farklar gérece azalmisken, Tiirkiye neden bu alandaki
tarihsel onciiliigiinii devam ettirememistir? Sorun toplumsal
degerlerle mi yoksa politik tercihlerle mi baglantilidir? Diger bir
deyisle, Tirkiye'de kadinlarin siyasete aktif olarak katilmalarinin ve iist
diizey yonetim kadrolarinda yer almalarinin 6niindeki engel toplumun
degerlerinden mi kaynaklanmaktadir, yoksa siyasi kadrolarin bu sorunu
ciddiye almamis olmalarindan mi?

Calismamiz bu sorulara cevap aramak, Avrupa Birligi tiyeligi i¢in basvuru
stirecini yasayan Tiirkiye'de kadin sorunsalinin nasil ¢éziimlenebilecegine,
kadininin statiistiniin AB tilkelerindeki diizeye ulasmas1 i¢in neler yapilmasi
gerektigine dair ipucglar: vermek amaciyla yiuiritilmiistiir.” Tiirkiye
toplumunu temsil niteligine sahip bir 6rneklem cercevesinde halkin
bu konuda ne diisiindiigiinii saptamaya yonelik bir kamuoyu
yoklamasina dayanmaktadir. Ancak, yukarida da belirtildigi tuzere,
calismamiz salt akademik merakla sinirhh kalmayip, saptadigimiz bulgular
esas alinarak, bu konuda yapilmasi gereken politika degisiklikleri énermeyi
de hedeflemektedir.

Bu amacla calismamizda asagidaki sorulara cevap aranmaistir:

* Tiirkiye halki kadinlarin egitimine 6nem veriyor mu? Bu konuda
kadinlar ve erkekler arasinda gorus farklar1 mevcut mu? Kiz

7 Tiirkiye'de kadinlarin eitim, calisma yasami ve siyasetteki statiilerine iliskin bir diger arastirma igin bkz: TUSIAD, Kadin-Erkek Esitligine
Dodru Yiirilyiis: Egitim, Calisma Yasami ve Siyaset, istanbul, 2000. Bu yayin, Mine Gdgiis Tan, Yildiz Ecevit ve Serpil Sancar Usiir tarafindan
kaleme alinmistir.
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cocuklarinin egitimi 6niinde deger yargilarindan kaynaklanan engeller
var m1? Egitim siirecinde kadin-erkek esitliginin vurgulanmas:
onemseniyor mu? Kadinlarin egitimi ile tilkenin gelisimi arasinda
baglant1 oldugu diistiniilityor mu?

* Kadinlarin is yasamina katilmalar:1 hakkinda ne dusuniliiyor?
Kadinlara yonelik muhafazakar tutumlar kadinlarin
calismalari 6niinde engel teskil ediyor mu? Kadinlarin is yasamina
katilmalar: ile "namus" kavrami arasinda bir baglanti var mai?
Calismayan kadinlarin is yasamina katilmalarinin 6ntindeki ne 6nemli
engeller neler?

* Kadinlarin egitim, saglik, is bulma, kanuni haklarindan yararlanma
gibi konulardaki mevcut sorunlarindan kim sorumlu tutuluyor? Bu
sorunlarin, kiiltiirel deger yargilarindan mi, devlet
politikalarinin yetersizliginden mi kaynaklandig: diisiiniiliiyor?

* Kadin egitimi ve istthdami gibi sorunlarin ¢éziimiinde devlet neler
yapabilir? Ornegin, okuma-yazma kurslari, kres, egitimsiz kadinlara
beceri gelistirebilecekleri kurslar, s1iginma evi, dogum izni gibi
konularda ne distintiliiyor?

* Kadinlarin egitimi, is yasamina katilmalari, siyasette aktif rol almalar:
ve Ust diizey yonetim kadrolarinda gérev yapmalar: konularindaki
goriislerde dini inang, etnik kimlik, yerlesim yeri gibi
degiskenler rol oynuyor mu?

* Gerek kamu sektorii gerekse 6zel sektorde kadinlarin iist
yonetimde gorev almalari konusunda ne diisiiniiliiyor?
Kadinlarin bu gibi gérevlerde daha az basarili olduklarini diistinenlerin
orani nedir? Bu diisiincede olanlar ne gibi gerekgeler gostermektedir?

* Devlet yonetiminde kadinlarin 6nemli mevkilere gelebilmeleri

hakkinda ne diisiiniilityor? Devlet yonetiminde kadinlara uygun
olmadig1 dusiiniilen makam ya da meslek var mi?
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* Gerek kamu sektorti, gerekse 6zel sektérde kurum ici yiikseltmelerde
kadinlara ayrimcilik yapildig: diisiiniilityor mu?

* Kadinlarin aktif olarak siyasete katilmalar1 hakkinda ne distiniilityor?
Siyasete katilmak isteyebilecegini belirten kadinlarin orani
nedir? Siyasette tercih edilen gérevler var mi1? Kadinlarin aktif siyasal
katilim1 6ntindeki engeller nelerdir?

» Milletvekili secimlerinde, liste baslarinda 6nemli oranda kadin
aday gosteren partilerin oylarinda artis olabilir mi? Se¢cmen, hangi
sartlar altinda daha cok kadin aday gésteren partilere destek egiliminde
olabilir? Diger bir deyisle, kadin adaylar ile secmen destegi arasinda ne
gibi bir baglant1 var? Baglanti varsa, dogrusal mi, dolayli mi?

* Siyasal partilerin, kadinlarin aktif siyasete katilimlar: hakkinda
yeterli caba gosterdiklerine inaniliyor mu?

* Siyasal partilerin secimlerde "kadin kotas1" koymalari
konusunda secmen destegi var mi?

* Secmen, kadinlara yonelik "olumlu ayrimcilik" politikalar:
hakkinda ne diisiiniiyor? Bu tiir politikalar uygunlanmasi
destekleniyor mu?

» Tirkiye'de is yerinde kadinlara yonelik cinsel taciz vak'alar1
onemli bir sorun mu?

* Erkeklere kiyasla kadinlarin kendi tercihleri dogrultusunda
yasamlarini sekillendirmelerine olanak tanindig: diisiiniiliiyor
mu? Bu konuda kadinlarin gérusleri erkeklerden ayriliyor mu?

» Tiirkiye'de kadinlar hayatlarindan memnun mu? "Keske erkek
dogsaymisim" diyen kadinlarin orani nedir? Kadinlar, ailelerde kiz

ve erkek cocuklar arasinda ayrim yapildigimi diisiintiyorlar mi?

Bu sorulara iliskin bulgularin, Tiirkiye'deki kadin sorunsalina ve bu konuda
neler yapilmasi gerektigine 151k tutacagini umuyoruz.
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ORNEKLEM SECIMI VE SORU FORMU TASARIMI

Orneklem Secimi

Orneklem se¢imi sirasinda Tiirkiye'nin illeri niifus bityiikliiklerine ve cografi
konumlarina gore tabakalara (strata) ayrilmis, bunlar arasindan her tabakay:
temsil edecek il veya iller cekilmistir. Cekilen illerden bir merkez ilge,
niifusu 2,000'1 asan kentsel yerlesmelerin agirlikta oldugu ilgeler, ve ntifusu
2,000'in altinda kalan kirsal yerlesmelerin agirlikta oldugu ilceler ayri
tabakalar olarak ayristirilarak, her birinden kent ve koy yerlesmeleri
cekilmistir. Tim bu asamalarda niifusa orantili olasilik (probability
proportional to size, PPS) esasina dayali olarak rastsal cekim y6ntemi
kullanilmigtir. Secilen kent yerlesmelerinde T.C. Bagbakanlik Devlet Istatistik
Enstitiisti (DIE) 2000 yil1 verilerine dayanilarak mahalle adlar1 ve niifus
biiytikliikleri saptanmustir. Koyler ise benzer olarak niifus bitytikliiklerine
gore siralanmistir. Kentlerde mahalle temel 6rneklem birimi olarak
kullanilmustir.

Orneklem tasarimimizda tabakalandirma degiskenleri olarak niifus ve
cografi konum esas alinmistir. Trabzon-Adana hattinin batis1 bir bolge,
dogusu ise bir diger bolge olarak kabul edilmis, her iki bolge i¢indeki iller
niifuslarinin buytikligiine gore ti¢ ayr1 tabakaya yerlestirilmistir. Turkiye'nin
ic metropoliine ev sahipligi yapan Istanbul, Ankara ve Izmir illerimiz
kendilerine 6zgii sosyo-ekonomik ve siyasal karakteristikleri olan yerlesim
yerleri olarak kabul edilerek, kendi baslarina birer temsili bolge olarak
tanimlanmigtir. Geri kalan alt1 bslge 2000 y1li DIE sayim verilerinde agagida
gosterilen illerden olusmustur.

. Bolge: Ankara
. Bolge: Istanbul
. Bolge: Izmir

s W N -

. Bolge (Bati, 750,000+ niifus): Afyon, Bursa, Manisa, Samsun, Balzkesir,

Kocaeli, Kayseri, Konya, Sivas, Adana, Antalya, i¢el, Hatay, Sakarya.

5. Bolge (Dogu, 750,000+ Niifus): S. Urfa, Déyarbaksr, Erzurum, Gaziantep,
Kahramanmaras, Malatya, Mardin.

6. Bolge (Bati, 300,000 - 750,000 Niifus): Amasya, Aksaray, Edirne, Tokat,
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Denizli, Nevsehir, Kirklareli, Diizce, Ordu, Aydin, Trabzon, Isparta,
Giresun, Corum, Zonguldak, Tekirdag, Kiitahya, Yozgat, Canakkale,
Nigde, Kastamonu, Kirikkale, Eskisehir, Mugla, Usak.

7. Bolge (Dogu, 300,000 - 750,000 Niifus): Adiyaman, Erzincan, Van,
Osmaniye, Kars, Rize, Bitlis, Mus, Agr1, Elaz1g, Batman.

8. Bolge (Bati, 90,000-360,000 Niifus): Yalova, Burdur, Bartin, Bzlecik,
Karaman, Kirsehir, Cankiri, Karabiik, Sinop, Bolu

9. Bolge (Dogu, 90,000-300,000 Niifus): Tunceli, Bayburt, Kilis, Ardahan,
Igdir, Gimiishane, Artvin, Hakkari, Bingol, S7z7¢, Sirnak.

Yukaridaki dokuz tabakanin icinden ¢ekilen iller koyu renk ve 7falik ile
gosterilmis olanlardir. En az niifusa sahip olan tabakalardan birer il; orta
ve biiytik niifusa sahip olan bolgelerde Bati'nin niifusu ve il say1is1 Dogu'nun
niifusu ve il sayisina oranla iki kattan biraz daha fazla oldugundan, orta ve
buiytik niifusa sahip olan Dogu bélgelerinden ikiser il; orta ve bityiik niifusa
sahip olan Bat1 bolgelerinden de d6rder il rastsal olarak se¢ilmistir. Boylece
secilmis olan toplam il say1s1, Ankara, Istanbul, Izmir dahil olmak tizere

17'dir.

Ikinci asamada illerin i¢inden ilgeler secilme yoluna gidilmistir. Kural
olarak her ilin merkez ilcesi se¢ilmistir. En az niifuslu illerde, ayrica merkez
ilce disinda ti¢ ilge secilmis, ilce niifusu arttikca, en az niifuslu ildeki ortalama
ilce niifusu bitytikltgt esas alinarak diger illerde merkez il¢e disinda secilen
ilce sayis1 arttirilmistir. Boylece gekilen il ve ilceler ekteki tabloda
sunulmustur (bakiniz Ek Tablo 1). Istanbul'da sekiz ilcede gériisme yapilmast
kararlastirilmis, kir-kent ayrimi yapilmaksizin ilgeler, niifus buytikliiklerine
gore dort tabakaya ayrilmas, her bir tabakadan iki ilce rastsal olarak se¢ilmistir.
Kirsal niifusu bulunan Ankara ve Izmir'de de benzer bir yéntem kullanilmus,
kentsel yasam ¢evreleri olan sekiz il¢e disinda kirsal agirlikta olan ilcelerden,
il icindeki kentsel-kirsal niifus agirliklarina gore, ek ilceler rastsal olarak
cekilerek Ankara ve Izmir'deki ilge sayis1 Istanbul'a oranla arttirilmistir.
Boylece, Istanbul disinda her il, kentsel ve kirsal (kéy niifusu yogun olan)
olusan, merkez il¢e disindaki ilceler siniflandirilmasina tabi tutulmustur.
Merkez ilce disinda kentsel niifus agirligi olan ilgelerden bir tane, kirsal
agirlig1 olan ilgelerden ise iki tane rastsal olarak secilmistir. Koyler, DIE
2000 niifus sayimina goére koy olarak tanimlanmis olan yerlesim birimleridir.
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Kentlerde temel 6rneklem kiimesi olarak mahalleler kullanilmaistir.
Mahalleler niifuslarina gore tabakalandirilmis ve her tabakadan bir asil,
bir yedek mahalle rastsal olarak secilmistir. En az niifuslu mahallede 5
gorusme yapilmasina, mahalle niifusu biyuklugiine gére de goriisme
sayilarinin oransal olarak arttirilarak saptanmasi yoluna gidilmistir.
Mabhallelerde yapilacak goriismeler icin hane se¢iminde 6nce sokaklar emlak
degerlerine gore iki tabakaya ayrilmastir. Her iki tabakadan en kiiciik
mahallede birer sokak, yedekleri ile birlikte rastsal olarak ¢ekilmistir. Her
iki sokak basina 3 kadin ve 2 erkekle goruisiilmesi esas alinmistir. Her
sokakta yapilacak olan goériismeler i¢cin hane kapi numaralar: sokak
isimlerinin bas harfine gore olusturulmus rastsal sayilar tablosundan
secilmistir.

Kirsal bolgelerden ise koyler niifus buiyiikliiklerine gére iki tabakaya ayrilmas,
niifusu 1000'in tizerinde olan koylerde 2 kadin 1 erkekle, 1000'in altinda
olan koylerde 1 kadin 1 erkekle goriisme yapilmasi kararlastirilmistir. Secilen
ilcelerden kéyler niifus biiytikliiklerine gore rastsal olarak secilmistir.
Koylerde hane secimi koy kiitigiinden rastsal olarak yapilmais, her hanede
18 yasin tizerinde birer kisiyle gorusilmustir.

Toplam 6rneklem biiytikliigii 2600 olarak saptanmustir. Goruistilecek kisilerin
1600'tiniin kadin, 1000'inin erkek olmas1 planlanmais, ytiz ytize yapilan
miilakatlar sonucunda goriisiilen toplam kadin sayis1 1557, erkek sayusi ise
993 olmustur. Her iki 6rneklem, ayr1 ayr1 kadin ve erkek 6rneklemi olarak
bu ¢alismada kullanilmistir. Turkiye 6rneklemi ise, 18 yas tistii toplam
nifustaki erkek kadin oranlari olan %50,5 erkek ve %49,5 kadin esasina
gore 1980 kisiden olusturulmustur. Bu amagla, kadin 6rnekleminden 987
kisi basit rastsal 6rneklem (Simple Random Sampling) esaslarina goére
secilerek, erkek 6rneklemi ile birlestirilmek suretiyle 1980 kisiden olusan
Tiirkiye 6rneklemi olusmustur. Orneklem seciminde her asamada niifusa
oranli olasilik esas1 uygulanmis olmakla birlikte her sokaktaki hane sayilarini
bilmemizi saglayacak veriler olmadigindan, goriisiilecek kisilerin sokak
duzeyinde secilme olasiliklarini ne 6l¢tide esit kilabildigimizi saptayabilmek
olanaksizdir. Kadin o6rneklemi basit rastsal orneklem olarak
diizenlenebilseydi + %2.5, erkek 6rneklemi + %3.2, Tiirkiye 6rneklemi ise
+ %2.2 standard hataya sahip olurdu. Tabakalandirma bu hata paylarimi
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azaltir, kiimeleme ise arttirir. Orneklem cekiminde hem tabakalandirma,
hem de kiimeleme kullanmis oldugumuzdan, bu arastirmada kullandigimiz
ti¢ orneklemdeki hata paylar1 yukarida siraladiklarimizdan farklidir. Ancak,
sokaklardaki hane sayilarini bilemedigimiz i¢in o asamada olasilik hesab1
yapamamis olmamiz, 6rneklemlerdeki hata paylarinin kesin tahminini
engellemektedir.

Soru Formu Tasarimi ve Alandaki Uygulama

Alandaki uygulamada kullanilan soru formu Ersin Kalaycioglu ve Binnaz
Toprak tarafindan gelistirilmistir. I1k kez sorulup sorulmadig1 konusunda
tereddiit doguran sorular diizenlendikten sonra, uzman goriislerini almak
amaciyla akademisyenlerin incelemesine sunulmustur. Soru formunu
inceleyerek ya da sorularin kendilerine sorulmasini kabul edip yanitlayarak
sorularin daha rafine hale getirilmesine sekiz akademisyen uzman yardim
etmistir. Ayrica, sorularin hazirlanmasi asamasinda kadin konusunda ¢alisan
sivil toplum kuruluslariyla Bogazi¢i Universitesi'nde bir giinliik bir toplant1
yapilarak sorulacak sorularin icerikleri tartisilmis, yapilan elestiri, 6neri ve
ikazlar soru formunun gelistirilmesinde kullanilmistir. Soru formu son
taslak bicimine getirildikten sonra, 6n-sinamasi yapilmadan alana ¢ikacak
anketorler ve kontrol elemanlariyla formun tizerinden gidilerek, sorularin
nasil sorulacagi, ne gibi noktalara dikkat edilecegi ve sorularin 6zellikleri
tizerinde durulan bir giinliik bir egitim toplantis1 yapilmais, soru formalarinin
yuz yuze uygulamasindan 6rnekler verilmis, anketérlerin her bir soruyu
calismasi saglanmistir. Daha sonra, son taslak soru formlarinin Antalya,
Aydin, Diyarbakir, Sivas, Balikesir, Ankara, Izmir ve Istanbul'da segmen
yasindaki toplam yetmis kisiyle yuz ylize goériisme yontemi kullanilarak
doldurulmas: suretiyle 6n-sitnamasi (pre-testing) yapilmistir. On sinamada
doldurulan formlar incelenerek anlasilmazlik iceren sorular degistirilmis,
sistematik olarak yanit alinamayan sorular ya degistirilmis, ya da anket
formu disinda birakilmistir. Bu sayede son bi¢imi verilen soru formlar:
Haziran ve Temmuz 2003 aylar1 boyunca Ek Tablo 1'de gosterilen illerin
kent ve kirsal bolgelerinde uygulanmaistir.

Istanbul'da 8 ilgede, Ankara ve Izmir'de kirsal niifusu da kapsayacak bigimde
10'ar ilgede, diger biiyiik niifusa sahip iller olan Antalya, Bursa, Balikesir,
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Sivas ve Diyarbakir'da merkez ilce ve iki kentsel, iki de kirsal olmak tizere
S'er ilcede, geri kalan illerdeyse biri merkez ilge, biri kentsel, ikisi kirsal
olmak tizere dorder ilcede yiiz ytize miilakat yapilmistir. Diyarbakir'in bir
ilcesinde miilakatlarin yapilmasinda kolluk kuvvetlerinin miidahalesiyle
karsilasildigindan, yerine Diyarbakir'in bir baska ilcesi ikame edilmek
zorunda kalinmistir.

Milakatlarin %50 civar ilk kez haneye gidildiginde, %10'u ikinci kez ayni1
haneye gidildiginde, %6's1 da ticiincii kez ayn1 haneye gidildiginde
yapilabilmistir. Diger bir deyisle, miilakatlarin tgcte ikisi en fazla ii¢ kez
ayn1 haneyi ziyaret sonucunda yapilabilmistir. Yukarida belirttigimiz
orneklem yo6ntemi kullanilarak erisilen kisilerin % 23 kadar1 milakati
reddetmis, yerine yedek olarak cekilen hanelerden ikame yapilmak zorunda
kalinmagtr.

Orneklemin Demografik, Kiiltiirel, Sosyo-Ekonomik ve Siyasal
Ozellikleri

Orneklemi olusturan kisilerin demografik, kiiltiirel, siyasal ve sosyo-
ekonomik 6zellikleri asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo i
Orneklemin yas dagilimi
Birikimli
Yiizde Yiizde
Yas Gruplari 18-25 23,0 | 23,0
26-35 25,8 | 48,8
36-45 22,0 | 70,8
46-55 14,7 | 85,6
56-65 85 | 94,0
65 + 6,0 | 100,0
Toplam 100,0
Gozlem sayisi=1980
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Tablo ii
Hangisi dogdugu yeri en iyi tanimlar

Birikimli
Yiizde Yiizde
Yerlesim Birimi Koy 42,7 42,7
Kiiciik kent 23,1 | 65,8
Biiyiik kent 34,1 | 99,9
Fikri /Cevap Yok 0,1 | 100,0
Toplam 100,0
Gozlem sayisi=1980
Tablo iii
Anketin yapildig1 yerlesim tipi
Birikimli
Yiizde Yiizde
Yerlesim Birimi Biyiik sehir merkezi 38,2 | 382
Kiiciik sehir merkezi 18,1 56,4
ilce merkezi 12,4 | 68,7
Koy 26,7 | 95,5
Belde 4,5 | 100,0
Toplam 100,0
Gozlem sayisi=1980

Tablo iv
Kendisi dahil hanesinde yasayan kisi say1s1
Birikimli
Yiizde Yiizde
Hane halki sayisi 1 3,9 3,9
2 16,2 | 20,1
3 19,2 | 39,2
4 24,3 | 63,6
5 14,7 | 78,3
6+ 21,7 | 100,0
Toplam 100,0
Aritmetik Ortalama 4,42
Standard Sapma 3,27
Gozlem sayisi= 1980
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Tablo v
Oturdugu meskenin miilkiyet durumu

Birikimli
Yiizde Yiizde
Meskenin miilkiyeti Kendi miilki 67,0 67,0
Baskasina ait ancak 6,5 73,4

kira 6demiyor
Lojman 1,2 | 74,6
Kira 253 | 998
Cevap Yok 0,2 | 100,0

Toplam 100,0
Gozlem sayisi=1980

Tablo vi
Hanenin ortalama aylik geliri
Birikimli
Yiizde Yiizde
Hane halki geliri 150 milyondan az 1,7 | 11,7
(TL) 150-250 milyon arasi | 11,0 | 227

250-350 milyon arasi 16,0 38,7
350-450 milyon arasi 12,4 51,1
450-550 milyon arasi 13,1 64,1
550-750 milyon arasi 13,0 77,2

750 milyon-1 milyar 10,3 87,4
arasi
1 milyar- 1.5 milyar 6,2 | 93,6
arasi
1.5 milyar- 2 milyar 1,9 95,5
arasi
2 milyar -3 milyar 1,3 96,8
arasi
3 milyar- 5 milyar 05| 97,2
arasi
5 milyardan fazla 0,4 97,6
Fikri /Cevap Yok 2,4 | 100,0
Toplam 100,0

Gozlem sayisi=1980
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Tablo vii

En son bitirdigi okul
Birikimli
Yiizde Yiizde
Okur-yazarlik ve Okur yazar degil 92,3 9,3
okul tiirii Okur yazar 3,8 13,1
ilkokul 42,6 | 557
Orta okul 11,2 | 66,9
Lise 19,5 | 86,4
imam Hatip Lisesi 0,7 | 87,1
Teknik/Meslek Lisesi 3,3 90,4
Anadolu Lisesi 0,2 90,6
Ozel Lise 02| 90,8
Universite ve iistii 9,2 | 100,0
Toplam 100,0
Gozlem sayisi=1980
Tablo viii
Cocuklugunda anne veya babasiyla anlasmak i¢in
kullandig: dil
Birikimli
Yiizde Yiizde
Belirtilen dil Tiirkce 89,3 89,3
Kirmanc 9.1 98,5
Zazaca 0,4 98,9
Arapca 0,5 99,4
Cerkezce, Giirciice, 0,2 99,5
Lazca
Bosnakca, Bulgarca, 0,3 99,8
Rumca
Avrupa dilleri 0,2 | 100,0
(Ingilizce, Almanca)
Toplam 100,0

Gozlem sayisi=1980
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Tablo ix

Kendini en ¢ok hangisinin bir parcasi

olarak hissediyor

Birikimli
Yiizde Yiizde
Aidiyet Duyulan Dogup yasadigi kasaba, | 34,2 | 34,2
Ozne sehrin
Dogdugu/biiylidiigi 8,3 | 42,5
(Ege, Dogu, Karadeniz
gibi) bir bolgenin
Tiirkiye'nin 441 86,6
Avrupa’'nin 2,1 88,7
Orta Dogu'nun 0,4 | 891
Tim Diinyanin 10,2 99,3
Diger 05 | 99,8
Fikri /Cevap Yok 0,2 [100,0
Toplam 100,0
Gozlem sayisi=1980
Tablo x
Ne siklikta ibadet ettigine bakmaksizin,
kendini ne derece dindar olarak goriir
Birikimli
Yiizde Yiizde
Denegin dindarlik Hic dindar degil 3,8 3,8
diizeyi 2 1,2 5,0
3 2,1 7.1
4 3,7 | 10,9
5 29,0 | 401
6 16,0 | 56,1
7 13,9 | 70,1
8 12,7 | 82,9
9 3,9 | 868
Cok dindar 13,1 |100,0
Toplam 99,4
Fikri /Cevap Yok 0,6
Toplam 100,0

Gozlem sayisi=1980
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Tablo xi

3 Kasim 2002 genel secimlerinde oy verdigi parti

Birikimli
Yiizde Yiizde
Oy verilen AKP 31,3 36,5
Siyasal Parti ANAP 2.2 39,0
BBP 0,7 | 39,8
CHP 13,6 | 55,6
DEHAP /HADEP 4,1 60,5
DSP 1.1 61,7
DYP 4,0 | 66,4
Genc Parti 5,2 72,4
MHP 3,8 | 768
SP 0,7 | 77,7
YTP 0,6 | 783
Gegersiz/Bos 1,11 79,6
Diger partiler 0,9 | 80,6
Fikri Yok/Cevap Yok 16,7 |100,0
Total 85,7
Oy Kullanmamis 14,3
Toplam 100,0

Gozlem sayisi=1980
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ARASTIRMANIN BULGULARI

Arastirmamizda cevabi aranilan sorulara verilen yanitlar ve éneriler alt1
ayr1 baslik altinda toplanmustir:

1. Kadin ve Egitim

2. Kadin ve Is Yasam

3. Ust Yonetimde Kadin

4. Kadin ve Siyasal Hayat

5. Kadin Sorunlarina Iliskin Devlet Politikalar:
6. Oneriler

Bu basliklar altinda siralanan bilgiler kadinlarin egitim, is yasami, yonetim
ve siyasete katilimlar1 konularinda Tiirk halkinin genel egilimini ortaya
cikarmaktadir. Bu genel egilim dogrultusunda siyasal kadrolarin ne gibi
degisikliklere gidebilecegi arastirma raporumuzun son boliimiinde ele
alinacaktir. Diger boliimlerin her birinde hem sorunlar ele alinacak, hem
de bu sorunlarin ne kadarinin toplumsal degerlerden kaynaklandig:
irdelenecektir.

Bazi Genel Gozlemler

Kadinlarin egitime, calisma yasamina ve siyasete katilmalari konularinda
arastirmamizdan ¢ikan sonuclara deginmeden 6nce, hayatlarindaki bu gibi
onemli kararlar: almakta kadinlarin ne 6l¢tide 6zgiir olduklar: hakkinda
bir ka¢ gézlemde bulunmak yararl olabilir. Her ne kadar arastirma konumuz
disina ciksa da, anketimizde bu tiir bir gézlem yapabilmemize yarayabilecek
sorular da mevcuttur. Ornegin, "kadinlarin, hayatlar1 hakkindaki 6nemli
kararlari kendi baslarina almalar1 erkeklere gore daha kolay mi,
daha zor mu, yoksa onlarla ayn1 mi1?" sorumuza %77.4 "daha zor"
cevabini vermis, bu cevap kadinlarda %80.3'e citkmistir (bakiniz Tablo
1). Benzer sekilde, "genelde kadinlara kendilerine istedikleri gibi bir
hayat hazirlamalari icin erkeklere gore daha az mi, daha ¢cok mu,
yoksa esit imkan mi1 tanindigini diisiiniiyorsunuz?" sorumuza %79.2
"daha az" cevabini vermis, bu oran kadinlarda %83,7'ye ¢ikmistir
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(bakiniz Tablo 2). Kadinlarin yaridan fazlasi, (%57.0's1), "kadin olarak
diinyaya gelmek yerine erkek olarak gelmeyi tercih eder miydiniz?
Keske annem beni erkek olarak dogursaymis dediginiz oldu mu?"
sorusuna olumlu yanit vermis, bu yiizdenin %22.4"i sik sik bunu
diisiindiigiinii, %34.6's1 ise arada sirada diisiindiigiinii soylemistir.
Buna karsin, baba evinde erkek kardeslerine kendisinden daha iyi muamele
edildigini diisiinen kadinlarin orani, erkek kardesi olan %91.1 arasinda sadece
%18.8'dir. Diger bir deyisle, kadin oldugu i¢in sikayet eden %57.0'dan ¢ok
daha dusiik bir orandir.

Bu sorulara verilen yanitlar, Turkiye toplumunda kadinlarin kendi
hayatlarini yénlendirmede ve kendi tercihleri dogrultusunda karar almada
erkekler kadar 6zgiir olmadiklarinin diisiintildiigiine isaret ediyor.
Kadinlarin cinsiyetlerinden dolay1 ayrimciliga ugradigi, yasam tarzlarim
secerken erkeklere gore kendilerine daha az imkan tanindig algilamasinin
hem kadinlar hem de erkekler tarafindan paylasildig: anlasiliyor. Daha da
6nemlisi, kadinlarin pek ¢ogu Tiirkiye toplumunda kadin olmanin bir
dezavantaj oldugunun bilincinde gézitkmekte, kadin olmak yerine erkek
olarak diinyaya gelmeyi tercih edeceklerini belirtmektedirler. Ancak,
kendilerini cinsiyetlerinden dolay1 bunaltan ortamin ¢ocuklukta ailede
gordiikleri muameleden kaynaklanmadigi, en azindan kadinlarin bunu
béyle algilamadiklar: anlasilmaktadir. Tirkiye'de ne gibi kosullarin
kadinlarin yarisini kendi cinsiyetlerinden memnuniyetsizlige ittigi, bu
durumun toplumsal 6rgiitlenme ile olan baglantisi, derinlemesine
irdelenmesi gereken bir konudur. Kadinlarin yarisinin "keske erkek
dogsaymisim" diye diisiinduigii bir ortam, hi¢ kuskusuz, saglikli bir toplumsal
yapinin isareti degildir. Arastirmamizdan ¢ikan bu sonug Tiirkiye'de kadin
sorunsalinin ne denli 6nemsenmesi gerektigine isaret etmektedir.
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Tablo 1
Kadinlarin, hayatlar: hakkindaki 6nemli kararlari
kendi baslarina almalar: erkeklere gore daha kolay mi, daha zor mu?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Daha kolay 9,0 9,0 8,9
Esit 13,4 10,3 16,9
Daha zor 77,4 80,3 73,9
Fikri/Cevap Yok 0,2 0,4 0,3
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 2

Kadinlara, istedikleri gibi bir hayat hazirlamalar i¢in,
erkeklere oranla taninan olanak

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Daha az 79,2 83,7 74,4
Esit 16,2 11,9 20,2
Daha fazla 4,4 3,9 5,2
Fikri /Cevap Yok 0,2 0,5 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Ancak, yasamdan memnuniyetsizlik toplumsal cinsiyet
sorunsalindan ayristirildiginda, Tiirkiye'de hem kadinlarin hem de
erkeklerin bir cogu bu duyguyu paylasiyor gozitkmektedir. Ornegin,
"hi¢ kendinizi ezik ve ¢aresiz hissettiginiz oldu mu?" sorumuza "sik sik" ya
da "arada sirada" diyenlerin orani toplam %54.1'dir (bakiniz Tablo 3). Benzer
sekilde, "hic¢ yasamaktan biktim dediginiz oldu mu?" sorumuza %43.7 "s1k
sik"ya da "arada sirada" cevabini vermistir (bakiniz Tablo 4). "Hayatinizdan
ne derece memnunsunuz?" sorumuza ise %16.2 "hic memnun olmadigin1",
%18.7 de "pek memnun olmadigini" belirterek yanit vermistir. Diger bir
deyisle, her bes kisiden biri kendisini sik sik ezik ve ¢aresiz hissettigini, her
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alt1 kisiden biri yasamaktan biktigini sik sik diistindiigiinii, halkin %16's1
ise hayatindan hi¢ memnun olmadigini ifade etmistir. Bu oranlar Tuirkiye'de
oldukea biiytik bir azinligin mutsuz oldugu izlenimini dogurmaktadir. Bu
bulgu tilkenin gelecegi acisindan kayg vericidir.

Yasamdan genel olarak memnuniyetsizlik hem kadinlarda hem de
erkeklerde asag1 yukar: ayn1 oldugu icin, toplumsal cinsiyet sorunlariyla
ilgili goziikmemektedir. Farkl bir soruda sordugumuz, "su an ailenizin
icinde bulundugu ekonomik durumdan memnun musunuz?" sorumuza
"hi¢ memnun degilim" cevabini verenlerin oraninin %20.9 oldugu (bakiniz
Tablo 5) ve halkin %86.6'sin1n Tiirkiye'nin en 6nemli sorunlari arasinda ilk
sirada hayat pahaliligy, issizlik, ekonomik istikrarsizlik gibi konulari (bakiniz
Tablo 6) glindeme getirdigi dustiniiliirse, bu memnuniyetsizligin ekonomiyle
baglantili oldugu varsayilabilir. Nitekim, eziklik konusunda ¢esitli etkenlerin
oynadigi roli anlamak i¢in yaptigimiz ¢oklu ¢6ztimlemenin sonuglarina
gore , bunlar arasinda en 6nemlilerin sosyo-ekonomik statii ve ekonomik
tatmin oldugu anlasilmaktadir(bakiniz Cizelge 1).b

8 Anadil, anne-baba ile cocuklukta konusulan dil olarak tamimlanmistir. Tiirkce ‘3", Kirmanc ve Zaza 2’, Arapga ‘1" olarak kodlanmistir. Diger
diller, konusanlarin orani sadece %0.5 oldugundan, céziimleme disi birakilmistir.

En son bitirilen okul, okur-yazar olmama 1" ile baslayip diniversite 6" ile hitmekte ve tiim liseler tek bir kod altinda toplanmaktadir.
Medeni hal, evli ‘4", dul/bosanmis “3', nisanli ‘2" ve bekar ‘1" olarak kodlanmistir.

Hane geliri Tablo vi'deki kategorileri izleyerek 150 milyon TL'den az ‘1" ve en yiiksek kategori olan 5milyar TL'den fazla “12" olmak iizere yilkselen
bir siralamaya gare kodlanmistir.

Dindarlik faktdr puanlari, kendisini dindar olarak kabul edip etmedigine, Tanri’ya, giinaha, cinlere, kiyamet giiniine, cennete, cehenneme, seytanin
varligina inanip inanmadigina verdigi yanitlarin faktor cziimlemesiyle elde edilmistir.

SES faktdr puanlar, ev sahiplidi, otomobil sahipligi, cep telefonu, kredi karti, ev telefonu, bulasik makinesi, otomatik camasir makinesi, bilgisayar
sahipligi degiskenlerinin tabi tutuldugu bir faktdr cozimlemesiyle elde edilmistir.

Ailenin ve Tiirkiye'nin ekonomik durumundan memnuniyet degiskenleri, ilgili sorulara verilen ve "-2" hic memnun degil, 2" cok memnun arasinda
degisen, ‘0'in “ne memnun, ne degil” anlamina geldigi bir siralamada kodlanmistir.

Seriata dayali din devleti istemi, bu konuda sorulmus olan soruya verilmis olan ‘2" evet ve “1°hayir’ yanitlarindan olusmustur. Bu soru, daha
dnceki arastirmalarda yapilan Gneriler cercevesinde (bakiniz Ali Carkoglu ve Binnaz Toprak, Tiirkiye'de Din, Toplum ve Siyaset, TESEV Yayinlari,
2000) dindarliga isaret etmeyebilecedi icin dindarlik konusundaki faktdr cgziimlemesine dahil edilmemistir.

Cocuk sahipligi degiskeni, cocuk sahibi olup olmadiklari konusundaki soruya verilen evet 2 ve hayir ‘1" yanitlanindan olusmustur.
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Ancak, yukarida deginildigi gibi, arastirmamiz Haziran-Temmuz 2003

tarihlerinde yiiriitiilmiistiir. O tarihten bu yana ekonomideki olumlu
gelismeler g6zoniine alindiginda, bu oranlar 2004'te daha diisiik

olabilir.
Tablo 3
Hig, kendinizi ezik ve ¢aresiz hissettiginiz oldu mu?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde

Hic olmadi 27,4 28,3 20,1

Nadiren olur 18,4 16,4 33,2

Arada sirada olur 34,4 34,9 19,6

Sik sik olur 19,7 20,4 27,0

Toplam 100,0 100,0 100,0

Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993

Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Rotasyona Tabi Tutulan Bileskenler Matrisi
BILESKEN

Sosyo-ekonomik Etnik-dini Medeni Ekonomik
Statii kimlik durum tatmin
Ana dil 0,247 -0,364 0,121 0,239
En son bitirilen okul 0,816 -0,165 -0,173 -0,006
Medeni haliniz -0,0004 0,004 0,826 -0,001
Hane geliri 0,825 -0,114 0,002 0,148
Dindarlik faktor puanlari -0,127 0,831 0,002 0,002
SES faktor puanlari 0,924 -0,112 -0,008 0,001
Ailenin ekonomik durumundan memnuniyet 0,259 -0,007 0,001 0,784
Turkiye nin ekonomik durumundan memnuniyet -0,168 0,004 -0,003 0,833
Seriat/din devleti istemi -0,008 0,872 0,005 0,003
Cocuk sahipligi -0,145 -0,004 0,811 0,001

Not: Birincil Bilesken Coziimlemesi, Rotasyon yontemi: Kaiser Normalizasyonunan dayali Varimaks.

Yukanidaki birincil bilesken coziimlemesinde ddrt faktoriin varligi saptanmis, bunlar “varimaks™ yntemiyle bir rotasyona tabi tutularak birbiriyle dogrusal baglantisi
bulunmayan ve yukarida faktor adirklari sergilenen dort bilesken tiiretilmistir. Bu bileskenlere ait faktdr puanlari kaydedilmistir. Bu faktdr puanlar tablodaki her
bileskenin kategorilerini olusturmaktadir. Bu bileskenlerin faktdr puanlari, cdziimlemelerimizde ayni adla anilan bagimsiz degiskenleri olusturmustur. Bu bileskenlerden
ilki, sosyo-ekonomik statii (SES) puanlan ve bu olgu ile yakindan iliskili olan egitim ve hane geliri faktdr agiriklan yiiklii olan bir igeriktedir. Onun icin bu bileskene
“SES degiskeni” adini vermekteyiz. Yalniz, ayni bilesken iizerinde “anadil” dediskeninin de bir etkisi oldugunu gormekteyiz. Tiirkiye'de Kirmang, Zaza ve Arapca
konusarak biiyiiyenlerin daha az egitimli ve Tiirkce konusanlardan daha az hane gelirine ve SES’ye sahip olmalarinin bunda belirgin bir rol oynadigi diisiinitmelidir.
Ayni “ana dil” degiskeni, daha giiclii bir iliskiyi “dindarUk” ve “seriata dayali din devleti”ne ydnelik tutumlarin agirlik kazandii ikinci bileskende de gostermistir.
Bu iki bilesken birbirinden tamamen dogrusal olarak bagimsiz oldugundan, etnik kimlikteki SES, gelir ve egitim ile iliskili olmayan bir “etnik” dzelligin, cok zayif
da olsa, ikinci bileskende yer aldi§ini gdrmekteyiz. Bu nedenle bu bileskene “Etnik-Dini Kimlik” degiskeni adimi vermeyi uygun gérdiik. Ociincii bilesken, medeni
hal ve cocuk sahibi olmanin en biiyiik agirliga sahip oldugu bir bilesken oldugundan, bunu “Medeni Durum” olarak adlandirdik. Ddrdiincii bilesken ise ailesinin ve
Tiirkiye'nin ekonomik durumundan memnun olup olmama konusundaki tutumlarin en belirgin agirga sahip oldugu bir bilesken oldugundan, bu bileskene de “Ekonomik
Tatmin” degiskeni adini verdik.

i$ YASAMI, ST YONETIM VE SIYASETTE KADIN 37



38

Tablo 4
Hic, yasamaktan biktim dediginiz oldu mu?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde

Sik sik olur 16,6 18,6 15,1

Arada sirada olur 27,1 30,5 23,5

Nadiren olur 16,1 16,5 16,0

Hic olmadi 40,3 34,4 45,4

Toplam 100,0 100,0 100,0

Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993

Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Tablo 5

Ailenizin ekonomik durumundan memnun musunuz?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde

Hic memnun degilim 20,9 20,6 21,2

Memnun degilim 38,2 38,6 36,6

Ne memnun, ne degil 4,8 4,9 4,4

Memnunum 34,8 34,7 36,6

Cok Memnunum 1,3 1,2 1,2

Toplam 100,0 100,0 100,0

Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993

Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Tablo 6
Sizce su an Turkiye'nin en 6nemli sorunu nedir?
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Enflasyon/Hayat pahaliligi 23,1 26,8 19,7
issizlik 39,0 37,8 38,9
Ekonomik istikrarsizlik, kriz 24,4 25,1 25,1
Risvet yolsuzluk 2,2 1,1 3,2
Saglik/Sosyal giivenlik 1,8 1,9 1,7
Egitim 3,5 3,5 3,7
Siyasi belirsizlik/istikrarsizlik 2,1 1,3 2,8
Tirban 0,1 0,0 0,1
Diger 3,3 1,9 4,5
Fikri /Cevap Yok 0,4 0,6 0,2
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Cizelgel

Eziklik Duygusunun Coklu Céztimlemesi

Fonksiyon Eigen degeri % of Variance Birikimli % | Kanonik Korlasyon
1 0,158(a) 92,9 92,9 0,369
2 0,012(a) 7,1 100,0 0,109
Not: ilk iki kanonik ayristirma fonksiyonu ele alinmistir.
Wilks'in Lambdasi

Serbestlik istatistiksel
Fonksiyon Testleri | Wilks'in Lambdasi Ki-kare derecesi AnlamUlik
1 through 2 0,853 122,475 16 0,000
2 0,988 9,238 0,236

Standardize Kanonik Ayristirma Fonksiyon Katsayilari

Function
1 2
Cinsiyet -0,144 0,339
YAS -0,108 0,239
Yerlesim Yeri 0,056 0,219
Siyasal Parti Tercihi 0,003 -0,216
SES 0,832 0,214
Etnik-dini kimlik -0,363 0,598
Medeni Durum -0,036 -,567
Ekonomik Tatmin 0,432 -0,013
Yapisal Matris
Function
1 2
SES 0,805(*) 0,331
Ekonomik Tatmin 0,383(*) -0,083
Yerlesim Yeri 0,315(*) 0,236
Medeni Durum -0,033 -0,554(*)
Etnik-dini Kimlik -0,033 0,542(*)
Cinsiyet -0,084 0,375(*)
Siyasal Parti Tercihi 0,001 | -0,300(*)
YAS -0,115 0,196(*)

Not: Not: Tablo degerleri standardize edilmis ayristirici fonksiyonlarla ayristirici degiskenler arasindaki toplulastiritmis grup ici
korelasyonlardir. Korelasyonlar fonksiyon ici korelasyon degeri biiyiikliiklerine gore siralanmistir.

* Tabloda gosterilen degerler ele alinan degiskenler arasinda aciklama giicii olanlara isaret etmektedir.
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1. Kadin ve Egitim

Bu ¢alismamizdaki bulgular, egitim konusunda daha 6nce yiirutulmiis
bilimsel calismalarin bulgulariyla paralellik gostermektedir. Egitim, Tiirkiye
toplumunun ¢ok énemsedigi konular arasindadir. Bu baglamda, kiz ve
erkek cocuklarin egitiminde ciddi diisiince ayriliklar:
gozilkkmemekte, egitimin hem kadinlar hem de erkekler icin sart
oldugu fikri halkin bityiik cogunlugu tarafindan destek gérmektedir.
Kiiresellesen diinya ekonomisindeki gelisim cizgilerinin, iktisatcilar
tarafindan giderek egitimli insan sermayesine dayandirilmasi
gozoniine alindiginda, Tiirk halkinin egitime verdigi deger
sevindiricidir.

Egitim, Turkiye'nin son bir ka¢ yildir yasadig1 ekonomik kriz ortaminda,
tilkenin en 6nemli ilk ya da ikinci sorunu olarak goriilmemektedir. Tablo
6'da goruldugi gibi, sorunlar listesinin ilk ti¢ sirasinda issizlik, ekonomik
kriz ve enflasyon yer almaktadir. Halkin % 86.5'1 bu ii¢ sorundan

Tablo 6
Sizce su an Tiirkiye'nin en 6nemli sorunu nedir?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Enflasyon/Hayat pahaliligi 23,1 26,8 19,7
issizlik 39,0 37,8 38,9
Ekonomik istikrarsizlik, kriz 24,4 25,1 25,1
Riisvet yolsuzluk 2,2 1,1 3,2
Saglik/Sosyal giivenlik 1,8 1,9 1,7
Egitim 3,5 3,5 3,7
Siyasi belirsizlik/istikrarsizlik 2,1 1,3 2,8
Tirban 0,1 0,0 0,1
Diger 3,3 1,9 4,5
Fikri /Cevap Yok 0,4 0,6 0,2
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

birini "su an Tiirkiye'nin en 6nemli sorunu" olarak nitelendirmistir. Tkinci
6nemli sorunun ne oldugu sorusuna verilen yanitlar toplam %74.1 ile gene
ayni u¢ sorun etrafinda kiimelenmistir. Bu ti¢ sorunun birbiriyle yakindan
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baglantili oldugu goézoéniine alinip ii¢ii birden tek sorun olarak
degerlendirilecek olursa, egitim ikinci sirada gelmektedir. Ornegin, riisvet-
yolsuzluk, saglik-sosyal giivenlik, siyasi istikrarsizlik, ve tiirban/tesettiir
gibi sorunlar1 giindeme getirenlerin orani, egitimi secenlerden daha dustiktiir.

Egitimin issizlik veya ekonomik istikrarsizlik kadar 6nemli bir sorun olarak
algilanmamasinin nedenlerini irdelemedigimizden, yanitlarin Tiirkiye'nin
icinde bulundugu ekonomik bunalim ortamindan mi, yoksa egitimin halk
tarafindan gercek bir sorun olarak algilanmadigindan mi kaynaklandigini
bilmiyoruz. Ancak, egitimle ilgili diger sorulara verilen yanitlar, bugiin
i¢in 6nemli bir ulusal sorun olarak goriilmese bile, egitime halkin 6nemli
bir deger atfettigini gostermektedir. Ekonomik sorunlar ¢6ziimlenebilse
ailelerin, kizlar dahil, cocuklarinin egitimine daha fazla 6nem verecekleri
anlasilmaktadir.

Ornegin, cocuklarini ilkokula géndermeyen ailelerin cezalandirilmas:
gerektigini diistinenlerin orani %83.9 ile biiyiik bir cogunluk olusturmaktadir
(bakimiz Tablo 7). Aksini diistinen %16.0'nin en 6nemli gerekcesi mali sikint1
icinde olduklari, ¢ocuklarini ¢alistirmak zorunda kaldiklaridir. Tiirk
halkinin egitime verdigi 6nemin bir diger gostergesi, o amacla
harcanacagindan emin olsalar, egitim icin daha fazla vergi vermeyi
kabulleneceklerin cogunlukta olmasidir. Yillik geliri asgari ticretin
altinda kalan ailelere, cocuklarini ilkokula gonderdikleri takdirde para
yardimi yapilabilmesi i¢in daha fazla vergi vermeye razi oldugunu
soyleyenlerin oran1 % 64.4, diger bir deyisle, 18 yas tistii niifusun tigte ikisidir.

Tablo 7
Devlet, istisnasiz, cocugunu ilkokula
gondermeyeni cezalandirmali mi1?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde

Hayir, cezalandirma-mali 16,0 13,8 19,3
Evet, cezalandirmali 83,9 86,1 80,7
Fikri/Cevap Yok 0,1 0,1 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Cocuklarini okula gondermedikleri takdirde ceza uygulanmasina itiraz
eden %16.0 arasinda erkek ¢cocuklarini okula géndermelerine karsin kizlara
gereken bilgiyi evde annelerinin verdigini gerekce olarak belirtenler %0.5,
okullarda ahlak bozuldugu icin cocugunu okula géondermedigini,
evde okuttugunu, ya da Kur'an Kursu'na génderdigini gerekce olarak
gosterenler ise %1.9 ile ¢ok kiiciik bir azinlik olusturmaktadir. Bu
%16.0''n %84.7's1, ¢ocuklarini parasizliktan okula génderemediklerini,
calistirmak zorunda kaldiklarini belirtmektedir.

Ozetle, arastirmamizin sonugclari, kiz cocuklarin okumasinin sart
olmadig1 ya da okullarda ahlaklarinin bozuldugu tiiriinden toplumsal
onyargilarin kizlarin egitimine engel oldugu savimi
desteklememektedir. Bilakis, Tiirkiye'de kadinlarin egitiminin
erkeklere gore daha az olmasinin iilke gelisiminin 6niinde 6nemli
bir engel teskil edip etmedigini irdeleyen sorumuza verilen yanitlar,
%83.0 ile engel teskil ettigi dogrultusundadir (bakiniz Tablo 8). Bu oran
kadinlarda daha yiiksektir.

Tablo 8
Kadinlarin az egitim gérmisligu
Tirkiye'nin gelismesine engel mi?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde

Hic onemli bir engel degildir 2,6 1,6 3,5
Onemli bir engel degildir 10,8 8,6 12,8
Ne onemli, ne 6nemsiz 3,3 3,6 3,2
Onemli bir engeldir 46,7 44,9 48,3
Cok onemli bir engeldir 36,3 40,8 31,8
Fikri/Cevap Yok 0,3 0,4 0,3
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Ilkokul mezunu olmayanlar arasinda okula gitmedigine pisman
oldugunu séyleyenlerin orani %90.4'tiir (bakiniz Tablo 9). Bu soruya
verilen yanitlarda kadin ve erkekler arasinda fark géziikkmemektedir.
Okuma-yazmasi olmayanlar arasinda, devlet ticretsiz okuma-yazma kurslari
agsa bu kurslara katilacagini séyleyen kadinlarin orani %65.1, erkeklerin ise
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%56.2'd1r (bakiniz Tablo 10). Yukarida belirtildigi tizere, nasil ki egitimi
Tirkiye'nin en 6nemli ilk ya da ikinci sorunu olarak gorenler arasinda
kadinlar daha ¢ogunluktaysa, okur-yazar olmayanlar arasinda durumunu
telafi etmek isteyen kadinlarin oram yiiksektir. Bu tiir kurslar ticretli oldugu
takdirde katilmay diistinen kadinlarin orami %25,3 diizeyine inerek ciddi
bir azalma gosterdigi de goriilmektedir (Tablo 11).

Tablo 9
Okula gitmedigine pisman mi1?

Yanitlar Yiizde Yiizde
Hayir 9,6 9,6
Evet 90,4 90,4
Toplam 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 292 74
Orneklem Kadin Erkek

Tablo 10

Devlet bedava okuma-yazma kurslar: agsa, katilir m1?

Yanitlar Yiizde Yiizde
Hayir 34,9 43,8
Evet 65,1 56,2
Fikri/Cevap Yok 0,0 0,1
Toplam 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 292 74
Orneklem Kadin Erkek

Tablo 11

Devlet iicretli okuma-yazma kurslar: agsa, katilir m1?

Yanitlar Yiizde Yiizde
Hayir 74,7 79,5
Evet 25,3 20,5
Fikri/Cevap Yok 0,0 0,1
Toplam 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 292 74
Orneklem Kadin Erkek
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Egitime verilen deger, Ttirk halkinin egitim ile meslek sahibi olmak arasinda
bir bag kurdugunu da gostermekte. Sadece ilkokul mezunlarina
sordugumuz "imkaniniz olmus olsaydi, lise ya da iiniversiteyi bitirip
bir meslek sahibi olmak ister miydiniz?" sorusuna bu grubun %95.3'ii
olumlu yanit vermektedir (bakiniz Tablo 12). Diger sorularda oldugu gibi
bu soruya da olumlu yanit veren kadinlar erkeklere gore biraz daha fazladur.
Bu soruya kadinlarin sadece %3.0'1 "hayir" yanitini vermis, bu yanitin
nedenleri soruldugunda, "kadin dedigin evlenir, cocuklarina ve
kocasina bakar, meslek sahibi olmak erkeklere gore bir istir"
onermemize kimse katilmamais, diger siklar ya da kendi belirttikleri
nedenler agirlikli olmustur.

Tablo 12
Imkani olsayda, lise ya da tiniversiteyi bitirmek ister miydi?
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Evet 95,3 96,7 94,5
Hayir 4,6 3,0 55
Fikri/Cevap Yok 0,1 0,3 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 843 733 385
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Egitim konusundaki bu olumlu tablonun, bir 6nceki kusagin egitim
durumunun halkin géziinde bir "rol modeli" olusturmadigini, bilakis, belki
tam da bu nedenden, egitime boylesi bir deger atfedildigini gosterdigi
dustniilebilir. Anketi cevaplayanlarin %52.3'4 gibi bir cogunlugu, annelerinin
okur-yazar olmadigini belirtmektedir. Anneleri, ilkokulu bitirmedigi halde
okur-yazar olan %9.4 ve sadece ilkokul mezunu olan %32.4 bu orana
eklendiginde, halkin %93.1 gibi carpici bir oran1 annelerinin ya resmi egitim
kurumlarina devam edemedigini, ya da ilkokul sonrasi okuyamadigini ifade
etmektedir (bakinmiz Tablo 13). Geriye kalan %5.7'nin sadece %0.7'sinin anneleri
universite mezunu. Babasi okur-yazar olmayanlarin oran1 %28.7 ile annelere
gore ciddi azalma gosteriyorsa da, sadece %3.0 babalarinin tiniversite
bitirdigini belirtiyor (bakiniz Tablo 14).
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Bir onceki nesle iliskin bu karamsar tabloya karsin, ankete katilanlarin
sadece %9.3'4 okur-yazar degil. Bu oran kadinlarda 13.7 iken, erkeklerde
%4.9'a diismekte. Ancak, bir 6nceki nesilde %3.7 iiniversite mezunlarina
karsin bu oran %9.2 ile ciddi bir artis géstermemis. Anketimize dahil
universite mezunlarinin %12.1'si erkek, %6.4'u ise kadin (bakiniz Tablo 15).

Tablo 13
Annesinin en son bitirdigi okul
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Okur yazar degil 52,3 51,6 51,8
Okur yazar 9.4 9,2 9,5
ilkokul 32,4 33,5 32,0
Orta okul 2,0 2,5 2,3
Lise 2,4 1,7 3,2
Teknik/Meslek/Ozel Lise 0,6 0,3 0,5
Universite ve usti 0,7 1,0 0,2
Fikri /Cevap Yok 0,2 0,1 0,3
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 14
Babasinin en son bitirdigi okul
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Okur yazar degil 28,6 24,8 31,9
Okur yazar 12,6 12,8 11,9
ilkokul 43,2 46,3 40,7
Orta okul 56 6,2 50
Lise 5,5 52 6,4
Teknik/Meslek Lisesi 0,9 0,8 0,7
Anadolu Lisesi 0,1 0,1 0,1
Ozel Lise 0,2 0,1 2,7
Universite ve Ustii 3,1 3,4 0,5
Fikri/Cevap Yok 0,4 0,3 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 15
Kendisinin en son bitirdigi okul

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Okur yazar degil 9,3 13,7 4,9
Okur yazar 3,8 5,0 2,5
ilkokul 42,6 47,1 38,8
Orta okul 11,2 7,5 14,1
Lise ve dengi 23,8 20,3 27,5
Universite 9,2 6,4 12,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Ilkokul sonrasi egitimlerine devam etmemis kadinlar halen %52.9 ile 6nemli
bir cogunluk olusturuyor ve bu kadinlarin %49.2'si gerekce olarak ailesinin
izin vermedigini belirtiyorsa da, bir 6nceki kusaktaki anne-babalarin egitim
diizeyinin dustikliigi bu durumu agiklayici bir etken olarak goriilebilir.
Diger bir deyisle, okur-yazarligin yayginlasmasi ve ilkokul sonrasi egitim
gorenlerin oraninin artmasi egitim konusunun énemsenmesine yol agmis
olabilir.

Tablo 16

[lkokuldan sonra okumaya devam edememenin "En Onemli" nedeni
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Yakinlarda ortaokul yoktu 13,5 12,3 16,0
Ailesi izin vermedi 32,2 49,2 10,7
Okula gitmekten hoslanmiyor 13,7 11,2 14,9
Okumam gerekmez, evlenince esim bakar diye diisindu 1,0 1,6 0,5
Calisip ailesine yardim etti 14,6 4,1 26,7
Cevresinde okumuslara iyi gozle bakilmaz 0,2 0,7 0,0
Yasadigi yerde okuyan pek yok 3,2 4,2 2,4
Ailesinin maddi durumu 20,1 15,3 27,7
Saglik sorunlari nedeniyle 1,0 0,5 1,0
Diger 0,4 0,8 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 835 733 382
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 17

Lise'den sonra okumaya devam edememenin "En Onemli" nedeni

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Sinava girmedi, calismasi gerekti 20,8 14,0 25,7
Daha fazla okumasina ailesi izin vermedi 4,1 10,5 0,4
Okul hayatindan hoslanmiyordu 12,4 9,8 14,9
Universite sinavlarini kazanamadi 29,3 29,8 28,0
Universite sinavini kazandi, uzak oldugundan gidemedi 1,3 1,9 0,4
Sinavi kazandi, ama maddi durumu elvermedi 71 6,3 71
Sinavi kazandi, ama evlenip okulu birakti 7,5 14,6 3,0
Tirban dolayisiyla devam edemedi 0,6 1,0 ---
Anarsi nedeniyle 2,1 2,2 3,0
Su an 6grenci 14,8 9.8 17,5
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 467 315 268
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Her ne kadar kizlarin egitiminde kiiltiirel muhafazakarliktan kaynaklanan
ciddi bir diren¢ s6z konusu olmasa da, Tablo 16 ve 17 birarada
degerlendirildiginde, Tiirkiye'de bu konuda 6nemli sorunlar oldugu ortaya
cikmaktadir. Erkek cocuklarin yanisira kizlarin egitimi de ailelerin
cogunlugu tarafindan 6nemseniyor goéziikmektedir. Ancak, bu iki tablodaki
veriler kizlarin egitiminde ekonomik nedenlerin disinda etmenlerin de rol
oynadigim gostermektedir.

Turkiye'deki okur-yazarlik oranlarinin kadinlar aleyhine oldugu
bilinmektedir. Nitekim, Tablo 15'ten izlenebilecegi gibi, okur-yazar olmayan
erkeklerin orani %4.9 iken, bu oran kadinlarda %13.7'e ctkmaktadir. Ayni
tablodan, kadinlarin erkeklere gore ilkokul sonrasi1 ortaokul, lise ve
tniversiteye devam etme oranlarinin da daha diisiik oldugunu gériiyoruz.

Kizlarin ilkokul sonras1 egitimlerine devam edememelerinin en 6nemli
nedeni %49.2 ile ailenin izin vermemesi iken, erkeklerin devam
edememelerinin en 6nemli nedeni %54.4 ile ailenin maddi durumunun
elvermemesi ya da calisip aileye yardim etmeleri gerekmesi. Kiz ve erkek
cocuklarin egitimlerini kesintiye ugratan etmenlerin bu farklilig1, Turkiye'de
toplumsal cinsiyet rollerinin ne denli 6nemli oldugunu ortaya ¢ikarmaktadir.
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Maddi durum ya da c¢alisma gibi nedenlerle okula devam edemedigini
belirten kizlarin oraninin, erkeklere kiyasla, sadece %19.4 oldugu gézoniine
alinirsa, ailenin izin vermemesinin gerekgelerinin baska nedenlerden
kaynaklandig1 anlasilmaktadir. Bu nedenlerin, kadinlarin ev isi ve ¢cocuk
bakimi, erkeklerin ise ¢calisip para kazanmak olarak tanimlanmais geleneksel
cinsiyet rolleriyle baglantis1 ayrica arastirmaya degerdir.

Nitekim, Tablo 17'den goriilebilecegi tizere, liseden sonra okumaya devam
edememe nedenleri arasinda, tiniversite giris sinavlarini kazandig: halde
maddi durum elvermedigi i¢in iniversiteye gidemedigini séyleyen erkek
ve kadinlarin oran1 hemen hemen aynidir. Universite egitiminden
yararlanamamais kadin ve erkeklerin 6éntindeki en 6nemli engellerin iki
temel nedenden, ailenin ekonomik durumu ve tiniversiteye giris sinavinda
basarili olamamaktan, kaynaklandig: anlasilmaktadir (bakiniz Tablo 17).
Universite egitimi gérmemis olanlardan %29.3'ii sinavi kazanamadigini,
%20.81 ise calisip ailesine yardim etmesi gerektiginden egitimine devam
edemedigini belirtmistir. Bu oranlari, okula gitmekten hoslanmadig: icin
egitimine devam etmedigini séyleyen %12.4 takip ediyor. Buna karsin,
tiniversite sinavini kazandig: halde cesitli nedenlerle devam edemedigini
soyleyenlerin orani %18.6'dir. Bu nedenler arasinda %7.5 evlendigi, % 7.1
maddi durumu elvermedigi, %1.3 ise kazandig1 iniversite oturdugu yere
uzak oldugu i¢in egitimine devam edememis.

Ancak, ailesi izin vermedigi i¢in Uiniversite okuyamayanlar erkeklerde %0.4
iken, bu oran kadinlarda %10.5'e firlamaktadir. Ote yandan, ¢alismasi
gerektigi icin tiniversiteye gidemeyen erkekler %25.7 iken, ayn1 nedenden
tiniversite egitimi alamamis kadinlarin orani %14.0'dir. Diger bir deyisle
calisip para kazanmak, geleneksel rol dagitimi geregi, kadinlara gore ¢cok
daha fazla sayida erkegin egitimini kesintiye ugratmaktadir. Bu rol
tanimlariyla uyumlu olarak, tiniversite sinavini kazandig1 halde evlendigi
icin Uiniversiteye devam edemedigini séyleyen %14.6 kadina karsilik,
erkeklerin sadece %3.0'1 ayn1 gerekgeyi gostermistir.
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2.Kadin ve Is Hayat1

Calismamizin sonuglari, egitimde oldugu gibi, kadinlarin is yasamina
katilmalarinda da Tirk halkinin ¢ogunlugunun gelenek ya da
muhafazakarliktan kaynaklanan 6nyargilar: olmadigini ortaya ¢ikarmistir.
"Calisan kadinin kendine saygisi artar" 6nermesine halkin %92.2 gibi
biiyiik bir cogunlugu katildigini belirtmistir (bakiniz Tablo 18).
"Aileden zengin de olsa calismak kadini daha iyi vatandas yapar"
onermesine katilanlarin orani Tiirkiye genelinde %87.2'dir (bakiniz
Tablo 19). "Calismak isteyen her kadin calisabilmelidir" 6nermesine
de Tiirkiye genelinde %92.1 katilmaktadir (bakiniz Tablo 20).
Beklenebilecegi tizere, bu oranlar kadinlarda daha da ytiksektir.

Tablo 18
Calisan kadinin kendine saygis1 artar
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis buluyorum 1,1 1,2 1,3
Yanlis buluyorum 4,0 51 6,0
Ne dogru, ne yanlis 2,4 1,3 3,2
Dogru buluyorum 65,0 64,0 63,6
Cok dogru buluyorum 27,2 31,1 25,5
Fikri Yok/Cevap Yok 0,3 0,5 0,3
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek
Tablo 19
Aileden zengin de olsa ¢alismak kadini daha iyi vatandas yapar
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis buluyorum 1,5 1,2 2,0
Yanlis buluyorum 7,8 51 10,4
Ne dogru, ne yanlis 3,2 2,8 3,4
Dogru buluyorum 62,5 64,0 59,1
Cok dogru buluyorum 24,7 26,5 24,6
Fikri Yok/Cevap Yok 0,4 0,5 0,4
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 20
Calismak isteyen her kadin calisabilmeli

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis buluyorum 1,1 0,7 1,3
Yanlis buluyorum 53 2,0 8,2
Ne dogru, ne yanlis buluyorum 1,5 0,4 2,4
Dogru buluyorum 58,4 59,3 58,1
Cok dogru buluyorum 33,7 37,3 30,0
Fikri Yol/Cevap Yok 0,0 0,2 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Ancak, bu genel 6nermelere katildigini séyleyen biiyiitk cogunluga
karsin calisan ya da calismak isteyen kadinlarin hi¢ bir sorun ya da
engelle karsilasmadig gibi bir sonuca varmamiz da miimkiin degildir.
ﬁrnegin, calismak isteyen her kadinin calisabilmesi gerektigini
soyleyen %92.1'e karsin (bakiniz Tablo 20), %25.3 kadinlarin erkeklerle
birarada olacaklariisyerlerinde calismalarini uygun bulmamaktadar.
Bu oran erkeklerde %29.7 iken kadinlarda %20.4'e diismektedir (bakiniz
Tablo 21). Buna ragmen, calisan bir kadinin namusunu
koruyamayacagi 6nermesine sadece %7.6 katilmistir. Bu oran
erkeklerde %11.7, kadinlarda %4.4'tiir (bakiniz Tablo 22).

Tablo 21
Kadinlarin erkeklerle birarada ¢alismalari uygun degil
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis buluyorum 19,9 21,6 18,4
Yanlis buluyorum 52,2 54,9 49,6
Ne dogru, ne yanlis buluyorum 2,5 2,8 2,3
Dogru buluyorum 19,3 16,6 22,0
Cok dogru buluyorum 6,0 3,8 7,7
Fikri Yok /Cevap Yok 0,1 0,3 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 22

Calisan kadin namusunu koruyamaz

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru buluyorum 1,9 0,6 3,3
Dogru buluyorum 5,8 3,8 8,4
Ne dogru, ne yanlis 1,8 1,3 2,2
Yanlis buluyorum 52,7 52,0 52,7
Cok yanlis buluyorum 37,8 42,1 33,4
Fikri Yok/Cevap Yok 0,1 0,2 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Asagidaki tablolarda gérulebilecegi tizere, toplumumuzda c¢alisan
kadinlarla ilgili bir ¢ok sorun ya da 6nyarginin oldugu da
anlasilmaktadur. Erkeklerin %71.3'1, kadinlarin %59.51, ¢calisan kadinlarin
cocuklariyla ilgilenemeyecegini diisiinmektedir (bakiniz Tablo 23).
Erkeklerin %60.2'si, kadinlarin %44.0'4, ¢alisan kadinlarin kocalarini ihmal
edecegi goriisiindedir (bakiniz Tablo 24). Erkeklerin %23.11, kadinlarin
%17.1'i, kendi cevrelerinde calisan kadinlara kotii gozle bakildig:
kanisindadir (bakiniz Tablo 25).

Tablo 23
Calisan kadinlar ¢cocuklariyla ilgilenemez
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru buluyorum 13,0 10,0 15,6
Dogru buluyorum 52,0 49,5 55,7
Ne dogru, ne yanlis 3,8 4,0 3,8
Yanlis buluyorum 25,4 291 21,0
Cok yanlis buluyorum 58 7,3 3,8
Fikri Yok/Cevap Yok 0,1 0,2 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 24
Calisan kadinlar kocalarini ihmal eder

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru buluyorum 8,7 5,7 12,3
Dogru buluyorum 43,2 38,3 47,9
Ne dogru, ne yanlis 7,6 8,2 7,0
Yanlis buluyorum 33,9 38,8 28,6
Cok yanlis buluyorum 6,5 8,7 4,0
Fikri Yok/Cevap Yok 0,2 0,3 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 25
Cevremde ¢alisan kadinlara kotu gozle bakilir
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru buluyorum 3,1 1,9 4,7
Dogru buluyorum 17,2 15,2 18,4
Ne dogru, ne yanlis 2,6 2,6 2,7
Yanlis buluyorum 56,2 57,7 54,8
Cok yanlis buluyorum 20,7 22,4 19,2
Fikri Yok/Cevap Yok 0,2 0,3 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Erkeklerin %23.6'si, kadinlarin %18.9'u, kendi cevrelerinde karisini
calistiran erkeklerin ayiplandigini soylemektedir (bakiniz Tablo 26).
Erkeklerin %75.3'4, kadinlarin %64.4't evin reisi erkek oldugu i¢in karisina
bakmak zorunda oldugu goriisiindedir ( bakiniz Tablo 27). Erkeklerin
%19.5'i, kadinlarin %13.1'i, calisan kadinlarin erkek gibi olduklarina,
kadinliklarini kaybettiklerine inanmaktadir (bakiniz Tablo 28). Ancak,
bu rakamlardan da goriilebilecegi gibi, ¢calisan kadinlarin cocuk bakma
ya da kocalariyla ilgilenme gibi evislerine yonelik sorunlari sz
konusu oldugunda oranlar yiikselmekte, oysa calisan kadinlara kotii
gozle bakildigi, kadinliklarini kaybettikleri, karisini calistiran
erkeklerin kendi cevrelerinde ayiplanacag: gibi dnyargilar s6z
konusu oldugunda yiizde 20'ler civarina ya da altina diissmektedir.

52 TESEV YAYINLARI



Tablo 26
Cevremde karisimi ¢alistiran erkek ayiplanir

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru buluyorum 3,4 2,1 5,0
Dogru buluyorum 18,2 16,8 18,6
Ne dogru, ne yanlis 2,0 2,2 2,2
Yanlis buluyorum 55,8 57,2 54,1
Cok yanlis buluyorum 20,6 21,6 20,0
Fikri Yok/Cevap Yok 0,1 0,2 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 27
Evin reisi erkektir; karisina bakmak zorundadir
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru buluyorum 19,8 15,9 23,9
Dogru buluyorum 50,2 48,5 51,4
Ne dogru, ne yanlis 3,8 4,9 3,0
Yanlis buluyorum 21,3 23,8 18,6
Cok yanlis buluyorum 4,8 6,7 3,1
Fikri Yok/Cevap Yok 0,1 0,1 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 28
Calisan kadin erkek gibi olur, kadinligini kaybeder
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru buluyorum 3,0 1,5 4,5
Dogru buluyorum 13,3 11,6 15,0
Ne dogru, ne yanlis 3,8 4,0 3,6
Yanlis buluyorum 54,5 54,5 54,6
Cok yanlis buluyorum 25,1 28,1 22,2
Fikri Yok/Cevap Yok 0,3 0,3 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Kaldi ki, bu goriisler genel olup, somut durumlarda ne anlam ifade ettigi
belirsizdir. Ornegin, kadinlarin %17.1 calisan kadinlara kétii gozle bakildigin
sOylerken, iicretli bir iste ¢alismayan kadinlara neden ¢alismadiklar:
soruldugunda, ¢alisan kadinlara cevresinde kotii gozle bakildigi i¢in calismak
istemedigini belirten kadinlarin orani sadece %3.1'dir (bakiniz Tablo 29).
Dolayisiyla, kadinin ¢alismasini engelleyen 6ényargilar mevcut olsa da,
bunlarin etkili oldugunu séylemek abartili olacaktir. Aym sekilde, yukarida
belirtildigi gibi, kadinlarin %20.5'1 erkeklerle birarada olacaklar: isyerlerinde
calismay1 uygun bulmazken, ¢calismayan kadinlardan sadece %1.3'4 bunu
calismama nedenleri olarak belirtmislerdir.

Tablo 29
Kadinlarin en 6nemli calismama nedenleri
Yanitlar Yiizde
Calismak istiyor ama aile (erkekler) izin vermiyor 17,9
Kocasi da calismasini istiyor, ama aile uygun bulmuyor 2,7
i$ aradi, ama bulamadi 17,0
Kiiciik cocuklari var. Evde onlara bakmak zorunda 23,4
Kadinin yeri evidir. Kadinlarin ev disinda calismalari uygun degil 7,8
Erkeklerle birarada calismak istemiyor. Sadece kadinlarin calistigi bir iste calisabilir 1,3
Basini orttiigi icin is bulamamis 0,5
Yasadigi yerde calisan kadinlara iyi gozle bakilmaz 3,1
Maddi durumu iyi, calismasina ihtiyac yok 6,2
Yasli, emekli 8,9
Saglik sorunlari var 3,2
Egitimi az, yetersiz 4,2
Diger 2,9
Fikri Yok/Cevap Yok 0,9
Toplam 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1338
Orneklem Kadin

Yukarida deginildigi gibi, Turkiye'de kadinlarin calisma yasamina
katilmalar1 hakkindaki 6nyargilar hem erkekler hem de kadinlar tarafindan
paylasilmakta, ancak bu tur goriisler azinlikta kalmaktadir. Cogunluk
olusturan goriisler 6nyargidan ¢ok, ¢alisan kadinlarin ev isi ve cocuk bakimi
gibi "gorevlerini" ihmal edecekleri kaygisina dayanmaktadir. Her bir soruda
erkekler kadinlara gore daha ényargili goziikmektedir. Bu sorunlarin bir
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kisminin toplumsal rollere ait deger yargilar: ve kadinlara iliskin
muhafazakar tutumlarla iliskili oldugu s6ylenebilir. Ancak, kadinlarin
calisma yasamina katilmalarinin 6niindeki engellerin sadece geleneksel
degerlerin etkisinden degil, toplumsal 6rgiitlenmenin giindeme getirdigi
sorunlardan kaynaklanmasi da s6z konusudur.

Ornegin, ticretli bir iste calismayan kadinlarin en yiiksek oranda gosterdikleri
cocuk bakimi sorununun (%23,4) yanisira, ailedeki erkeklerin ¢alismalarina
izin vermemesi ikinci 6nemli sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir (bakiniz
Tablo 29). Yukarida belirttigimiz gibi, calismak isteyen her kadinin
calisabilmesi gerektigine on kisiden dokuzu olumlu yanit vermektedir. Bu
oran erkeklerde %88.1'dir. Bu 6nermeye katilmayan erkeklerin %11.9 olmasina
karsin, kadinlarin %18.2'i ailesindeki erkekler izin vermedigi i¢in
calisamadigini belirtmistir. Aradaki %6.3'1tk fark ¢cok 6nemli olmasa da,
erkeklerin sorulara verdikleri yanitlarda sergiledikleri tutumun, "gercek"
tutumlarindan, biraz daha "a¢ik goériisli" olduguna isaret etmektedir. Hig
de sasirtic1 olmayacak bir bicimde, genel ve soyut 6nermelere katilmak ile
kisinin kendi aile yasamindaki tutumunun, 6zellikle davranislarinin, birebir
ortiismedigi bir kez daha arastirmamizda da ortaya ¢ikmistir. Bu sonug,
insan davranislarinda olagan karsilanmasi gereken bir durumdur. Cogu
insanin, soyut diisiinceleri ile somut yasami arasinda tam bir uyusma
olmadig1 bilinen bir sosyal psikolojik olgu oldugu gibi, insan davranisinin
tek belirleyicisinin "tutumlar" olmadigini da biliyoruz . Ayrica, ¢calismayan
kadinlara neden ¢aliymadiklari sorusuna verilen yanitlar, kendi algilamalar:
oldugundan, gercegin ta kendisi olarak da kabul edilmemelidir.

Kadinlarin %6.51 ticretli/maash bir iste tam-zamanli ve %2.2'si yari-zamanl
calistiklarini, %3.0"1 ise kendi islerinin sahibi olduklarini belirtmislerdir.
Diger bir deyisle, Tiirkiye'de ticretli bir iste ya da kendi kurdugu isyerinde
calisan kadinlarin orani fevkalade diisiiktiir. Ote yandan, iicretsiz aile iscisi
oldugunu séyleyenler %2.4 ile ¢ok diisiik bir orandir. Koylerde kadinlarin
cogunlugunun tarlada calistiklar1 gézéniine alindiginda bu oran gercekei
goziikmemekte, kyli kadinlarin kendi tarlalarinda calismalarini "is" olarak
algilamadiklarini diisindurmektedir. Dolayisiyla, kadinlarin %85.9'u
"calismadigin1” belirtirken bu orana tarlasinda calisan kadinlarin da dahil
oldugunu, ancak kendilerini "¢alismayan kadin" kategorisinde
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tanimladiklarinmi varsaymak miimkiindiir.

Kadinlarin is yasaminda karsilastiklar: giicliiklerde en 6nemli yogunluk,
calisan kadinlarin ev isi ve cocuk bakimi sorunlarina iliskindir. Ornegin,
calismayan kadinlarin %23.4'ii calismamalarinin en 6nemli nedeninin
kiiciik cocuklarina bakmak zorunlulugu oldugunu belirtilmislerdir.
Hic¢ kuskusuz, bu sorunu deger yargilariyla baglantili gormek
miimkiindiir. Ev isi ve cocuk bakiminin kadinlara ait bir rol olarak
goriilmesi toplumsal degerlerden kaynaklanmaktadir. Ancak, bu tiir
toplumsal degerlerin calisan kadinlarin yasamlarini zorlastirdig:
bilinci de yerlesik goziikmektedir. érnegin, calisan kadinlarin
hayatinin, calisan erkeklere gore daha zor oldugunu diisiinenlerin
orani %89.9'dur (bakiniz Tablo 30). Bu oran kadinlarda %92.7'ye
cikmaktadir. Tiirkiye genelinde halkin %93.6's1 ve kadinlarin %97.6's1
calisan evli kadinlarin kocalarinin ev isleri ve cocuk bakimini
paylasmalari gerektigi diisiinmektedir (bakiniz Tablo 31).

Ev isi ve cocuk bakiminin yanisira, yukarida da deginildigi gibi,
kadinlarin calismama nedenleri arasinda % 17.9 ailedeki erkeklerin
izin vermedigini, %17.0 ise is aradig1 halde bulamamais olduklarin1
belirtmistir. Egitimde oldugu gibi, calisma yasamina katilmada da,
ailenin ya da ailedeki erkeklerin izin vermemesi 6nemli bir sorun
olarak karsimiza cikmaktadar.

Tablo 30
Calisan kadinlarin hayati, erkeklere gére daha zor
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis buluyorum 1,1 0,7 1,6
Yanlis buluyorum 7,2 4,6 9,8
Ne dogru, ne yanlis buluyorum 1,9 1,9 2,0
Dogru buluyorum 61,8 63,0 60,8
Cok dogru buluyorum 28,1 29,7 25,8
Fikri Yok/Cevap Yok 0 0,1 0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 31
Calisan evli kadinlarin kocalari, ev isler ve
cocuk bakiminda yardim etmeli

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis buluyorum 0,4 0,3 0,5
Yanlis buluyorum 4,7 1,7 7,4
Ne dogru, ne yanlis buluyorum 1,3 0,3 2,2
Dogru buluyorum 65,5 65,0 66,8
Cok dogru buluyorum 28,1 32,6 23,2
Fikri Yok/Cevap Yok 0 0,1 0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Calisan kadinlarin sorunlarini, deger yargilar: degismese bile, devlet
politikalar: kanaliyla kismen ¢6zmek olasidir. Dige bir deyisle, kadinlarin
calismasini kolaylastiric1 bir toplumsal 6rgiitlenme modeli deger yargilarinin
engelleyici etkisini 6nemsizlestirebilir. Nitekim, ¢alisan kadinlarin
sorunlarini ¢c6zmek icin devletin rol oynamasi gerektigini diisiinenler
cogunluktadir. Ornegin, calisan kadinlarin cocuklarinin bakimi icin
devletin kres ve cocuk yuvalari acmasi gerektigini diisiinenlerin
orani %95.9'dur (bakiniz Tablo 32). Calisan kadinlara dogum
yaptiklarinda verilen iicretli izin siiresinin yetersiz oldugunu
diisiinenlerin orani erkeklerde bile %51.6'd1r (bakiniz Tablo 33). Calisan
kadinlar dogum yaptiklarinda, bebege baba bakmak isterse, babaya
daiicretli izin verilmesini dogru bulanlar kadinlarin orani %54,7'dir
(bakiniz Tablo 34). Devlet, egitimi olmayan kadinlara bir takim
beceriler gelistirebilecekleri bedava kurslar acsa ve bu kurslar:
bitirenlere is imkanlar: saglasa, kadinlarin %59.9'u bu kurslara
katilacagini séylemistir. Bu tiir kurslar i¢in {icret 6demeye razi oldugunu
soyleyen kadinlarin orani %25.4 ile hatir1 sayilir bir rakamdir.
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Tablo 32
Devlet, calisan kadinlarin ¢ocuklari i¢cin kres ve
cocuk yuvalar: agcmali

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis buluyorum 0,4 0,4 0,2
Yanlis buluyorum 2,7 1,1 4,2
Ne dogru, ne yanlis buluyorum 1,0 0,6 1,3
Dogru buluyorum 63,7 62,8 64,5
Cok dogru buluyorum 32,2 34,9 29,8
Fikri Yok/Cevap Yok 0,1 0,2 0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 33
Calisan kadinlara verilen dogum izni siiresi yeterli mi?
Yanitlar Yiizde Yiizde
Evet, yeterlidir 45,5 46,8
Hayir, yeterli degildir 52,7 51,6
Fikri Yok/Cevap Yok 1,8 1,6
Toplam 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1557 993
Orneklem Kadin Erkek
Tablo 34

Calisan kadin dogum yaptiginda, eger bebege
babas1 bakmak isterse, babaya da bir stire ticretli izin
verilmeli mi?

Yanitlar Yiizde Yiizde
Hayir, verilmemelidir 43,7 48,2
Evet, verilmelidir 54,7 50,3
Fikri Yok/Cevap Yok 1,6 1,5
Toplam 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1557 993
Orneklem Kadin Erkek
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Calisan kadinlarin sorunlarini ¢oziimlemede devlete diisen
gorevlerden bir digeri de sosyal sigorta kapsamina girmelerini
saglamaktir. Yaptig: iste sigortali olarak calistigini séyleyenler
Turkiye genelinde %57.8'dir. Bu oran erkeklerde %59.3 iken kadinlarda
%49.5'e gerilemektedir. Diger bir deyisle, calisan erkeklere gore kadinlarin
daha cogu emeklilik ve saglik gibi konularda giivenceden yoksundur. Bu
baglamda, kocalarindan dayak yiyen ya da kotii muamele goren
kadinlar ve cocuklar1 icin devletin bedavaya kalabilecekleri siginma
evleri acmasi fikri Tiirkiye genelinde on kisiden dokuzu tarafindan
kabul gormektedir. (bakiniz Tablo 35).

Tablo 35
Devletin, kocalarindan dayak yiyen ve kotii muamele
goren kadinlar ve ¢ocuklar i¢in bedava kalabilecekleri
siginma evleri agmasi dogru mu?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis olur 1,4 0,3 2,4
Yanlis olur 52 2,2 8,3
Ne dogru, ne yanlis olur 1,0 0,4 1,5
Dogru olur 42,3 37,4 46,3
Cok dogru olur 49,9 59,4 41,4
Fikri Yok/Cevap Yok 0,2 0,3 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Sosyal haklar cercevesinde calismamizdan ortaya cikan ilging bir
istatistik de, ev hanimlarinin kocalarindan maas almalari gerektigi
fikrine, kadinlarin %21.3'tiniin, erkeklerin ise % 9.8'inin katilmasidir
(bakiniz Tablo 36).
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Tablo 36
Evli kadinlar ev islerinden dolay:
kocalarindan maas almal

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis 24,5 20,8 28,7
Yanlis 57,2 55,3 58,5
Ne dogru, ne yanlis 2,3 2,3 2,5
Dogru 11,8 15,2 8,4
Cok dogru 3,8 6,1 1,4
Fikri Yok/Cevap Yok 0,3 0,3 0,5
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gézlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Genelinde, esinden daha az kazanci olan erkeklerin orani %1.6 iken,
bu oran kadinlarda c¢ok biiyiik bir farkla %41,6'ya ¢ikmaktadir
(bakiniz Tablo 37). Kadin-erkek gelirleri arasindaki bu fark
uluslararasi istatistiklerde kadin-erkek esitligi aleyhinde bir faktor
olarak yer almaktadir. Ornegin, yukarida soziinii ettigimiz Birlesmis
Milletler Kalkina Programi'nin raporlarinda "Toplumsal Cinsiyeti
Giclendirme Gostergesi'ni (Gender Empowerment Measure, GEM) olusturan
dort ayr1 faktorden biri, erkeklere gére kadinlarin kazandig: geliri (earned
income) kapsiyor. Kadin-erkek gelirleri arasindaki bu fark oran olarak
belirtildiginde, istatistik bulunabilen 70 tilkeden Danimarka'da 0.71,
Avustralya ve Latvia'da 0.70, Isvec'te 0.68, Ingiltere'de 0.60, Almanya'da 0.57
iken, Tirkiye'de 0.46'dir. Ancak burada belirtmek gerekir ki Tiirkiye bu
baglamda Avrupa Birligi'ne dahil iilkelerden bir kismiyla asag1 yukar1 ayni
konumdadir. Ornegin, bu oran Italya ve Yunanistan'da 0.45, Ispanya ve
Belcika'da 0.44, Irlanda'da 0.40'tir.

9 (UNDP, Human Development Report 2003: Gender Empowerment Measure, s. 314-315).
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Tablo 37
Aylik kazancin ese gore durumu (Calisan evli ciftler)

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Daha fazla 3,9 9.8 15,2
Ayni 4,1 35,8 9,3
Daha az 2,7 41,6 1,5
Esi calismiyor 16,2 58 68,9
Fikri Yok/Cevap Yok 1,6 6,9 51
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 564 173 454
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Bu baglamda, ¢alisan kadinlarin ekonomik bagimsizhiliklar: oldugu i¢in,
aile yasamindaki 6nemli kararlara katilabildikleri ve bu durumun toplumsal
cinsiyet rollerinde kadinlar giiclendirdigi feminist yazinin {izerinde durdugu
konular arasindadir. Her ne kadar bu konu ¢calismamizda oncelikli degilse
de, gelirin nasil harcandigina kimin karar verdigi ve ¢alisan kisinin kendi
ihtiyaclar1 i¢in harcama yapip yapamadig1 da sorulan sorular arasindadur.
Aile gelirinin nasil harcanacagina esiyle birlikte karar verdigini belirten
kadinlarin orani %6.6, kendisinin karar verdigini séyleyen kadinlarin orani
%3.1, esinin karar verdigini soyleyen kadinlarin orani ise %2.4'tiir. Ancak,
bu soruya yanit verenlerin oram 6zellikle kadinlarda ¢ok diisiik oldugundan
bu rakamlarin yorumunda kesin yargilara varmak zordur (bakiniz Tablo
38). Bu sonug, ya bu konuda gercekten fazla bir sey bilmemekten ve
bilmediklerini aciklamak istemediklerinden, ya da hane geliri ile ilgili bilgi
vermekten ¢ekindiklerinden dolay1 da olabilir. Bu konuda kadin ve erkeklerin
cevaplar1 arasinda énemli farkliliklar da géze carpmaktadir. Ornegin,
kadinlarin % 3.1'1 "ben karar veririm" derken, bu oran erkeklerde % 28.9'a
firlamaktadir. Tablo 38'den goriilebilecegi gibi, diger yanitlarda da benzer
farklar vardir. Bu farklarin, kadinlarin eslerine mali bakimdan bagimli
olmalarindan kaynaklandigini diisindirmektedir. Calisan evlilere sorulan,
"kazandiginiz maastan arada sirada da olsa sirf kendiniz i¢cin harcama yapma
firsatiniz oluyor mu?" sorumuz da ise "¢ok ender" ya da "zaman zaman"
diyenler cogunluktadir ve bu konuda kadin-erkek farki gézitkmemektedir
(bakiniz Tablo 39).
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Tablo 38
Aile gelirinizin nasil harcanacagina kim karar verir?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Esi 2,3 2,4 2,1
Babasi 3,9 0,6 7,3
Ebeveynleri 1,5 1,2 2,0
Kendisi 15,9 3,1 28,9
Esi, ailesiyle beraber 12,8 6,6 18,8
Diger 0,2 0,1 0,2
Fikri/Cevap Yok 63,4 85,9 40,7
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gézlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 39
Kazandig: ayliktan sirf kendisi icin harcayabiliyor mu?
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hicbir zaman olmaz 7,8 2,6 12,9
Cok ender olarak olur 8,1 2,4 13,5
Zaman zaman olur 9,1 3,5 14,7
Sik sik olur 1,5 1,4 1,8
Her zaman olur 0,7 0,4 1,0
Fikri/Cevap Yok 1,3 0,7 1,8
Geliri yetersiz veya yok 71,5 88,9 54,3
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Calisan kadinlarin sorunlar: arasinda tiim diinyada oldugu gibi Tuirkiye'de
de giderek dikkat cekmeye baslayan bir konu isyerinde cinsel taciz sorunudur.
Kendisi cinsel tacize ugramis kadinlarin bu konuda bilgi vermekten
cekinebileceklerini diisiinerek, kendilerini de zimnen icerecek
bicimde sordugumuz "tanidiklariniz arasinda calistig1 isyerinde
erkekler tarafindan sézle veya hareketle rahatsiz edilmis olan genc¢
kiz veya kadin var m1?" sorusuna % 14.0 olumlu yanit vermistir. Bu
oran kadinlarda %14.5'1, erkeklerde ise % 13.5'dir (bakiniz Tablo 40).
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Tablo 40
Tanidiklar: arasinda calistig1 isyerinde

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hayir 86,0 85,5 86,5
Evet 14,0 14,5 13,5
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Sadece bu soruya olumlu yanit verenlere sordugumuz " bu kisinin herhangi
bir kimseye veya makama sikayet¢i olup olmadigini biliyor musunuz?"
sorusuna %14.0'in %20.2'si, toplamin %2.81 sikayetci olundugunu belirtmistir
(bakiniz Tablo 41). Kime sikayette bulunuldugu sorusunda cevap vermeme
egilimi egemendir. Bu soruya yanit veren denek sayis1 kadinlarda 45 ve
erkeklerde 28 kisi ile sinirli kaldigindan, tabloda bu siitunlara isabet eden
bilgiler fazla anlamli oranlar olarak kabul edilmemelidir (bakiniz Tablo
42). Sonug vermeyecek adresler arasinda ise anne, aile bitytikleri ve arkadaslar
vardir. "Bu sikayetten bir sonug¢ alinabildi mi?" sorumuza yanit verenlerin
yariya yakini alindigini, yaris1 alinmadigini, iki kisi ise cinsel tacize ugrayan
kadina kimse inanmadig; i¢in intihar ettigini belirtmistir (bakiniz Tablo
43). Bu bulgular son derece az denegin bilgi vermesi nedeniyle anlaml1

olmaktan uzaktir.

Tablo 41
Tacize Ugrayanin Sikayetci Olup Olmadig:
Yanitlar Yiizde Yiizde | Gecerli Yiizde Yiizde | Gecerli Yiizde
Evet, sikayetci oldu 2,8 2,9 19,9 2,8 20,9
Hayir, sikayetci olmadi 11,2 11,6 80,1 10,7 791
Tanidig1 tacize ugrayan kadin yok 86,0 85,5 --- 86,5 ---
Toplam 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 226 993 135
Orneklem Turkiye Kadin Kadin Erkek Erkek
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Tablo 42
11k sikayette bulunulan kimse

Yanitlar Yiizde Yiizde |GecerliYiizde Yiizde | Gecerli Yiizde
Anne 0,3 0,3 1.1 0,2 7.1
Aile biyiikleri 0,3 0,4 15,6 0,1 3,6
Arkadaslar 0,7 0,5 17,8 0,7 25,0
Calistigi yerdeki midir 1,0 1,1 37,8 1,0 35,7
Calistigi yerdeki giivenlik 0,3 0,3 8,9 0,4 14,3
Savcilik 0,4 0,3 8,9 0,4 14,4
Fikri/Cevap Yok 97,2 97,1 - 97,2 -
Toplam 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 45 993 28
Orneklem Tirkiye Kadin Kadin Erkek Erkek
Tablo 43
Sikayetten sonug ald1 mi1?
Yanitlar Yiizde Yiizde |Gecerli Yiizde Yiizde | Gecerli Yiizde
Evet, aldi 1,3 1,3 46,7 1,4 53,8
Hayir, alamadi 1,3 1,4 48,9 1,2 46,2
Kimse ona inanmadj, intihar etti 0,1 0,1 2,2 0,0 ---
Fikri / Cevap Yok 0,2 0,1 2,2 0,2 ---
Bilmiyor 97,2 97,1 --- 97,2 ---
Toplam 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 45 993 26
Orneklem Tirkiye Kadin Kadin Erkek Erkek

Bu rakamlardan anlasilabilecegi iizere, calisan kadinlara isyerinde cinsel
taciz vakalari ¢cok yaygin goziikkmemekle birlikte, Tiirkiye genelinde
ifade edilen %14.0 kiiciimsenecek bir oran da degildir. Ancak, bu
olaylar hakkinda konusulmama egilimi egemendir. Bulgularimiz
icinde en vahim olani, bu konuda konusma egiliminde olanlarin isyerinde
cinsel tacize ugramis kadin tanidiklarinin yaridan fazlasinin isten
ayrilmak zorunda kaldigini belirtmeleridir (bakiniz Tablo 44).
Kadinlarin c¢alistiklar: isyerlerinde tacize ugramalarinin islerinde
ilerlemeleriyle baglantisi soruldugunda, tacizin bir kadinin isinde
yiikselmesini hic bir sekilde engellemedigini diisiinenler Tiirkiye
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genelinde sadece %7.3'dir. Tiirkiye halkinin biiyiik bir cogunlugu,
isyerinde taciz vakalarinin su ya da bu sekilde kadinlarin ¢calisma
yasaminda yiikselmelerine engel teskil ettigi goriisiindedir (bakiniz
Tablo 45). Bulgularimiz, agikca dillendirilmemekle birlikte, isyerinde
cinsleraras: iliskilerin kadinlar icin tirkiitiicti olabildigini ve kadinlarin
calisma hayatindan bu nedenle de uzak durduklarini distindiirmektedir.

Tablo 44
Tanidiklariniz arasinda cinsel taciz ytiziinden isini birakan var mi1?
Yanitlar Yiizde Yiizde |GecerliYiizde Yiizde | Gecerli Yiizde
Evet 1,4 1,6 55,6 1,4 50,0
Hayir 1,4 1,3 (YA 1,4 50,0
Bilmiyor/Cevap Yok 97,2 97,1 0,0 97,2 -
Toplam 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 45 993 28
Orneklem Tirkiye Kadin Kadin Erkek Erkek
Tablo 45

Isyerlerindeki taciz vak'alar1 kadinlarin islerinde
ilerlemelerini engelliyor mu?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok yanlis buluyorum 1,5 1,2 2,0
Yanlis buluyorum 7,8 5,1 10,4
Ne dogru, ne yanlis 3,2 2,8 3,4
Dogru buluyorum 62,5 64,0 59,2
Cok dogru buluyorum 24,7 26,5 24,6
Fikri Yok/Cevap Yok 0,4 0,5 0,4
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Cinsel taciz konusundaki sorulara verilen yanitlar sadece iki soruda, tacize
ugrayan bir tanidig1 olup olmadig1 ve cinsel tacize ugrayan kadinlarin
islerinde ytikselmelerini engelleyip engellemedigini irdeleyen sorularda,
coklu bir istatististiksel ¢éziimleme yapabilecek sayiya ulasmaktadir. Bu iki
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soruya verilen yanitlardaki farkliliklar: agiklamak konusunda bir ayristirma
coztimlemesine (discriminant analysis) bagvurmamiz mimkindir. Bu
yontemle sorulari olusturan kategorilere isabet eden kisileri birbirinden
ayiran temel 6zelliklerin neler oldugunu tahmin etmek ve bu yolla ne tiir
etkenlerin taciz olaylarini bilenlerle bilmeyenleri ve calistig1 isyerlerinde
tacize ugrayan kadinlarin yiikselmelerini etkiliyor diyenlerle etkilemedigi
diistincesinde olanlar1 ayirdigini saptayabiliriz. Asagida, bu iki konunun
coklu bir ¢6ztimlemesini sunmaktayiz.

Cizelge 2
Taciz edilen Kadin veya Kiz Tanimak
Eigen degeri Eigen degeri Varyans % Cumulative % | Kanonik Korlasyon
Fonksiyon
1 0,028 100,0 100,0 0,166

a Coziimlemede ilk kanonik ayristima fonksiyonu kullanitmistir.

Wilks'in Lambdasi

Bagimsizlik istatistiksel
Fonksiyon Testleri | Wilks' in Lambdasi Ki-kare derecesi Anlamllik
1 0,972 29,217 7 0,000
Standardize edilmis Kanonik

Ayristirici Fonksiyon Korelasyonlari Yapisal Matris

Function Function

1 1
Cinsiyet -0,249 SES 0,844
Yerlesim yeri 0,343 Yerlesim yeri 0,636
Siyasal parti tercihi -0,021 Medeni durum -0,218
Sosyo-ekonomik stati 0,771 Etnik-dini kimlik -0,216
Etnik-dini kimlik -0,175 Cinsiyet -0,168
Medeni durum -0,219 Siyasal Parti Tercihi -0,163
Ekonomik tatmin 0,007 Ekonomik tatmin -0,045
Gozlem sayisi = 1053

Not: Tablo degerleri standardize edilmis ayristirici fonksiyonlarla ayristirici degiskenler arasindaki toplulastiritmis
grup ici korelasyonlardir. Korelasyonlar fonksiyon ici korelasyon degeri biiyiikliiklerine gdre siralanmistir.
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Cizelge 3

Taciz edilen Kadinin Isyerinde Yiikselmesi

Eigen degeri Eigen degeri Varyans % Birikimli % | Kanonik Korlasyon
Fonksiyon
1 0,022 65,1 65,1 0,146
2 0,009 27,4 92,6 0,095
3 0,002 7,4 100,0 0,050
a Coziimlemede ilk iic kanonik ayristima fonksiyonu kullanmlmistir.
Wilks'in Lambdasi
Bagimsizlik istatistiksel
Fonksiyon Testleri | Wilks' in Lambdasi Ki-kare derecesi AnlamUlik
1 through 3 0,967 34,045 21 0,036
2 through 3 0,988 11,923 12 0,452
3 0,998 2,551 5 0,769
Standardize Kanonik Ayristirma Fonksiyonu
Fonksiyon
Degiskenler 1 2 3
Cinsiyet 0,445 -0,135 -0,054
Yerlesim yeri 0,110 0,564 0,712
Siyasal parti tercihi 0,222 -0,385 0,365
Sosyo-ekonomik stati 0,201 0,415 -0,556
Etnik-dini kimlik -0,541 -0,038 -0,323
Medeni durum 0,020 -0,246 0,411
Ekonomik tatmin 0,667 -0,049 -0,206
Yapisal Matris
Fonksiyon
Degiskenler 1 2 3
Ekonomik tatmin 0,663 -0,192 -0,233
Etnik-dini kimlik -0,488 -0,160 -0,333
Cinsiyet 0,421 -0,095 -0,178
Yerlesim yeri 0,084 0,782 0,527
SES 0,258 0,608 -0,342
Siyasal parti tercihi 0,199 -0,540 0,256
Medeni durum 0,030 -0,287 0,428
Gozlem sayisi = 1053

Not: Tablo degerleri standardize edilmis ayristirici fonksiyonlarla ayristirici degiskenler
arasindaki toplulastirilmis grup ici korelasyonlardir. Korelasyonlar fonksiyon ici korelasyon
degeri biiyiikliiklerine gore siralanmistir.
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Cizelge 2'den de goruldugi gibi bagimsiz degiskenle arasinda sosyo-
ekonomik statii en biiytik agiklama giiciine sahiptir. Kisilerin sosyo-
ekonomik statiileri (SES) yiikseldikce bu tiir taciz olaylari oldugunu
bilenlerin sayis1 artmaktadir. SES yanisira, ayn1 6l¢iide olmamakla
birlikte, kisilerin yasadiklar: yerlesim biriminin biiyiikliigii arttikca,
cinsel tacize ugramis kadin bildigini s6yleyenlerin sayis1 da artis
gostermektedir. Bu durum, ya metropollerde yasayanlarin bildiklerini
daha rahat konusabilmesinden, ya da SES ve yerlesim birimi buiyukligu
arttikca bu olgunun daha fazla bilinmesi veya énemsenmesinden
kaynaklanmaktadir. Nitekim, Cizelge 3'teki bulgulara bakilacak olursa,
ekonomik durumu iyi olan kisiler, tacize ugrayan kadinlarin islerinde
yiikselmelerini olanaksiz gormeme egilimindedirler. Diger
degiskenlerin 6nemli bir a¢iklayic giicti olmadigini, 6rnegin, evli ya da
bekar, kadin ya da erkek olmanin bu sorulara verilen yanitlar acisindan
ayristirict olmadigini da saptamis bulunuyoruz. Buradaki gériintiisiiyle,
cinsel tacize ugrayan kadinlar arasinda kiiciik kent ve kasabalarda
oturanlar ile diisiik gelir gruplarindaki kadinlarin isyerlerinde cinsel
tacize ugramalari durumunda toplumsal destek gormeleri son
derecede zor olup, zaten gii¢c ekonomik kosullarda gecimlerini
saglamaya calisirken, bir de is kayb, iste yiikselme giicliigii gibi
acmazlarla karsilasmaktadirlar. Bu kadinlarin bu konuyu konusmak
istemediklerini ve sikayeti diisiinen kiiciik bir azinligin da sadece
ailesinde birilerine durumunu anlatabildigini gormekteyiz.
Sanayilesen ve gelisen Tiirkiye'de bu sorunun daha uzun yillar tiim
karmagiklig: ile siirecegini tahmin etmek hic de zor degildir.

3. Ust Yonetimde Kadin

Calismamizda, kadinlarin gerek kamu gerekse 6zel sektorde iist
yonetimde gérev almalarina karsi toplumsal 6nyargi olmadig, bilakis
bunun kabul gordiigii ortaya cikmaktadir. Ancak, kadinlarin calisma
yasamina katilmalarinda oldugu gibi, bu konuda da, ev isleri ve cocuk
bakiminin kadinlarin basarisini etkiledigi diisiiniilmektedir. Her ne
kadar bu diistincede olanlar ¢ogunlukta degilse de, toplumsal cinsiyet
rollerinin geleneksel tanimi ve bu tanima goére rol dagitimi, kadinlarin is
ve meslek yasaminda etkili goziitkmektedir.
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Soru formumuzda belirtilen 11 meslek ya da gérev arasinda hangilerini
kadinlarin yapmasinin olumlu ya da olumsuz karsilanacagini irdeledigimiz
sorulara verilen yanitlar, Tiirk halkinin bityiik ¢ogunlugunun kadin-erkek
arasinda ayrim gézetmedigini ortaya ¢ikarmistir. Bu 11 meslek ya da gérevin
kadinlar tarafindan yerine getirilmesini uygun buldugunu séyleyenlerin orani,
rakamin biytikliigiine gore sirasiyla Polis, TRT Genel Midiirii, 6zel sektérde
Genel Miidiir, Bakan, Belediye Meclisi Uyesi, Belediye Baskani, ayn1 puanla
Basbakan-Anayasa Mahkemesi Bagkani-Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani, ve
Vali olarak belirlenmistir (Tablo 46). Kadinlarin polis olarak gérev yapmasini
en yiiksek oranla halkin %85.11 desteklerken, Cumhurbaskan: olmasini en
duistik oranla %77.7 uygun bulacagini belirtmistir (bakiniz Tablo 47). Cevaplarda
"fikrim yok" diyen ya da soruyu cevaplamay1 reddedenler oldugu da gézéniine
alindiginda bu oranlar fevkalade yiiksektir. "[leride bir kadin1 Cumhurbaskan1
olarak gormek ister misiniz?" sorusuna "cok isterim" ya da "isterim" diyenlerin
oraninin diger meslek ve gérevlere kiyasla daha diistik olmasi ilginctir. Kisilerin
gorislerini etkilemekte "rol modeli" kavraminin ne kadar énemli oldugunu
toplumbilim kuramlarindan bildigimiz i¢in, bu giine kadar kadin bir
cumhurbaskanimiz olmamasi bu oranin gérece dusukligini kismen
aciklayabilir. Cumhurbaskaninin se¢iminde rolii olan siyasal seckinlerin ve
secimi yapan milletvekillerinin genellikle erkek olmalari, kendi yakin
cevrelerindeki adaylar arasindan se¢imlerini yapmalari gibi baska faktorlerin
de beklentileri etkiledigini diistinebiliriz.

Tablo 46
Ekonomik, Idari ve Siyasal Goérevlerde Kadin Yoénetici Olmali mi?
(Tiirkiye Orneklemi)
Cok Kotii| Kotlii | Neiyi, ne yi Cok iyi Fikri/

Gorev Tiiri (%) (%) kotii (%) (%) (%) | Cevap Yok | Toplam
Vali 3,2 10,8 7,0 61,1 17,8 0,1 | 100,0
Bakan 3,4 9.1 5,4 64,8 17,2 0,0 | 100,0
Belediye Baskani 3,4 9,9 5,2 63,2 18,1 0,1 | 100,0
Belediye Meclisi Uyesi 3,0 9,0 5,5 66,8 15,5 0,2 | 100,0
Polis 3,3 7,6 4,0 64,1 21,0 0,1 | 100,0
Anayasa Mahkemesi Baskani 3,6 11,0 6,1 62,5 16,7 0,2 | 100,0
Ozel Sektorde Midiir 3,1 7,8 5,1 65,7 18,1 0,2 100,0
TRT Genel Mudiri 2,8 7,4 5,6 66,3 17,7 0,2 | 100,0
Ticaret veya Sanayi Odasi Baskani 3,9 10,3 6,5 62,5 16,7 0,2 | 100,0
Basbakan 4,8 11,0 4,7 60,2 19,0 0,2 | 100,0

Not: Tablo'daki toplam gozlem sayilari tiim satirlar icin 1980'dir.
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Tablo 47
Ileride, bir kadin1 Cumhurbagkani olarak gérmek ister mi?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok ister 26,3 35,5 17,6
ister 51,4 50,6 52,5
istemez 15,9 10,3 20,4
Hic istemez 6,1 3,1 9.4
Fikri/Cevap Yok 0,4 0,6 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gézlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Tiirkiye halkinin cogunlugu meslek ve gorev dagiliminda kadin-
erkek ayrimi yapmadiklar: halde, kadinlarin iist yonetimde gorev
almalarinin 6niinde engeller oldugunu diisiitnmektedir. "Sizce,
kadinlarin devlet kurumlarinda, 6zel sektorde, siyasal hayatta 6nemli
mevkilere getirilmelerinin 6niinde engeller var m1?" sorusuna ancak %25.0
engel olmadigini belirtmistir. Diger cevaplar, oranin biiytikliigiine gére

nn

"bazen," "¢ogu zaman," "her zaman," ve "ender olarak" seklinde siralanmustir.
"Bazen" diyenler %29.7 ile en biiyiik orani, "ender olarak" diyenler ise % 4.9
ile en kiiciik orani olusturmaktadir. Bu engeller arasinda calisilan
kurumdaki yiikseltmelerde kadinlara erkeklerle esit imkan taninip
taninmadigini irdeledigimiz sorularda "evet," "hayir," ve "yeterli
bilgim yok" diyenlerin 6zel sektor kuruluslarina iliskin soruda asag:
yukari esit dagildigini, kamu sektoriinde ise "hayir" cevabinin agir

bastigini gosteriyor.

Ozel sektérde calisan kadinlara kurum igi yiikseltmelerde erkeklerle esit
imkan tanindigini distinenlerin orani %31,8, taninmadigini belirtenlerin
orani %33.3, yeterli bilgisi olmadigini sdyleyenlerin orani ise %34.2 ile
birbirine ¢ok yakindir (Tablo 48). Buna karsin, devlet memuru kadinlara
calistiklar: kurumdaki yiikseltmelerde erkeklerle esit imkan taninmadigini
belirtenler %43.1'e citkmakta, bu orani esit imkan tanindigini belirten %28.2
ile yeterli bilgisi olmadigini belirten %28.0 takip etmektedir (Tablo 49). Bu
oranlar, 6zel sektor kuruluslarinin personel politikalarinda kadin-
erkek ayrimina daha azragbet ettigine inanildigini gostermektedir.
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Cumhuriyet'in ilk yillarinda devlet politikas1 olarak kadinlara
hakimlik, miihendislik, doktorluk v.b. profesyonel ve 6nemli islerde
gorev verildigi gozoniine alindiginda, giiniimiizde devletin bu
konuda 6zel sektore kiyasla daha fazla ayrimcilik yaptiginin
diisiiniilityor olmasi ilginctir. Bu algilamanin dogru olup olmadig:
calismamizdan ¢ikarsanabilecek bir sonuc degildir. Ancak, asagida 5. bélimde
belirtilecegi tizere, gerek 6zel gerek kamu sektoriinde kadinlarin daha ¢ok
sayida tist yonetimde yer alabilmeleri i¢in devlet politikalar: kanaliyla
olumlu ayrimcilik yapilmasina halkin destek verecegi anlasilmaktadir.

Tablo 48
Ozel sektorde calisan kadinlara kurulus icindeki
yukseltmelerde imkan erkeklerle esit mi?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hayir 33,3 33,5 33,2
Evet 31,8 26,1 38,1
Yeterli bilgisi yok 34,2 39,4 28,7
Fikri /Cevap Yok 0,6 1,0 0,3
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 49

Devlet memuru kadinlara ytikseltmelerde taninan
imkan erkeklerle esit mi?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hayir 43,1 42,6 42,4
Evet 28,2 22,3 33,5
Yeterli bilgisi yok 28,0 33,9 23,8
Fikri /Cevap Yok 0,7 1,2 0,3
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Kadinlarin iist yonetimde neden erkeklerle esit konumda
olmadiklarim irdeledigimiz sorularda, ev isleri ve cocuk bakimi gene
6n plana citkmaktadir. Onemli gérevlerde erkeklerin kadinlara gore daha
basarili oldugunu diistinenlerin orani %38.2, diisiinmeyenlerin oranzi ise
%32.4'tir. Benzer buytikliikteki bir kitlede (%28) bu konuda fikri olmadigini
belirtmektedir (Tablo 50). Bu konuda fikri olmadigini sdyleyenleri bir
kenara birakirsak, toplum kadinlarin 6nemli gérevlerdeki basaris1 hususunda
ortadan ikiye boliinmiis gozitkmekte, bu konuda cinsiyet fazla belirleyici
bir rol oynamamaktadir (Tablo 50). Kadinlarin isleriyle evleri arasinda
boliindiikleri, cocuklarina bakmak, yemek pisirmek gibi dertleri oldugu
icin 6nemli gorevlere getirilmediklerini diisiinenlerin orani %26.5'dir (Tablo
51). Kadinlarin mesleklerine ne kadar baglh olduklarinin stiphe gotiirdigi,
evlilik, cocuk dogurmak ve benzeri durumlarda isten ayrilabilecekleri i¢cin
6nemli gérevlere getirilmediklerini diistinenlerin orani da %26.5 ile aynidir
(Tablo 52). Diger bir deyisle, bir yandan bu tiir gorevler halkin %78'i ile
%85'i tarafindan gorevin niteligine gore degisen oranlarda kadinlara
uygun bulunurken, diger yandan halkin dértte biri ev isi ve cocuk
bakimi gibi konularin kadinlarin kariyerlerinde engel teskil ettigi
goriisiindedir. Kadinlarin, gerek isgiiciine katilmalari gerekse 6nemli
gorevleri iistlenmeleri konularinda dile getirilen ev isi ve cocuk
bakimi sorununu kismen ¢6ziimlemeye yonelik kres, yuva, vb.
kurumsal alternatiflerin gerekliligi bir kez daha ortaya cikmaktadar.

Tablo 50
Onemli gorevlerde erkekler daha basarih
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru 6,8 5,6 8,1
Dogru 31,4 31,1 32,5
Ne dogru, ne yanlis 4,4 4,9 3,9
Yanlis 28,0 32,0 23,5
Cok yanlis 4,4 6,4 2,3
Fikri Yok/Cevap Yok 25,1 20,0 29,7
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

72 TESEV YAYINLARI



Tablo 51

Kadinlar isleriyle evleri arasinda bolinmiistiir;

onun i¢in énemli gorevlere getirilemezler.

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru 3,5 2,3 4,4
Dogru 23,0 22,1 23,8
Ne dogru, ne yanlis 2,5 3,01 2,6
Yanlis 38,8 42,3 35,3
Cok yanlis 7,0 10,0 4,1
Fikri Yok/Cevap Yok 25,1 20,3 29,7
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 52

Kadinlarin ailevi nedenlerle isten ayrilabilirler.

O nedenle 6nemli gorevler kadinlara verilemez.

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru 2,9 1,8 4,0
Dogru 23,8 22,7 25,0
Ne dogru, ne yanlis 2,6 3,1 2,2
Yanlis 38,8 41,6 35,1
Cok yanlis 6,8 10,5 3,9
Fikri Yok/Cevap Yok 25,1 20,3 29,7
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 53
Islerinde basarili olsalar bile 6nemli gérevler kadinlara
degil, daha basarisiz olsalar da, erkeklere verilmeli

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru 2,4 1,4 3,6
Dogru 9,6 9,1 9,9
Ne dogru, ne yanlis 1,6 1,7 1,5
Yanlis 40,8 42,2 38,8
Cok yanlis 20,7 25,6 16,5
Fikri Yok/Cevap Yok 24,9 21,1 29,7
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Daha da 6nemlisi, ekonomi ve siyasetin kilit noktalarinda erkeklerin
kadinlara kiyasla daha basarili oldugunu dusiinenlerin sayisi, tersini
distinenlere gore biraz daha fazladir. Bu egilim, diger saptanan tutum ve
degerlerle birlestirildiginde, kadinlarin gérece basarisizlik nedenlerinin
erkeklere gore daha az yetkin olduklar: diisiincesi yerine, yukarida
da degindigimiz gibi, evlenerek ev isleri ve cocuk bakimini iistlenmek
zorunluluguna dayandirildig: séylenebilir. Islerinde basarili
olmalarina ragmen 6nemli gorevlerin kadinlar yerine daha basarisiz
olsalar bile erkeklere verilmesi 6nerisine ancak %12.0 katilmaktadir
(Tablo 53). Diger bir deyisle, halkin biiyiik bir cogunlugu, gorev
dagiliminda cinsiyete dayali ayrimcilig1 reddetmekte, liyakat
kurallarinin esas alinmasini dogru bulmaktadur.

Valilik'ten baslayan ve Cumhurbaskanligi'nda biten cesitli {ist yonetim
kadrolarinda kadin gorevli olmasini kabul edip etmemeyi sorgulayan
sorulara verilen yanitlar1 (bakiniz Tablo 46) bir Birincil Bileskenler
Coztimlemesine (Principal Components Analysis) tabi tuttugumuzda tek
bir boyut(factor) ortaya ¢cikmaktadir. Bu boyutun faktor puanlarini kaydedip
dagilimini inceledigimizde Cizelge 4'teki goriintiiyle karsilasmaktayiz. Bu
cizelgede art1 puanlar olumlu, eksi puanlar ise olumsuz yanitlar: ifade
etmektedir. Cizelgeden goriilecegi gibi, kadinlarin bu tiir gérevleri
tistlenmeleri genellikle destek gérmektedir.
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Cizelge 4
Yiiksek Mevkilerde Kadin Gorevli
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Kiiciik bir azinligin bu tiir mevkilerde kadin goérevli istemedigi veya buna
hosgorii ile yaklasmadigini séyleyebiliriz. Biiyiik cogunlugun ise bu konuda

ilimlidan hizla azalarak yoguna kadar varan bir destegi oldugu goze
carpmaktadir.

Burada ortaya ¢ikan farklar: aciklamakta etkili olan degiskenlerin neler
oldugu Cizelge S'te gosterilmistir.
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Cizelge 5
Yiiksek Mevkilerde Kadin Goérevli (Regresyon Coztimlemesi)

Standardize Edilmemis | Standardize istatistiksel
Katsayilar Katsayilar t Anlamllk

Bagimsiz Degiskenler B Std. Hata Beta
(Sabit) -0,160 0,196 -0,816 0,414
Cinsiyet -0,173 0,075 -0,083 -2,317 0,021
Yas 0,000 0,001 0,025 0,722 0,471
Yerlesim Yeri 0,005 0,024 0,008 0,204 0,838
Siyasal Parti Tercihi 0,093 0,026 0,131 3,550 0,000
SES 0,032 0,039 0,030 0,810 0,418
Etnik-dini kimlik -0,277 0,037 -0,266 -7,545 0,000
Medeni durum 0,026 0,038 0,024 0,670 0,503
Ekonomik tatmin 0,029 0,038 0,027 0,745 0,456

Not: Bagimli Degisken: Yiiksek Mevkilerde Kadin Gorevli

Yiiksek mevkilerde kadin gérevliler hakkindaki tutumlar: belirleyen cesitli
etkenler arasinda dindarlik ve etnik kimlik en 6nemli etkiye sahiptir.
Dindarlik diizeyi arttik¢ca kadinin yiiksek mevkilerde gorev
yapmasina hosgorii ile bakmanin azaldig: goriilmektedir. Ayni diizeyde
olmasa da, erkeklerin ve 2002 secimlerinde sol partilere oy vermis
olanlarin da kadinlarin yiiksek mevkilerde bulunmasina soguk
baktiklar: goze carpmaktadir. Kadinlarin sag partilerde baskanlik yapiyor
olmalarinin bunda bir roliiniin olup olmadigini bu verilerden anlamamiz
olanaksizdir. Ancak, sol partilerin yandaslarinin sag partilerinkilere kiyasla
erkek siyasetciye daha sicak bakmalarinin nedenleri ayrica arastirmaya
degerdir.

4.Kadin ve Siyasal Hayat

Bu raporun girisindeki istatistikler incelendiginde Turkiye'nin, kadin
milletvekili oraninin en diisiik oldugu {iilkeler arasinda yer aldig:
gorulmektedir. Turkiye'deki %4.4 kadin milletvekili oranin altinda hemen
hemen hi¢ bir demokratik tilke olmadig1 gibi bu oranin diisiik oldugu
tilkeler Tiirkiye'nin gelismislik diizeyinde de degildir. Ornegin, bu tilkelerden,
strasiyla, Iran Islam Cumhuriyeti'nde %4.1, Urdiin ve Nijerya'da % 3.3,
Ermenistan'da %3.1, Misir'da %2.4, Lubnan'da %2.3, Banglades'te % 2.0 ve
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Yemen'de %0.7 oraninda kadin milletvekili vardir."” Tiirkiye'nin bu iilkeler
kategorisinde olmasi kabul edilebilir bir durum degildir.

Bu tablonun aciklanmasinda Tiirkiye'de kadinlarin siyasetle
ilgilenmedikleri sik sik politikacilar tarafindan gerekce olarak
gosterilmektedir. Bulgularimiz, Tiirkiye'de sadece kadinlarin degil,
erkeklerin de siyasetle fazla ilgilenmediklerini ortaya ¢cikarmistir.
"Siyasetle ne kadar ilgileniyorsunuz?" sorumuza "hig ilgilenmiyorum"ya da
"pek ilgilenmiyorum" diyenlerin toplam orani Tiirkiye genelinde % 73.6'dxr.
Bu oran erkeklerde %65.6 iken, kadinlarda %81.4 ile daha ytiksektir (Tablo
54). Diger bir deyisle, Turkiye'de siyasete ilgi az géziikmekte, bu ilgi
kadinlarda daha da azalmaktadir. Ancak, yerlesik Bat1 demokrasilerinde
bile siyasete ilginin az oldugu, 6rnegin Bat1 Avrupa'da merkez-sag ve merkez-
sol partilerin Ikinci Diinya Savasi ertesinde ideolojik goriislerinin
yakinlasmasiyla bu iilkelerde bir depolitizasyon siirecinin yasandigi, secimlere
katilmanin dusiik oranlarda gerceklestigi, hatta sanayi 6tesi toplumlarda
globallesmeyle birlikte ulusal yasama organlarinin 6nem yitirdigi, temsili
demokrasinin belki de yeniden tanimlanmasi gerektigi, siyaset bilimindeki
demokrasi yazininda yer alan konular arasindadir. Bu nedenle, kadinlarin
siyasete ilgilerinin az olmasi Meclis'te az sayida temsil edilmelerini
aciklayan tek veya en 6nemli etken olarak kabul edilemez.

Tablo 54
Siyasetle ne kadar ilgileniyor

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hic ilgilenmiyor 44,2 51,1 37,4
Pek ilgilenmiyor 29,4 30,3 28,2
ilgileniyor 21,6 15,8 28,0
Cok ilgileniyor 4,7 2,8 6,4
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Ornegin, yukarida belirtildigi gibi, anketimizde "Siyasetle ne kadar

10 UNDP, Human Development Report 2003: Gender Empowerment Measure, s. 314-317.
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ilgileniyorsunuz?" sorusuna "ilgileniyorum" ya da "cok ilgileniyorum"
diyenlerin toplam orani erkeklerde %34.4, kadinlarda ise %18.6'dir
(Tablo 54). Diger bir deyisle, siyasetle ilgilenen erkeklerin orani
kadinlarin iki katindan biraz daha azdir. Eger siyasete ilgi
parlamentodaki kadin-erkek oranini belirleyecek tek faktor olsayda,
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nde de ayn1 oranin gecerli olmasi, her
iki erkek milletvekiline bir kadin milletvekilinin diismesi, diger bir
deyisle, Meclis'in iicte birinin kadin milletvekillerinden olusmasi
beklenmeliydi. Dolayisiyla, asil irdelenmesi gereken konu, Tiirkiye'de
siyasetle ilgilenen hem erkek hem de kadinlar sayica azken, bu az sayidaki
erkeklerden bazilarinin nasil olup da aktif siyaseti tekeli altina
alabildikleridir.

Anketimizde, kadinlarin ancak %18.6's1 siyasetle ilgilendiklerini
belirtirken (Tablo 54), siyasete girmeyi diisiinebilecegini, ya da teklif
gelecek olsa kabul edecegini séyleyen kadinlarin orani bu yiizdenin
cok iistiindedir (Tablo 55). Kadinlarin %34.0'ii, bir partiye iiye olup
siyaset yapmay1 diisiinebileceklerini sé6ylemislerdir. Destekledikleri
bir parti secimlerde aday olmalarini 6nerecek olsa, bu tiir bir 6neriyi
kabul edecegini sdyleyen kadinlarin orani, 6nerilen adaylik tiiriine
gore %38.5 ile %43.4 arasinda degismektedir. Bu oranlar erkeklerde
%44.9 ile %$50.2 arasinda olup kadinlara gore 6nemli fark
icermemektedir.

Siyasete ilgi ile aktif siyasete katilma arasinda bir baglanti olmamasi, hem
erkek hem de kadinlarda siyasete ilgi diisiikken aktif siyasete katilma
isteginin ¢ok daha ytiksek oranlarda belirtilmesi, bir celiski gibi
goziuikmektedir. Bu konuda yapilabilecek yorum, siyasete ilginin disiik
olmasinin mevcut politikacilarin begenilmemesinden kaynaklandigi, ancak
kisinin kendisi politikaya girdigi takdirde daha iyi bir performans
sergileyecegini diistindiigiinden her seye ragmen politikadan umut kesmedigi
olabilir. Ya da, daha negatif bir yorum yapilacak olursa, kisiler siyasetle
ilgilenmedikleri halde siyaseti bir rant kapis1 olarak gordiiklerinden firsat
bulurlarsa, aktif siyasete katilmayi diistiniiyor olabilirler.
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Tablo 55

Parti adaylik onerse kabul eder mi?

Gorevler Evet (%) Evet (%) Evet (%)

Belediye Baskanligi 46,0 43,4 48,6

Belediye Meclisi Uyeligi 45,6 41,5 50,2

B.sehir Belediye Baskanligi 41,9 38,5 44,9

B.sehir Belediye Meclisi Uyeligi 43,5 39,1 48,1

Milletvekilligi 45,9 41,9 50,1

Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993

Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Tablo 56
En ¢ok hangi nedenden siyasete girmek istemez (Kadinlar)

Yanitlar Yiizde
Siyasete girmek para isi. Yeterince parasi yok 3,4
Siyaset erkeklere ait bir alan. Aralarina kadin giremez 3,3
Parti toplantilarinin kosullari kadinlara gére degil(6rnegin, gece toplaniyorlar). 1,9
Partilerde lider sultasi var. Onlar istemiyor 0,6
Bu sistemi degistirmek zor. Siyasete girmek bos bir ugras 3,0
Siyasette atilgan, hatta biraz kavgaci olmak lazim. Yapabilecegi is degil 2,8
Siyasette basarili olmak genis bir cevreniz olmasina bagli 1,2
Siyasetle ilgilenmiyor 31,6
Yasli/hasta 4,2
Egitimi yeterli degil/ yapamayacagini diislinliyor 8,7
Cevresi/ailesi siyasete girmesini kabul etmez 1,2
Diger 3,5
Fikri / Cevap Yok 0,7
Siyasal partiye liye olabilecegini diistiniiyor 34,0
Toplam 100,0
Kadin Orneklemi 1557

Bu konuya 151k tutacagini diisindigumiuiz bir baska bulgu da, siyasete
girmeyi diisiinmedigini ifade eden kadinlara acik uclu olarak yoneltilmis
olan neden siyasete girmek istemedikleri sorusudur. Kadinlarin %66.0's1
siyasete girmeyi diisiinmedigini soylerken, bu %66.0'nin %48.4'ii, veya
toplamuin iicte biri, en 6nemli gerekceleri olarak siyaset olgusuyla
ilgilenmediklerini belirtmislerdir (Tablo 56). Tablodan goriilebilecegi
uzere, siyasete girmek istemedigini séyleyen kadinlarin yarisina
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yakini siyasete ilgisizligi ilk gerekceleri olarak belirtmekte, geri
kalani farkli nedenler gostermektedir. Bu nedenler arasinda sayilan
en 6nemlisi egitimini yetersiz olarak gormesi ve sahip oldugu egitim
diizeyiyle siyasette basarili olamayacagin diisitnmesidir. Bu bulgu,
bir kez daha, birer yurttas olarak kamu yasaminda yer alabilmeleri icin
kadinlarin egitiminin ne denli 6nemli oldugunu gostermektedir.

Siyasete girmeleri i¢in 6neri bir kadin arkadaslarina yapilsa kabul etmesi
icin tesvik edeceklerini sdyleyenler, cok daha biiytik bir oranla, Tiirkiye
genelinde %82.7. Bu oran erkeklerde %78.1 iken kadinlarda %87.5. Diger bir
deyisle, kendilerinin aktif siyasete katilmasi konusunda su ya da bu nedenle
cekingenlik gosteren kadinlarin 6nemli bir kismi arkadaslari s6z konusu
oldugunda daha kararli davranmaktadir. Nitekim, Tiirk halkinin %82.7'si
kadinlarin aktif siyasete katilimlarina diren¢ géstermemekte, bilakis bu
konuda tesvik edilmeleri gerektigini diisiinmektedir. Boyle diisiinen
kadinlarin orani daha da ytiksektir.

Yakinlari kadinlarin siyasete girmesini kabul edeceklerini
soyleyenler de gene yiiksek oranlardadir. "Evliyseniz, ya da bekarsaniz
evlendiginizde, kendi istedigi takdirde karinizin siyasete girmesini kabul
eder misiniz, yoksa buna karsi mi1 ¢ikarsiniz?" sorusuna erkeklerin %55.7'si
kabul edeceklerini séylemislerdir (Tablo 57). Ayni soru "kiziniz varsa ya da
olsayd1i" seklinde hem kadin hem erkeklere sorulmus, bu soruda olumlu
yanitlar artarak erkeklerin %68.5'1 ve kadinlarin %73.5'1 kabul edeceklerini
sOylemislerdir (Tablo 58). Kabul etmeyecegini séyleyenlere nedenler
soruldugunda, siyasete girerse kadinin "evini ihmal edecegi" sikki en yiiksek
oran olarak belirmistir (bakiniz Tablo 59). Karisinin siyasete girmesini
istemeyen %36.3 erkegin neredeyse yarisi, %47.5', ve kizinin siyasete girmesine
kars1 cikan %19.7'nin %33.3'4 "evini ihmal eder" gerekcesini gostermistir.
Pek cok soruda oldugu gibi bu soruda da kadinlarin "ev isi gérevi"
kamu yasamina katilmalarinin 6niinde en 6nemli engellerden biri
olarak goriilmektedir.
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Tablo 57
Karisinin istemesi durumunda
siyasete girmesini kabul etme

Yanitlar Yiizde
Karsi cikar 36,3
Farketmez 7,9
Kabul eder 55,7
Fikri /Cevap Yok 0,2
Toplam 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 993
Orneklem Erkek
Tablo 58
Kiz1 varsa veya olsaydi, siyasete girmesini kabul etme
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Karsi cikar 19,5 15,5 24,1
Farketmez 9,0 10,3 7.4
Kabul eder 71,4 73,5 68,5
Fikri/Cevap Yok 0,1 0,2 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 59
Karisinin siyasete girmesine neden kars1 ¢ikar?
Yanitlar Yiizde
Siyasete girmek kadinin cok zamanini alir, evini ihmal eder 17,0
Siyasete giren bir kadin kdy kdy, kasaba kasaba dolasmali, 4,3
ama bu durum hanima uygun degil
Cevresi kabul etmez 8,2
Siyasete girerse ileride milletvekili olamaz clinkii tesettirlu 1,2
Siyaset kadin isi degil/Kadinlar siyaseti beceremez 2,9
Diger 2,2
Fikri Yok/Cevap Yok 0,4
izin verir 63,7
Toplam 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 993
Orneklem Erkek
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Kadinlarin aktif siyasette cok az sayida yer almalari halkin biiyiik
cogunlugu tarafindan onaylanmamaktadir. 3 Kasim 2002 genel
secimlerinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'ne secilen 550
milletvekilinden 25'inin kadin oldugunu belirttikten sonra, bu
sayinin yeterli olup olmadigini sordugumuzda, deneklerin %73.2'si
"hayir" yaniti vermistir (Tablo 60). Bu oran erkeklerde %68.6 iken,
kadinlarda 6nemli bir sicramayla %79.0'a ¢ikmaktadir. Daha da
onemlisi, kendi goriislerine ters diissmeyen bir parti son secimde cok
sayida kadin milletvekili aday1 gostermis olsaydi, kendi tercih ettigi
parti yerine bu partiye oy verecegini soyleyenlerin orani Tiirkiye
genelinde %42.9'dur (Tablo 61). Bu oran erkeklerde %37.8 iken kadinlarda
%48.2'ye cikmaktadir. Kadinlarin siyasete girmeleri icin siyasal
partilerin yeterli caba gosterdiginin de diisiniilmedigi
anlasilmaktadir (Tablo 62). Bu ¢cabay1 %55.1 "az", %17.9" ise "cok az"
olarak nitelemistir. Bu iki oranin toplami %%73.0'ii bulmaktadar.

Tablo 60
3 Kasim 2002 genel secimlerinde Biiyiik Millet Meclisi'ne
secilen kadin Milletvekili sayis1 yeterli mi?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Evet 25,3 18,8 30,4
Hayir 73,2 79,0 68,6
Fikri /Cevap Yok 1,5 2,2 0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 61

Gortslerine ters diismeyen bir parti, ¢ok sayida kadin
milletvekili aday1 gosterseydi, kendi tercih ettigini
parti yerine bu partiye oy verme egilimi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Evet 42,9 48,2 37,8
Hayir 55,1 49,4 60,7
Fikri /Cevap Yok 2,0 2,4 1,5
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 62
Siyasi partilerin kadinlarin siyasete
girmesi icin gosterdigi caba

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok fazla 3,5 2,6 4,5
Fazla 1,1 9,6 12,5
Ne fazla, ne az 11,6 19,4 171
Az 55,1 54,5 54,6
Cok az 17,9 12,6 1,1
Fikri / Cevap Yok 0,9 1,3 0,6
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Parti politikalar: ve se¢cimler acisindan bu oranlarin ne anlama geldigi
calismamizin son boliimiinde tekrar ele alinacaktir. Bu ve benzeri konularda
siyasal partiler ve iktidarlar kadinlar lehine diizeltmeler (olumlu ayrimcilik)
yapacak olsa bu tiir politikalarin destek goriip gérmedigini de gene son
boliimde tartisacagiz.

Meclis'te kadin milletvekilleri daha yiiksek oranlarda yer alsa,
Tiirkiye'de kadinlarin sorunlarinin ¢éziilmesine yardimci olacagim
diisiinenler gene cogunluktadir (Tablo 63). Halkin %23.01 "cok seyin
degisecegini," %48.6's1 da " biraz degisiklik olacagini" belirtmistir. "Hicbir
sey degismez" diyen %28.4'tin yariya yakini, %41.1'i, kadin milletvekillerinin
de kadin sorunlariyla ilgilenmedigini, %18.2'si erkek milletvekilleri kadin
sorunlariyla ilgilenmedikleri icin Meclis'teki kadinlarin durumu
diizeltemeyeceklerini, %16.1'1 ise Meclis'e erkekler hakim oldugundan
kadinlarin seslerini duyurmalarinin gii¢ oldugunu belirtmislerdir (bakiniz
Tablo 64).
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Tablo 63
Buytik Millet Meclisinde ¢ok sayida kadin Milletvekili olsa,
Tiirkiye'de kadinlarin sorunlarinin ¢oziilmesi kolaylasir mi?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok sey degisir 21,9 23,3 21,0
Biraz degisiklik olur 46,2 46,3 44,2
Hicbir sey degismez 27,0 23,6 31,4
Fikri /Cevap Yok 4,9 6,8 3,3
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek
Tablo 64
Cok sayida kadin Milletvekili olsa dahi kadin sorunlar1 neden degismez?
Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Meclis'e erkekler hakim. Kadin milletvekilleri Meclis'te 4,7 3,5 6,3
seslerini cilkaramaz
Erkek milletvekilleri kadin sorunlariyla ilgilenmiyor. 4,2 4,0 4,5
Milletvekili kadin da olsa kadin sorunlariyla ilgilenmiyor 10,5 9,0 12,9
Diger 6,2 5,4 6,4
Fikri /Cevap Yok 1,4 1,4 1,2
Bir dnceki soruya "degisir” yaniti verenler 73,0 76,7 68,6
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Tirkiye'de kadinlarin siyasette ¢ok az sayida yer almalarinin nedenleri
soruldugunda, halkin %64.4t kadinlara siyasette firsat taninmadigini
belirtmistir (Tablo 65). Bu oran kadinlar arasinda %72,5 ile daha da yiiksektir.
Siyasi gozlemciler tarafindan 6ne siiriilen yaygin séylemin aksine, kadinlarin
siyasette ¢ok az sayida yer almalarinin gerekgesi olarak kadinlarin siyasete
girmek istememesini gosterenler sadece %14.1'dir. (Tablo 65)."

11 Milletvekili kadinlar iizerine yiiz yiize gorismelere dayanarak yapilmis en kapsamli arastirma icin bkz.: Yesim Arat, The Patriarchal Paradox:
Women Politicians in Turkey, New Jersey, 1989. Bu calismanin Tiirkce dzetleri icin bkz.: Yesim Arat, "Tiirkiye'de Kadinlarin Siyasal Temsili
{izerine Gdzlemler," T.C. Bashakanlik Kadinin Statiisii ve Sorunlari Genel Miidiirliigii, Kadin ve Sosyo-Ekonomik Gelisme, Ankara 1992 icinde,
s. 49-52 ve Yesim Arat, "Tiirkiye'de Kadin Milletvekillerinin Degisen Siyasal Rolleri, 1934-1980," Tiirkiye Ekonomik ve Toplumsal Tarih Vakfi,
75 Yilda Kadinlar ve Erkekler, Istanbul, 1998, s. 249-266. Ayrica bkz.: Ayse Giines- Ayata, "Laiklik, Giic ve Katiim Ucgeninde Tiirkiye'de Kadin
ve Siyaset,” ayni eser, s. 237-248, ve yukarida adi gecen TUSIAD raporunun 3. Béliimii.
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Tablo 65
Ulkemizde siyasette kadinlarin az sayida
yer almasinin en 6nemli nedeni nedir?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Siyaset, kadinlara gore bir is degil 9.4 58 12,8
Kadinlar siyasete girmiyor 14,0 11,9 16,6
Kadinlar siyasette basarili olamiyor 8,2 58 10,5
Kadinlara siyasette firsat taninmiyor 64,4 72,5 56,6
Egitimsizlik 1,2 1,0 1,2
Ataerkil Toplum 0,7 0,4 0,7
Fikri / Cevap Yok 2,1 2,6 1,6

Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Son olarak, siyasete ilginin Tiirkiye genelinde diisitk olmasi, segmenin
demokratik katilimdan uzak oldugu anlamini da tasimaz. Pek ¢ok iilkede
siyasetle ilgilenmek cogu kisi i¢cin 6ncelikli bir tercih degildir. Hatta, kimi
siyaset bilimciler, siyasete asir1 ilginin halkin ideolojik olarak kutuplastiginin
bir gostergesi oldugunu, tilke sorunlarinin yogunluguyla
iligkilendirilebilecegini, devrim gibi radikal rejim degisiklikleri 6ncesinde
toplumda bir cesit siyasete ilgi patlamas1 yasandigini diisiinmektedirler. Diger
bir deyisle, siyasete asir1 ilgi pekismis bir demokrasinin istikrarli isleyen bir
gorintiisii olmayip, bilakis istikrarsiz bir siyasal ortamin gostergesi de olabilir.
Bu goriis bazi toplumsal ortamlarin analizi acisindan dogru olsa bile genel bir
onerme olarak kabul edilebilirligi tartismaya aciktir. Gunimiiz
demokrasilerinde siyasete ilgiden ne kastedildigi yeniden tanimlanmaya
mubhtagctir. Temsile dayal1 klasik demokrasinin mekanizmalari yerine giderek
siyasete katilma kanallarinin ulusal ve uluslararas: sivil toplum kuruluslar:
vasitasiyla gerceklesiyor olmasi, hem "siyasete ilgi" kavraminin yeniden tanimini
hem de siyasal katilimanin yeniden nasil sekillendirilebilecegini diisiinmemiz
gerektigine isaret etmektedir. Ancak, bu degisen ortamin demokrasilerde oy
kullanmay1 gereksiz kildig1 soylenemez. Bat1 demokrasilerinde oldugu gibi,
Tirkiye'de de, oy vermek siyasete katilimin 6nemli bir boyutudur.

Nitekim, alan taramamaizda yapilan tiim genel secimlerde oy kullandigini
soyleyenlerin orani %75.8'dir (Tablo 66). Bu konuda kadin ve erkek arasinda
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fark yoktur. Erkeklerin %76.4'ii, kadinlarin da %76.2'si her secimde oy
kullandiklarini belirtmislerdir. Hi¢ bir secimde oy kullanmadigim1
soyleyenler arasinda siyasetle ilgilenmedigi icin kullanmayanlar
erkeklerde %8.6, kadinlarda %10.5 gibi birbirine ¢ok yakin ve kiiciitk
oranlardir. Ancak, burada, Tirkiye'de oy kullanmamanin 1983 yilindan
itibaren zorunlu ve hukuki yaptirima tabi oldugunu da hatirlatmak isteriz.

Tablo 66
Oy verecek yasa geldiginden beri yapilan
"Genel Secimler"de oy kullanma

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde

Hicbir secimde oy kullanmadi 9,6 10,5 8,6
Bir secimde oy kullandi 4,5 3,8 4,9
iki secimde oy kullandi 3,2 3,7 3,0
Ucten fazla secimde oy kullandi 6,8 5,8 6,9
Her secimde oy kullandi 75,8 76,2 76,4
Fikri /Cevap Yok 0,1 0,1 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Kadinin Siyasal Hayattaki Yerini Belirleyen Etkenler

Yukarida inceledigimiz yanitlarin belirgin bir 6riinti ortaya cikartip
cikartmadigini anlamak icin kadin-erkek ayrimi yapmaksizin herkese
yoneltilmis sorular1 Birincil Bileskenler C6ziimlemesine tabi tuttuk. Bu
¢oztimlemenin sonuclar1 Cizelge 6'da verilmistir. Bu ¢izelgede goruldugi
gibi, aktif siyasete katilima iliskin bes boyut ortaya ¢ikmaktadir. Bunlar,
siyasal mevkilere aday olarak 6nerilme durumunda kabul etmeyi vurgulayan
"Adaylik," kadinlarin secilmesini kolaylastirict bazi 6nlemlerin alinmasini
vurgulayan "Kadinlara Yonelik Olumlu Ayricalik," kadinlarin siyasette geri
planda kaldigini vurgulayan "Kadinlarin Siyasetteki Roli," siyasal hayata
ilgi duymadig1 halde milletvekilligi adayligina ilgi ile bakmay1 vurgulayan,
herhangi bir siyasal saik (motive) olmadan katilma anlaminda "Uyarilmis
Katilma," ve diizenli olarak genel secimlerde oy kullanmay: vurgulayan
"Oy Verme" boyutlar: olarak isimlendirilmistir.
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Cizelge 6
Siyasal Hayatta Rol Oynamaya Yonelik Tutumlar

Bileskenler
Siyasette Kadinin
Pozitif Siyasetteki | Uyarilmis
Degiskenler Adaylik | Ayrimcilik Rolii Katilma | Oy Verme
Siyasetle ilgilenme -0,012 -0,201 0,139 -0,751 0,087
Kadin milletvekili sayisi yeterli mi? -0,034 -0,343 -0,531 0,031 0,014
Gortusleri ters diismeyen parti kadin aday -0,004 0,684 0,034 0,177 -0,038
gosterse oy verir mi?
Partilerin kadin adaylara oy pusulasinin 0,018 0,683 0,341 -0,032 -0,088
st siralarinda yer vermesi
Kadin milletvekili sayisi artsa, sorunlar 0,011 -0,669 -0,050 0,146 -0,114
azalir mi?
Siyasal partilerin kadin aday gosterme -0,038 -0,141 0,617 0,092 -0,320
cabalari yetersiz mi?
Siyasette kadin sayisi azliginin en 6nemli -0,022 0,106 0,671 0,018 0,101
nedeni
Oy verecek yasa geldiginden beri her 0,003 -0,017 0,054 0,064 0,903
secimde oy verdi mi?
Belediye baskanligi 0,918 0,009 -0,034 0,087 0,013
Belediye Meclisi lyeligi 0,925 -0,005 -0,001 -0,011 -0,006
Biiyliksehir belediye baskanligi 0,918 0,007 -0,033 0,086 0,012
Biiyiliksehir belediye meclisi liyeligi 0,925 -0,007 -0,001 -0,006 -0,006
Milletvekilligi 0,104 -0,195 0,065 0,745 0,153
Kizi varsa veya olsaydl, siyasete girmesini -0,040 0,176 0,588 -0,230 0,202
ister mi?

Not: Rotasyon yontemi: Kaiser Normalizasyonu ile Varimaks.

Boylece, Cizelge 6'daki her bir boyutu olusturan degiskenlerin faktor
katsayilarini agirlik olarak kullanarak faktor puanlarinin hesaplanmasi ve
kaydedilmesinden sonra, siyasal hayatta kadinlarin roliiniin genel bir
degerlendirilmesini yapmamaiza firsat taniyacak bes bagimli degisken
uretilmistir. Bu degiskenlerin gézlemlerinin nasil bir dagilima sahip oldugu
asagidaki bes ¢izelgede gosterilmektedir.
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Cizelge 7

Oy Verme
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Cizelge 7'den de goriilecegi gibi se¢men yasindaki niifusun ¢ogunlugu
diizenli olarak oy verme egilimindedir. Zaten, Ttuirkiye'de 1983'ten itibaren
oy vermenin zorunlu olmasi bu egilimi desteklemis, hatta ortaya ¢ikmasinda
etken olmustur. Tiirkiye'de genel oya katilma 1983 sonrasi sadece 2002
secimlerinde %80'in altina inmistir. Oy verme egilimi 6l¢lisiintin de bu
gorintiiyli yansitmasi bu 6l¢tintin yapisal gecerliligini desteklemektedir.
Nitekim, bu degiskenin dagilimi, art1 degerlerde yiiksek bir yigilma

bulundugunu ve degiskenin araliginin sadece 3.3 civarinda oldugunu
gostermektedir.
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Cizelge 8
Siyasette Kadina Olumlu Ayrimcilik Uygulama
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Cizelge 8'den de goriildigii gibi, kadinlarin siyasal hayattaki ikincil
roliinii gidermek ve daha fazla rol oynayabilmelerini saglamak icin
olumlu ayrimcilik olusturacak bazi adimlarin atilmasini destekleme
egilimi oldukca belirgin bir bicimde ortaya ¢cikmaktadir. Bu degiskenin
puanlari artilarda toplanmis olmakla birlikte, kiictik bir azinlik da olsa, cok

daha biuiyiik eksi degerlere sahip bir kitleye de rastlamis oldugumuzu
vurgulamak gerekir.
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Cizelge 9
Siyasal Hayatta Kadinin Roli
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Siyasal hayatta kadinlarin ikincil bir rol oynadigini kabul eden ve bunu
yetersiz bulanlarin sayis1 da bir 6nceki degiskenle benzerlik i¢indedir (bakiniz
Cizelge 9). Bu kez de dagilim, benzer sekilde, biiytik eksi degerlere sahip
olan az sayida gézlem ve cok biiyiik sayida fakat kiictik art1 degerlerde
yogunlasmis bir gruba isaret etmektedir. Burada kadinlarin siyasette daha
fazla rol oynamasina hosgorii ile bakmayanlarin tutumlarinin, sayilar:
gorece kiiciik olsa da, oldukc¢a derin oldugunu, olumlu bakanlarin ise bu
konuda ayni1 derecede yiiksek puanlara erismediklerini vurgulamak isteriz.
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Cizelge 10
Siyasal Mevkilere Adaylik
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Kendilerine adaylik 6nerilse, secmenin yarisindan biraz fazlasi1 bunu kabul
etmek, yarisindan biraz az1 da reddetmek egilimindeymis gibi gériinmektedir
(bakiniz Cizelge 10). Ancak, bu segmenlerin adaylik i¢in ¢aba gerektirecek
olctide siyasetle ilgili olmadiklarini ayrica saptamis bulunuyoruz. Diger bir
deyisle, adaylik 6nerisini kabul edeceklerini belirten secmenlerin bir kisminin
ayni1 zamanda siyasete ilgisiz olduklar1 da anlasilmaktadir. 11k bakista eliskili

goriinen bu tutumun nereden kaynaklandigini bu ¢alismadaki verilerden
bulabilmemiz olanaksizdir.
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Cizelgell
Uyarilmis Katilma
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Herhangi bir siyasal giidii ile hareket etmeyen ve siyasete ilgi duymayanlarin
milletvekili olma egilimini yansitan "Uyarilmis Katilma" diye
adlandirdigimiz degisken ise oldukea esit dagilmis bir gériintii vermektedir.
Bu degiskende de art1 puanlar, eksilere gore biraz daha fazla olmakla birlikte,
%45-%55 gibi neredeyse esit oranlarla toplum adeta ortadan ikiye bolinmiis
gibi bir goruintii vermektedir (bakiniz Cizelge 11).

Bu bes siyasal katilma boyutunun her birini birer bagimli degisken olarak
ele alirsak, ortaya ¢ikan manzaray1 yorumlayabilmek i¢in, yine daha 6nce
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de kullandigimiz toplumsal, ekonomik ve siyasal etkenlere basvurmamiz
soz konusu olacaktir. Coklu ¢éziimlemelerimizin verdigi sonuclar asagida

sunulmustur.
Cizelge 12
Oy Verme Egilimi
Standardize Edilmemis | Standardize istatistiksel
Katsayilar Katsayilar t Anlamulk
Bagimsiz Degiskenler B Std. Hata Beta
(Sabit) 0,500 0,195 2,560 0,011
Cinsiyet -0,026 0,074 -0,011 -0,348 0,728
Yas -0,000 0,000 -0,003 -0,100 0,920
Yerlesim Yeri -0,052 0,024 -0,075 -2,145 0,032
Siyasal Parti Tercihi -0,019 0,027 -0,024 -0,712 0,477
SES 0,000 0,041 0,000 -0,011 0,991
Etnik-dini kimlik -0,053 0,038 -0,046 -1,409 0,159
Medeni durum 0,054 0,039 0,044 1,360 0,174
Ekonomik tatmin 0,068 0,038 0,058 1,772 0,077
(Korelasyon) Pearson R . istatistiksel
Pearson R Kare AnlamUllik
0,11 0,03 1,6 0,13

Not: Bagimli Degisken: Oy Verme Egilimi

Cizelge 12'den de goruldugi tizere, burada aciklayic1 etkenler olarak
kullandigimiz degiskenler diizenli "Oy Verme" egilimini
aciklayamamaktadir. Bu davranisin daha ¢ok yasal diizenlemeler ve
bunlardan kaynaklanan yaptirim rizikosu ile onlardan bagimsiz patronaj
beklentileri ile ilgili oldugu dustuniilebilir. Kiiciik yerlesim birimlerinde
toplu oy kullanma ve bunun karsiliginda hizmet elde etmek amaciyla
davranan genis bir kitlenin varligini biliyoruz. Daha 6nceki arastirmalardan
da yerlesim yeri biiyiidiik¢e oy verme egiliminin azaldigini biliyoruz."? Bu
cercevede bakacak olursak, oy vermedeki 1srarli davranisin daha ¢ok yasal
zorunluluk ve toplumsal baski (social conformity) gibi burada
islemsellestiremedigimiz kosullara bagli oldugunu diistinebiliriz.

12 Ersin Kalaycioglu, Karsilastirmali Siyasal Katilma, (istanbul: istanbul Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesi Yayini, 1983).
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Cizelge 13
Siyasette Kadina Olumlu Ayrimcilik Uygulanmasi

Standardize Edilmemis | Standardize istatistiksel
Katsayilar Katsayilar t Anlamlilik
Bagimsiz Degiskenler B Std. Hata Beta
(Sabit) 0,467 0,167 2,788 0,005
Cinsiyet -0,179 0,063 -0,091 -2,817 0,005
Yas 0,000 0,000 0,019 0,598 0,550
Yerlesim Yeri 0,011 0,021 0,019 0,543 0,587
Siyasal Parti Tercihi -0,055 0,023 -0,080 -2,378 0,018
SES -0,089 0,035 -0,088 -2,561 0,011
Etnik-dini kimlik 0,016 0,032 0,016 0,491 0,623
Medeni durum -0,015 0,034 -0,014 -0,445 0,657
Ekonomik tatmin -0,040 0,033 -0,039 -1,207 0,228
(Korelasyon) Pearson R E istatistiksel
Pearson R Kare Anlamllik
0,16 0,026 3,2 0,001

Not: Bagimli Degisken: Siyasette pozitif ayrimcilik

Siyasette kadina olumlu ayrimcilik uygulanmasi fikri kisinin

cinsiyeti, siyasal egilimi, ve sosyo-ekonomik statiisii tarafindan

belirleniyormus gibi goriinmektedir (bakiniz Cizelge 13). Bu

degiskenler arasinda giiclii bir etkiye sahip olma acisindan fazla bir

fark olmamakla birlikte, 6zellikle kadinlarin bu konuda daha istemli

olduklari, sol partilere oy verenler ve diisiik SES diizeyinde olanlarin

kadinlarin siyasette rol oynamasi i¢in olumlu ayrimcilik fikrini

destekledikleri goriilmektedir.

9%
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Cizelge 14
Siyasette Kadinin Roli

Standardize Edilmemis | Standardize istatistiksel
Katsayilar Katsayilar t Anlamulk
Bagimsiz Degiskenler B Std. Hata Beta
(Sabit) 0,619 0,168 3,692 0,000
Cinsiyet -0,379 0,064 -0,182 -5,964 0,0000
Yas -0,000 0,000 -0,001 -0,040 0,968
Yerlesim Yeri 0,042 0,021 0,067 2,054 0,040
Siyasal Parti Tercihi -0,047 0,023 -0,065 -2,041 0,042
SES 0,175 0,035 0,163 5,030 0,000
Etnik-dini kimlik -0,228 0,033 -0,215 -7,001 0,000
Medeni durum 0,042 0,034 0,038 1,251 0,211
Ekonomik tatmin -0,075 0,033 -0,071 -2,292 0,022
(Korelasyon) Pearson R E istatistiksel
Pearson R Kare AnlamUlk
0,37 0,13 18,4 0,000

Not: Bagimli Degisken: Kadinin siyasal hayattaki rolii

Kadinin siyasetteki roliintin ikincil oldugunu distinen ve bunun kabul
edilemez oldugunu vurgulayanlarin gériislerinin etnik-dini kimlikleri,
cinsiyetleri, ve sosyo-ekonomik statiileri tarafindan etkilendigi
goziikmektedir. Dindarlik diizeyi azaldikca ve SES arttikca kadinin siyasetteki
ikincil roliinii kabul edilemez bulma egilimi de artmaktadir. Kadinlarda
da aym egilim ortaya ¢ikmaktadir. Bunlara ek olarak yerlesim yeri buytidiikce
ve ekonomik tatmin diizeyi diistitk¢e kadinlarin siyasetteki rollerinin
yetersizligini vurgulayanlarin sayisinin arttig1 da goriilmektedir (Bakiniz
Cizelge 14). Siyasal parti tercihleri solda olanlarda da ayni egilim

gozlemlenmistir.

12 Ersin Kalaycioglu, Karsilastirmali Siyasal Katilma, (istanbul: istanbul Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesi Yayini, 1983).
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Cizelge 15
Kadinlarin Adaylik Egilimi

Standardize Edilmemis | Standardize istatistiksel
Katsayilar Katsayilar t Anlamlilik
Bagimsiz Degiskenler B Std. Hata Beta
(Sabit) 0,011 0,030 0,355 0,723
Cinsiyet -0,028 0,011 -0,079 -2,422 0,016
Yas 0,000 0,000 0,002 0,057 0,955
Yerlesim Yeri -0,001 0,004 -0,013 -0,373 0,709
Siyasal Parti Tercihi 0,002 0,004 0,013 0,373 0,709
SES 0,010 0,006 0,052 1,518 0,129
Etnik-dini kimlik -0,010 0,006 -0,056 -1,712 0,087
Medeni durum 0,008 0,006 0,041 1,275 0,203
Ekonomik tatmin 0,014 0,006 0,077 2,338 0,020
(Korelasyon) Pearson R E istatistiksel
Pearson R Kare Anlamllik
0,14 0,02 2,2 0,02

Not: Bagimli Degisken: Siyasal mevkilere adaylik

Kadinlarin adayligini destekleyenlerin daha ¢cok kadin ve ekonomik
tatmin diizeyi yiiksek kisiler oldugu goriilmektedir (bakiniz Cizelge
15). Ancak, bu iki degiskenin etkisinin de fazla olmadigy, diger degiskenlerin
bu konuda hig¢bir rol oynamadigi, dolayisiyla kadinlarin adaylik egilimini
calismamizda kullandigimiz bagimsiz degiskenlerle aciklamanin yetersiz
kaldig1 gérilmektedir. Burada, adaylik kabuliiniin siyasal ideoloji ve sosyo-
ekonomik statiiden bagimsiz oldugunu ifade etmek gerekir.
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Cizelge 16

Uyarilmis Katilma Egilimi

Standardize Edilmemis | Standardize istatistiksel
Katsayilar Katsayilar t Anlamulk
Bagimsiz Degiskenler B Std. Hata Beta

(Sabit) 0,026 0,160 0,161 0,872
Cinsiyet -0,213 0,061 -0,110 -3,505 0,000
Yas -0,000 0,000 0,002 0,079 0,937
Yerlesim Yeri -0,001 0,020 -0,003 -0,075 0,940
Siyasal Parti Tercihi 0,076 0,022 0,112 3,422 0,001
SES -0,199 0,033 -0,199 -5,961 0,000
Etnik-dini kimlik 0,006 0,031 0,006 0,185 0,854
Medeni durum 0,048 0,032 0,047 1,494 0,136
Ekonomik tatmin 0,044 0,031 0,045 1,409 0,159

(Korelasyon) Pearson R E istatistiksel

Pearson R Kare AnlamUlik

0,29 0,08 10,8 0,00

Not: Bagimli Degisken: Uyarilmis Katilma

Uyarilmus siyasal katilma egilimini en ¢ok etkileyen degiskenin SES olmasi
ilginctir. SES diizeyi diistiikce hem siyasal ilgi azalmakta, hem de
milletvekilligi adaylig1 6nerilse kabul etme egilimi artmaktadir
(bakiniz Cizelge 16). Burada, sanki milletvekilligini rant getirecek bir
tesebbiis gibi algilama egilimi varmais gibi gériinmektedir. Ayni egilimin
sag siyasal partileri destekleyen secmenler ve kadinlar arasinda da
yaygin olmasi ilginctir. Bu gorunti, ancak ileride bu konuda yapilacak
olan ¢alismalar olursa daha iyi anlasilabilecektir.

Bu baglamda, son yillarda egitimle bagdastirilarak cok tartisilan
"tiirban" sorununun Tiirk halkinin giindeminde 6ncelige sahip
olmadig1 ortaya ¢cikmaktadir. Tiirban konusunu Tiirkiye'nin en
onemli sorunu olarak belirtenler %0.1, ikinci 6nemli sorunu olarak
belirtenler %0.2 ile cok kiiciik bir azinlik oldugu gibi, bu yaniti
verenlerin biri haric¢ hepsi erkektir (bakiniz Tablo 6). En 6nemli ikinci
sorunu olarak goérenler arasinda ise erkek-kadin fark: pek yoktur.
Kadinlarin egitimi, is yasamina katilmalari ve aktif siyasete girmeleri
konularinda da "tiirban" 6nemli bir engel gibi goziilkmemektedir.
ﬁrnegin, iiniversite sinavini kazandigi halde basortiisii taktigi icin
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egitimine devam edemedigini s6yleyenlerin orani sadece %1.0'dir
(Bakiniz Tablo 17). Imkan1 olmus olsa lise ya da iiniversiteyi bitirip bir
meslek sahibi olmay1 istemedigini belirtenlere neden istemedikleri
soruldugunda, 6nerilen siklardan biri olan " ben basortiisii takiyorum,
basortiilii oldugum icin meslek sahibi olamayacagimi diisiindiim"
6nermemize katilan olmamistir. Benzer olarak, basini orttiigii icin is
bulamadigini sdyleyen kadinlarin orani %0.5 ile son derece diisiiktiir
(bakinmiz Tablo 29). Karisinin siyasete girmesine kars1 ¢ikacaginin séyleyen
%36.3 erkegin sadece % 3.3 kadari, tiim erkeklerin %1,2'si, esinin tiirban
taktigini veya tesettiirlii oldugunu gerekce olarak gostermistir (bakiniz
Tablo 43). Siyasete girmek istemedigini ifade eden kadinlara, "siyasete
girmek istememenizin en 6nemli nedeni nedir?"diye acik uclu bir
soru yoneltildiginde kadinlarin hi¢ biri tiirban veya tesettiirii bir
engel olarak ifade etmemistir (bakiniz Tablo 56). Ancak, tesettiirlii
kadinlar arasinda da siyasete ilgi oldugunu Refah Partisi
deneyiminden biliyoruz. Refah Partisi, tesettiirlii kadinlarin aday
basvurularini kabul etmis, hatta basvuru icin gerekli olan aidatlar: almas,
ancak hicbirini aday gosterememistir. Kald1 ki, siyasete katilim salt
milletvekilligi adaylig1 olarak tanimlanmazsa, Refah Partisi Hanim
Komisyonlari'nin ne denli aktif olduklar: ve partinin basarisinda ne kadar
onemli bir rol oynadiklar: da bilinmektedir."

5.Kadin Sorunlarina iliskin Devlet Politikalar:

Kadinlarin egitim, calisma yasami, iist yonetimde yer almalar1 ve siyasete
girmeleri konularinda devlet politikalar1 hakkinda Turkiye halkinin ne
disundiguni bu bolimde ele alacagiz. "Giris" boliimiinde de belirttigimiz
gibi, Tiirkiye'de, kadin konusunda devletin yapacagini yaptig,
kadinlara iliskin sorunlar varsa bunlarin toplumsal deger
yargilarindan kaynaklandig: kanis1 yaygindir. Bu konuyla ilgili
sordugumuz sorulardan ortaya c¢ikan tablo, genel kanaatin aksine,
toplumsal deger yargilarinin kadinlarin statiisiitnde sanildig: kadar
rol oynamadigini gostermistir. Diger bir deyisle, kadinlarin kamu
yasamina katiliminda Tirkiye halkinin degerlerinden kaynaklanan cok

13 Bu konuda en ciddi calisma icin, Bkz: Yesim Arat, Islam in Turkey and Women's Organizations, TESEV Yayinlari, 1999.
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onemli engeller varmis gibi gézitkmemektedir.

Bu demek degildir ki, kadinlara iliskin deger yargilar: ve kadin-
erkek rollerinin tanimlanmasi kadinlarin toplumda, is hayatinda ve
siyasetteki konumlari iizerinde hic bir etkiye sahip degildir. Ancak,
pek cok soruya verilen yanitlar, bu algilamanin kadinlar aleyhinde
deger yargilarindan ve muhafazakar tutumlardan ¢ok, kadinlarin
kars1 karsiya kaldiklar: toplumsal sorunlarla iliskili olduguna, bu
sorunlarin cogunun devlet miidahaleleriyle ¢oziilebilecegine isaret
etmektedir. Kadinlari ikinci sinif vatandas olarak goérenler, ya da
muhafazakarliklarindan dolay: kadinlarin kamu yasaminda rol
almasina sicak bakmayanlar hemen hemen her irdeledigimiz konu
ya da soruda azinliktadur.

Yukarida da belirtigimiz gibi, kadinlarin kamu yasamindaki statiilerini
tanimlamada toplumsal degerler arasinda en 6nemli olan1 toplumsal cinsiyet
rollerine iliskin géziikmektedir. Tiirkiye toplumunda ev isleri ve cocuk
bakimi kadinin gorevi olarak kabul edilmekte, bu ise halk tarafindan
kadinlarin siyasete katilmalari, iist yonetimde yer almalari, ve meslek
sahibi olmalarinin 6niinde 6nemli bir engel olarak goriilmektedir.
Bu konuda, kadin ve erkekler arasindaki rol ayrimlarinin
pekismesinde egitimin ne tiir bir etkisi oldugunun irdelenmesi
gerekir. Ders kitaplarinda, 6zellikle ilk 6gretimde okutulan kitaplarda, bu
konuda ne yazildig: arastirmaya degerdir. Bu konuda yiiriitiilmiis az
sayidaki calisma, Tiirkiye'de ilk egitim ders kitaplarinin cinsiyet
ayrimciligini tesvik eden pek ¢ok dge icerdigini ortaya koymustur.'
Hatta, matematik ve fen bilimleri gibi konuyla ilgisiz derslerde
okutulan kitaplarda dahi, verilen 6rnekler ya da kullanilan
resimlerle, ayrimcilik yapildig: anlasilmaktadar.

Oysa, Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nda 1979 yilinda kabul edilen ve
Tiirkiye Cumhuriyeti'nin de 1985 yilinda imzaladig1 "Kadina Kars1 Her

14 Bu calismalara en son drnekler icin bkz: T.C. Bashakanlik Kadinin Statiisii ve Sorunlari Genel Miidiirliigii, Ders Kitaplarinda Cinsiyetcilik,
Ankara, 2000; Hiilya Ugur Tanridver, "Ders Kitaplarinda Cinsiyet Ayrimciligi,” Tiirkiye Ekonomik ve Toplumsal Tarih Vakfi, Ders Kitaplarinda
insan Haklari: Tarama Sonuglan, istanbul, 2003 icinde, s. 106-121; Firdevs Giimiisoglu, "Cumhuriyet Dineminde Ders Kitaplarinda Cinsiyet
Rolleri (1928-1998)," Tiirkiye Ekonomik ve Toplumsal Tarih Vakfi, 75 Yilda Kadinlar ve Erkekler, isdtanbul, 1998 icinde, s. 101-128.
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Tiirlit Ayrimcilifin Onlenmesi Uluslararas: Sézlesmesi'nin (CEDAW) 10.
maddesinin c fikrasi, egitimde ve 6zellikle ders kitaplarinda kadin ve erkek
rollerinin tanimlanmasinda esitligin 6nemsenmesini 6ngérmektedir.
Cocuklarin toplumsallasma siirecinde ailedeki 6rnek énemli oldugu kadar,
egitim siirecinde okuduklarindan, miifredat ve 6gretmenlerinden
ogrendikleri de bnemlidir. Kendi deneyimlerini sorgulayabilmeleri ancak
okuduklariyla, okul ortaminda arastirip tartisabildikleriyle miimkiin olabilir.
Tirkiye'de zaten buiylik cogunlugu ev hanimi olan kadinlarin bu rolleri,
ders kitaplarinda da dogal ve dogru roller olarak anlatilirsa, toplumda
kadinlarin konumuna iliskin deger yargilarinin degismesi beklenemez.
Deger yargilarinin degismesinde egitim kurumlarina 6nemli bir
gorev diismektedir.

Nitekim, ilk6gretim programlarinda kadinlarin egitimi, toplum
yasamina katilmalari ve kadinlara kars1 ayrimciligin 6nlenmesine
yonelik konularin derslerde okutulmasini halkin biiyiik bir
cogunlugu desteklemektedir. Derslerde, hem kiz hem erkek ¢cocuklarin
egitimlerine devam etmelerinin 6zendirilmesini %98.7; hem kiz hem erkek
cocuklarin ileride meslek sahibi olmalarinin 6zendirilmesini %98.5; toplum
hayatina kadinlarin da erkeklerle esit katilmasinin toplumun ilerlemesi
icin 6nemli oldugunun vurgulanmasini %97.1; ailenin kiz ¢ocuklarinin
okumasini engellemesinin yanlis oldugunun 6gretilmesini %97.0; ailedeki
ev isleri ve cocuk bakimai gibi gérevleri erkeklerin de paylasmasi gerektiginin
ogretilmesini %94.5; kultirimiizde kadinlar: kiiciiltiicti ya da asagilayici
deyimlerin yanlis oldugunun anlatilmasini %98.0; ve erkeklerin kadinlar:
doévmelerinin yanlis oldugunun anlatilmasini % 97.7 destekleme veya
kuvvetle destekleme egilimindedir (bakiniz Tablo 67 - 73). Bu rakamlardan
da anlasilabilecegi gibi, zaten egitime biiyiik bir deger atfeden
Tiirkiye halki, egitim kanaliyla kadinlara yonelik toplumsal degerleri
doniistiirmeye direng gosterecek bir zihniyete sahip goriinmemekte,
tam tersine destek olma egiliminde oldugunu géstermektedir. Bu
husus, arastirmamizdan ortaya ¢ikan ve Milli Egitim Bakanligi'nin
tizerinde durmasi gereken ¢cok 6nemli bir sonuctur.
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Tablo 67

Ikoégretimde hem kiz hem erkek cocuklarin

egitimlerine devam etmelerinin 6zendirilmesi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hic desteklemem 0,1 0,2 0,1
Desteklemem 0,7 0,5 1,2
Ne desteklerim, ne desteklemem 0,6 1,0 0,4
Desteklerim 53,3 48,1 56,9
Tamamen desteklerim 45,4 50,1 41,4
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek
Tablo 68

Ikogretimde hem kiz hem erkek cocuklarin
meslek edinmelerinin 6zendirilmesi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hic desteklemem 0,1 0,1 0,1
Desteklemem 0,8 0,8 0,9
Ne desteklerim, ne desteklemem 0,6 0,6 1,5
Desteklerim 53,6 53,6 55,1
Tamamen desteklerim 44,9 44,9 100,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 69

Ikogretimde toplum hayatina kadinlarin da

erkeklerle esit katilmasinin 6neminin anlatilmasi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hic desteklemem 0,1 0,3 0,2
Desteklemem 2,0 1,0 2,8
Ne desteklerim, ne desteklemem 0,8 1,0 0,8
Desteklerim 52,8 49,3 56,0
Tamamen desteklerim 44,3 48,2 40,2
Fikri Yok/Cevap Yok 0,0 0,2 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 70
Ilkogretimde ailenin kiz ¢ocuklarinin okumasini

engellemesinin yanlis oldugunun 6gretilmesi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hic desteklemem 0,4 0,4 0,4
Desteklemem 2,0 1,2 2,8
Ne desteklerim, ne desteklemem 0,6 0,9 0,5
Desteklerim 51,4 48,1 54,6
Tamamen desteklerim 45,6 49,3 41,7
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 71

Ailedeki ev isleri ve cocuk bakimi gibi gérevleri

erkeklerin de paylasmasi gerektiginin 6gretilmesi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hic desteklemem 0,7 0,3 1,1
Desteklemem 3,6 1,8 5,4
Ne desteklerim, ne desteklemem 1,2 1,2 1,4
Desteklerim 51,4 48,5 54,1
Tamamen desteklerim 43,1 48,1 38,0
Fikri Yok/Cevap Yok 0,0 0,1 0,0
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek
Tablo 72

Iksgretimde, killtiiriimiizde, kadinlar: kiigiiltiicii,

asagilayici deyimlerin yanlis oldugunun anlatilmasi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hic desteklemem 0,1 0,2 1,8
Desteklemem 1,5 1,1 0,5
Ne desteklerim, ne desteklemem 0,5 0,8 0,0
Desteklerim 51,4 471 54,9
Tamamen desteklerim 46,6 50,7 42,8
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 73
Erkeklerin kadinlar1 dovmelerinin yanlis
oldugunun anlatilmasi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hic desteklemem 0,4 0,2 0,7
Desteklemem 1,1 0,6 1,7
Ne desteklerim, ne desteklemem 0,7 0,8 0,9
Desteklerim 47,3 42,2 52,0
Tamamen desteklerim 50,4 56,0 44,6
Fikri Yok/Cevap Yok 0,1 0,2 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Diger 6nemli bir sonuc, Tiirkiye'de kadinin bugiinkii konumundan
halkin biiyiik bir cogunlugunun memnun olmadig: ve bu konuda
devletin yiiklenmesi gereken gorevler oldugunu diisitnmesidir.
"Kadinlarin egitim, saglik, is bulma, kanuni haklarindan yararlanabilme
gibi sorunlarina bugiine kadarki hiikiimetlerin 6nem verdiklerini diistiniiyor
musunuz!?" sorumuza sadece % 19.3 olumlu yanit vermistir. Halkin %75.5',
bu giine kadar iktidara gelmis hiikiimetlerin kadin sorunsalini
onemsememis oldugu kanisindadir (bakiniz Tablo 74). Ancak, Tablo
75'den goriilebilecegi gibi, hitkiimetlerin bu konuya gereken énemi vermemis
olmasi, diinya iilkeleri arasinda Tuirkiye'de kadininin statiisiinii belirleyen
bir neden olarak algilanmamakta, aksi goriiste olanlar halkin sadece beste
birini olusturmaktadir. Toplumda kadinlara erkeklerle esit muamele
yapilmamasi %49.0 ile en 6nemli neden olarak sayilmis, bunu %25.1
ile kadinlarin haklarindan yeterince yararlanmayi bilmemeleri
izlemistir. Burada ilgin¢ olan nokta, bu durumun din ve
geleneklerden kaynaklandig goriisiiniin %0.6 ile 5nemsenmeyecek
bir azinlig1 temsil etmesidir. Diger bir deyisle, toplumdaki laiklige iliskin
kaygilar en azindan kadin sorunsalinda 6nemli géziikmemekte, kadinlarin
bu gorece diisiik statiilerinin Islam dininden ve ve buna bagl olarak
Tirkiye'deki geleneklerden kaynaklanmadig: goriistiniin yaygin oldugu
anlasilmaktadir.
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Tablo 74
Hiuktimetler kadinlarin egitim, saglik, is bulma,
kanuni haklardan yararlanabilme gibi
sorunlarina énem verdiler mi?

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok 6nem verdiler 1,9 1,5 2,4
Onem verdiler 17,3 15,6 19,2
Ne onemli, ne 6nemsiz 4,7 4,2 5,0
Onem vermediler 49,6 48,6 49,8
Hic 6nem vermediler 25,9 29,5 22,9
Fikri Yok/Cevap Yok 0,6 0,7 0,6
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gézlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 75

Tirkiye'nin kadin konusunda hemen her bakimdan diinya tilkeleri
arasinda alt siralarda olmasinin en énemli nedeni

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Hiikiimetlerin bu meseleye 6nem vermemesi 19,5 16,9 22,2
Kadinlarin haklarindan yeterince yararlanmayi 25,1 24,1 26,3
bilmemeleri
Toplumumuzda kadinlara erkeklerle esit muamele 49,0 53,8 44,6
yapilmamasi
Egitimsizlik 2,0 1,8 2,1
Din ve gelenekler 0,6 0,2 0,8
Diger 1,7 0,7 2,4
Fikri / Cevap Yok 2,1 2,5 1,6
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek

Bir iiciincii sonug, kadinlara y6nelik olumlu (pozitif) ayrimcilik
yapilmasini halkin cogunlugunun desteklemesidir. Kadinlarin aktif
siyasete katilmalar: icin siyasal partilerin olumlu ayrimcilik
uygulamasi ve bunun devlet tarafindan desteklenmesi gerektigini
diisiinenler 6nemli oranlardadir. Kadinlarin siyasete katilmasi cok
daha biiyiik oranlarda desteklenmekte, siyasi partilerin bu konuda
yeterince caba harcamadiklar: diisiiniilmektedir. Siyasi partilerin
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kadinlar: siyasete cekebilmek icin ciddi bir ¢caba harcadigini
diisiinenler %14.5 ile oldukc¢a kiiciik bir azinliktir (bakiniz Tablo 56).
Halkin %55.1'1 bu ¢cabay1 "az", %17.9'u ise "¢ok az" olarak nitelemistir.

Daha da 6nemlisi, kadinlarin milletvekili secilebilmeleri icin siyasi
partilerin kadinlara oy pusulalarinin iist siralarinda yer ayirmalar:
fikrini % %74.3 desteklemekte, bu fikri desteklemeyenler ise %17.9'da
kalmaktadir (Tablo 76). Kadinlarda bu goriisii destekleme orani %80.8'e
cikmaktadir. Asir1 bir 6neri sayilabilecek ve secim listelerinde ilk ti¢ sirada
kadin aday gésteren siyasi partilere devlet biitcesinden daha fazla hazine
yardimi yapilmasinin ne 6l¢iide desteklenebilecegini irdeleyen sorumuza
bile %39.0 olumlu yanit vermis, bu oran kadinlarda %46.5'e ¢ikmistir (Tablo
77). Aksini distinenler biiyiik bir cogunluk olmasa da %49.3 ile daha fazladur.

Tablo 76
Daha cok sayida kadinin Milletvekili secilebilmesi i¢in,
siyasal partilerin kadin adaylara oy pusulalarinda
ust siralarda yer vermesi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Tamamen Desteklerim 17,5 21,7 14,1
Desteklerim 56,8 59,1 53,8
Ne Desteklerim, ne desteklemem 6,8 6,6 7,2
Desteklemem 14,8 10,0 19,2
Hic Desteklemem 3,1 1,3 50
Fikri Yok/Cevap Yok 1,0 1,3 0,7
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
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Tablo 77
Secim listelerinde ilk ti¢ sirada kadin aday
gosteren siyasi partilere, devlet biit¢esinden
daha fazla hazine yardimi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru olur 54 7,2 4,1
Dogru olur 33,6 39,3 26,9
Ne dogru, ne yanlis olur 10,9 14,6 8,4
Yanls olur 43,3 34,2 51,4
Cok yanlis olur 6,0 3,1 9,2
Fikri Yok/Cevap Yok 0,8 1,7 0,1
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek

Yukarida belirtildigi gibi, Tiirkiye se¢cmeninin %42.9'u, goriisleri
kendi siyasi goriislerine ters diismeyecek bir parti son secimde ¢cok
sayida kadin milletvekili aday1 gostermis olsaydi, kendi tercih
ettikleri parti yerine o partiye oy vereceklerini belirtmistir (bakiniz
Tablo 61). Bu konuda, kadin ve erkekler arasinda biiytik bir farklilik yoktur.

Kadinlara yonelik olumlu ayrimcilik yapilmasinin ne 6lciide
desteklendigini arastiran diger sorularimizda da benzer sonuclar
elde edilmistir. "Belirli sayida kadin calistiran isyerlerine, devlet ya da
belediye ihalelerinde 6ncelik taninmasi dogru olur mu?" sorumuza %53.0
olumlu yanit vermistir (Tablo 78). Bu oran erkeklerde %46.4 iken kadinlarda
%59.2'ye ¢citkmaktadir. Yanlis olacagini diisiinenler %34.5 ile daha diistik bir
orandir. Bu oran kadinlarda %24.6'ya inmektedir. Ayni soru kadinlarin st
yonetimde yer almalarina iliskin de sorulmus, "sirket yonetiminde belirli
sayida kadin bulunan isyerlerine devlet ve belediye ihalelerinde 6ncelik
taninmasi dogru olur mu?" sorumuza %50.7 "evet", % 34.5 "hayir" yanitini
vermistir (Tablo 79). Bu oran kadinlarda %59.2'ye ¢ikmaktadir. "Belirli sayida
kadin c¢alistiran isyerlerine devletin ucuz kredi, vergi indirimi gibi destek
vermesi dogru olur mu?" sorumuza niifusun %53.6's1 ve kadinlarin %60.34
olumlu yanit vermis, aksini dustinenler %33.2'de kalmistir (Tablo 80).

106 TESEV YAYINLARI



Tablo 78
Belirli sayida kadin ¢alistiran isyerlerine,
kamu ihalelerinde 6ncelik taninmasi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru olur 6,3 9,4 4,1
Dogru olur 46,7 49,8 42,0
Ne dogru, ne yanlis olur 11,4 14,1 9,2
Yanlis olur 30,7 22,8 38,7
Cok yanlis olur 3,8 1,8 5,4
Fikri /Cevap Yok 1,2 2,1 0,6
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 79

Sirket yonetiminde belirli sayida kadin bulunan
isyerlerine kamu ihalelerinde 6ncelik taninmasi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru olur 6,4 8,4 5,8
Dogru olur 44,3 49,1 41,0
Ne dogru, ne yanlis olur 12,4 16,1 9,4
Yanlis olur 31,6 22,0 38,3
Cok yanlis olur 3,9 2,0 4.9
Fikri /Cevap Yok 1,4 2,5 0,6
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tirkiye Kadin Erkek
Tablo 80

Belirli sayida kadin ¢alistiran isyerlerine devletin
ucuz kredi, vergi indirimi gibi destek vermesi

Yanitlar Yiizde Yiizde Yiizde
Cok dogru olur 7,7 10,0 6,1
Dogru olur 45,9 50,3 40,8
Ne dogru, ne yanlis olur 9,9 12,5 8,4
Yanlis olur 31,3 23,2 38,3
Cok yanlis olur 3,9 1,9 5,8
Fikri Yok/Cevap Yok 1,3 2,2 0,6
Toplam 100,0 100,0 100,0
Toplam Gozlem Sayisi 1980 1557 993
Orneklem Tiirkiye Kadin Erkek
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Bu sonuclara, yukarida belirttigimiz {izere, calisan kadinlar icin dogum
izni siirelerinin uzatilmasi, cocuga bakmak isteyen babalara da iicretli
izin verilmesi, kres ve cocuk yuvalarinin yayginlastirilmasi,
kocalarindan dayak yiyen ya da kétiit muamele goren evli kadinlar
ve cocuklar: icin siginma evleri acilmasi gibi konulardaki halk
destegini de eklersek, Tiirkiye'deki kadin sorunlarinin ¢6ziimiinde devlete
ve yerel yonetimlere ne denli 6nemli bir sorumluluk yiiklendigi
ortaya cikmaktadir.

Yukarida da belirttigimiz gibi, halkin takriben dértte iicii gibi cok
biiyiik bir cogunlugu bu giine kadarki hitkiimetlerin kadinlarin
egitim, saglik, is bulma, ve yasal haklarindan yararlanabilme gibi
sorunlarina 6nem vermediklerini diisitnmektedir. Bulgularimiz, bu
sorunlarin ¢6ziilmesi icin devlet politikalarinin bu konuya yonelik
olarak yeniden diizenlenmesine, 6rnegin, kadinlara siyasette ve
calisma hayatinda olumlu ayrimcilik uygulanmasi gibi hiikiimetler
degistikce degismeyecek politikalara gerek olduguna isaret
etmektedir. Ayni sekilde, siyasal partilerin daha cok kadin aday
gostermeleri, cok sayida kadin adaya yer veren partilere devlet
biitcesinden daha fazla yardim yapilmasi desteklenmektedir. Hatta,
benzer siyasi platformlari olan partilerden biri secim listelerinde
daha cok sayida kadin aday gosterdigi takdirde oylarini cogaltabilme
olasiligi varmis gibi goziikmektedir.

Avrupa Birligi'ne (AB) tam iiye olma yolunda olan Tiirkiyenin, kadin
sorunsalini ciddiye almasinin ve ¢6ziim icin hiikiimetin bir
"seferberlik’ ilan etmesinin kacimilmaz oldugu goriisiindeyiz. AB'nin
medeniyet projesi liberal demokratik degerlere ve bu cercevede
kadin-erkek esitligine dayanmaktadir. Bu esitligin yasalarla
saglanmis olmasi yeterli degildir. Kadinlara yasalarin verdigi
haklarin hayata gecirilmesi cok daha 6nemlidir. Nitekim, raporumuzun
basinda da belirttigimiz gibi, yasa 6niinde esitligin yillarca hiikiimetler
tarafindan sanki gercek hayatta da varmis gibi algilanmasi sonucunda
Tirkiye'de kadinin statiistt uluslararas: istatistik ve karsilastirmalarda ¢ok
dusuk duzeylerdedir. Avrupa Birligi'ne iiye iilkelerin hi¢ birinde
kadinlarin statiisiit bu durumda degildir. Hatta Tirkiye'nin
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uluslararasi endekslerdeki konumu bir ¢cok Orta Dogu ve Islam
iilkesinin de altindadir. Kadin-erkek esitligine bunca 6nem atfetmis
cumhuriyet projesi i¢cin bu durum cok ciddi bir basarisizliktir.

6.0Oneriler

Yapilmasi gereken en 6nemli islerden biri, belki de ilki, 6rnegin,
tipki Japonya'nin uyguladig: ve sonucunda sorunu ¢6zmekte epeyce
yol kat ettigi gibi, bir "Kadin On Yil1"ilan etmektir.” Bu "on y1l" icinde
isbasinda olan hiikiimetlerin, kadin 6rgiitleri, insan haklarina duyarlh
diger sivil toplum kuruluslari, barolar, iiniversiteler, v.b. kurumlarla
isbirligi yapmasi, sorunlar: saptayip ¢6ziim yollarini arastirmasi,
fonlamasi, uygulamaya koymasi, uygulamayi denetlemesi ve bagimsiz
sivil toplum kuruluslarinin da izlemesine firsat veren bir saydamlik
icinde yiiriitmesi son derece 6nemlidir. Bu konuda 6zellikle Milli Egitim
Bakanligi, Kiiltiir Bakanligi, TRT Genel Miuidurliigii gibi biirokratik yapilarin
devreye girmesi gerekir. Ciddi bir seferberligin, Kadindan Sorumlu Devlet
Bakani ve ona bagli olan ancak kurumsallasmasi1 bugiine kadar fevkalade
zayif birakilmis Kadinin Statiisii ve Sorunlar1 Genel Mudiirliigii kanaliyla
tek bir merkezden ytirttiillemeyecegi aciktir.

Bu on yil icinde yapilmasi gerekenler hakkinda arastirmamizda yeterince
ipucu bulundugu kanisindayiz. Her seyden 6nce, tarihsel olarak
ayrimciliga ugramis ve bunun sonucunda aleyhinde 6nyargilar
olusmus her toplumsal grup gibi, kadinlarin sorunlarinin
coziimlenmesinde de, olumlu ayrimcilik uygulanmasi gerekli
goziikmektedir. Ornegin, kadinlarin siyasete katilmalari ve iist diizey
yonetimde yer almalar1 konularinda yasal bir engel olmasa bile, pek cok
toplumda oldugu gibi Turkiye'de de, "gériinmez bir cam tavandan"
bahsedilebilir. Diger bir deyisle, gériintirde kadinlarin 6éni aciktir, ancak
fiiliyatta mesleklerinde ilerlemek istediklerinde kafalarini géremedikleri

15 "Kadin 10 Yiu™ fikri ilk defa Birlesmis Milletler'ce giindeme getirilmistir. 1975 yiinda Birlesmis Milletler tarafindan 1975-1985 yillarini
kapsayan “Kadin 10 Yili" ilan edilmis; ilk yiL (1975) Mexico City'de I. Diinya Kadinlar Konferansi diizenlenmis; 1979'da Kadinlara Karsi Her
Tiirli Aynmeiligin Onlenmesi Sézlesmesi kabul edilmis; ilk 5 yili degerlendirmek amaciyla 1980'de Kopenhag'da Il. Diinya Kadin Konferansi
ve bunu takiben son yil olan 1985'te on yilin degerlendirmesini yapmak iizere Nairobi'de Il Diinya Kadin Konferansi toplanmistir. Birlesmis
Milletlerin bu konuda diizenledigi konferanslarin sonuncusu 1995 yilinda Pekin'de yapilmistir.
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bir "cam tavana" carpmaktadirlar. Nitekim, feminist gruplarin ortaya attig:
bu "cam tavan kurami" Amerika Birlesik Devletleri'nde énemsenmis, zenciler
ve kadinlar ayrimciliga ugramis tarihsel kategoriler dahilinde kabul edilip
merkezi devlet kanaliyla bu gruplara olumlu ayrimeilik uygulanmais, sonucta,
her iki grubun toplumsal statiisiinde ciddi degisiklikler olmustur. Avrupa
Birligi iye devletlerinin benzer uygulamalar: yiirtirlige koyabilmelerini
saglamak amaciyla Avrupa Birligi 1992 Maastrich Antlasmasi Ek Sosyal
Sart'in 6. maddesinde olumlu ayrimcilik yasal statiiye kavasmustur.'®
Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 10. maddesine benzer bir ciimle
eklenmesi bu konuda yapilabilecek uygulamalari kolaylastiracaktir.
Ancak, Turkiye'de kadinlara y6nelik ne tiir olumlu ayrimcilik 6gelerinin
yururluge girebilecegi tizerinde diistiniilmesi gereken bir konudur.
Caliymamizda, konuya yo6nelik sordugumuz sorular bu 6gelere 6rnek olarak
gosterilebilir. Ozellikle, kadinlarin ¢aliyma yasamina katilimlarinda ve iist
duizey yonetimde yer alabilmelerinde devletin tesvik edici bir ol oynamasi
gerektigi kanisindayiz.

Ikincisi, kadinlarin siyasal hayatta yogun bir bicimde yer almalarinin
oniindeki engellerin kaldirilmasidir. Arastirmamizdan ¢ikan
sonuclardan biri, kadinlarin siyasete ilgi duymadiklari icin siyasete
girmedikleri savinin dogru olmadigidir. Tiirkiye'de hem kadinlar hem
de erkekler arasinda siyasete genel bir ilgisizlik oldugu géziikmektedir.
Ancak, buna ragmen kadinlarin %34.0'i bir partiye iiye olup aktif siyasete
katilmay: diisiinebileceklerini belirtmis, milletvekilliginden muhtar
adayligina kadar cesitli gérevler icin teklif gelecek olsa bu teklifi kabul
edecegini soyleyen kadinlarin orani, gérevin niteligine gore, takriben %38
ile %43 arasinda degisen daha da biiyiik rakamlara ulasmistir (bakinmiz Tablo
57). Bu rakamlar yerlesik demokrasiler i¢in bile diisiik oranlar degildir.
Secim listelerinde secilebilecekleri yerlere yerlestirildikleri ve partilerden
teklif aldiklarinda dahi kadinlarin aktif siyasete katilmayacaklarini
savunmak anlamli gozitkmemektedir. Kadin nifiisun takriben tigte biri
aktif siyasete katilmak istedigini belirtmisken, Biiyiik Millet Meclisi'nde

16 Bkz: Nazan Moroglu, “Avrupa Birligi'nde Kadin-Erkek Esitliginin Saglanmasi Amacina Yonelik Hukuki Diizenlemeler,” T. C. Basbakanlik Kadinin
Statiisii ve Sorunlari Genel Miidiirliigd, Avrupa Birligine Giris Siirecinde Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve Kadin-Erkek Esitligi Politikalari,
Ankara, 2000, s. 85-93.
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%2-4 arasinda seyreden kadin milletvekillerinin oranini kadinlarin siyasete
ilgisizligiyle aciklamak olas1 goziitkmemektedir. Bu sorunun asilmasinda
siyasal partilerin kadin kotas1 koymalarini zorunlu kilmanin, basta
AB iiyesi Fransa, Isveg gibi bir ¢ok iilkede oldugu gibi, Tiirkiye'de de,
tizerinde durulmasi gereken bir siyasal tercih oldugu kanisindayiz.

Uciinciisii, bu "Kadin On Yili" icinde kadinlar icin bir egitim
seferberliginin baslatilmasidir. Kiz cocuklarinin ilkégretim kurumlarina
gonderilmesini tesvik amaciyla sinirli illerde baslatilmis bulunan mevcut
programlar genisletilmeli, bu konuda da olumlu ayrimcilik uygulanarak
kiz cocugunu okutan fakir ailelere vergi indirimi, yakacak veya yiyecek
yardimi v.b. tesvikler verilmeli, okuma-yazma bilmeyen yetiskin kadinlar
i¢in bedava kurslar a¢ilip, bu kurslara devam edenlerin ailelerine benzer
mali tesviklerde bulunulmasi saglanmalidir. Bu uygulamalarda devletin
sivil toplum orgiitleriyle isbirligi yapmasi, onlarin uyguladiklari
projeleri desteklemesi, hem saydamlik hem de hesap sorma agisindan 6nemli
oldugu gibi, bu projelerin basar:1 sansini yiikseltecek uygulamalardair.
Gerekirse, halkin %64.4 tarafindan da destek bulan, salt egitimde
harcanmak iizere, goniillii bir ek vergi de konabilir.

Dordiinciisii, Milli Egitim Bakanligi kanaliyla ders kitaplarinin
iceriginde gerekli degisiklikler yaparak kiz cocuklarinin ve
kadinlarin egitiminin, meslek sahibi olmalarinin ve is yasamina
katilmalarinin 6nemi vurgulanmalidir. Bunun yanisira, kitaplarda
kadina yonelik toplumsal degerler sorgulanmali, kadinlara kars: siddet
uygulamalari, cinsel taciz, tore cinayetleri gibi konular islenerek buradaki
ilkellik ve yanlisliklar hem kiz hem erkek 6grencilere kavratilmali, kadinlar:
asagilayici deyimlerden drnekler verilerek bu deyimlerin kullanilmasinin
yanlis oldugu 6gretilmelidir. Hatta bu on yil icinde miifredata kadin
sorunlarini ele alan ders konular1 eklenmeli, 6gretmenlere kurslar
acilarak derslerde bu konular: nasil inceleyebilecekleri anlatilmalidir.
Tiirkiye'de ilk 6gretimde 6gretmenlerin ve 6grencilerin interaktif
olarak konulari tartismalari yaygin olmadigindan ve egitim genelde
kitaplarda yazilanlarin anlatimi ve sonradan ezberlenmesi tizerine insa
edildiginden, 6gretmenlerin bu yontemi benimseyebilmeleri icin 6zel
kurslardan gecirilmeleri kanimizca 6nemlidir. Bu tiir bir yontemin, hem
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kiz hem erkek 6grencileri kendilerini ve toplumdaki deger yargilarini
sorgulamaya yoneltecegini, 6grenciler {izerinde ¢ok daha kalic1 bir etki
birakacagini, ayn1 zamanda kadin haklarina ve kadin konusundaki
devrimlere anlam kazandiracagini diisiinintiyoruz. Bunlara ek olarak
yiksek 6gretimde, 6zellikle egitim, hukuk, tip fakiilteleri ve polis
akademilerinde de benzer derslerin zorunlu tutulmas: uzun dénemli degisimi
saglayacak onerilerden birkacidir.

Besincisi, kadinlarin is yasamina katilmalari 6niinde en biiyiik engel
gibi goziiken cocuk bakimi sorununun devlet eliyle ¢6ziimlenmesi,
kres ve yuvalarin yayginlastirilmasidir. Halen ytirtirliikte olan ve ancak
100 kadin calistiran isletmelere getirilmis kres agma zorunlulugunun
uygulanmadigy, pek cok isletmenin bu ylikiimliilitkten kagmak i¢in istihdam
ettikleri kadin sayisin1 100'tin altinda tuttuklar: bilinmektedir."” Mevcut
yasalar degistirilmeli, isletmelere getirilmis olan kres acma zorunlulugunun
calistirdiklar: kadin sayisina bakilmasi yerine erkekleri de igerecek sekilde
calisan kisi sayisina bakilarak yeniden diizenlenmesi, dogum sonrasi iicretli
izin siiresine, dogum yapan kadin yerine gecici istihdam kanaliyla
licretsiz izin siiresinin eklenmesi--ki bu tiir bir uygulama issizlik
sorununu da, gegici olsa bile, kismen hafifletecektir-- tercih edildigi takdirde
anne yerine babaya iicretli izin verilmesi alinabilecek 6nlemler
arasindadir. Calismak isteyen ancak yeterli becerisi ya da egitimi olmayan
kadinlara is egitimi kurslarinin acilmasi, bu kurslara devam edenlerin
hanelerine cesitli maddi tesvikler verilmesi, bu kurslardan mezun olan
kadinlara is bulmakta yardim edilmesi, 6zellikle kocalarinin siddet
uyguladig1 kadinlar icin sivil toplum érgiitlerinin si§inma evleri
acmalari desteklenerek bu kadinlarin hayatlarini devam
ettirebilmeleri i¢in is bulmalarina yardimci olunmasi, devlet eliyle
alinmasi gerekli diger 6nlemlerdir.

Altincisi, bu "Kadin On Yil1" siiresince, basin-yayin organlarindan
yararlanilip Tiirk toplumunda kadin sorunsali giindeme getirilmeli,
acik oturumlar, diziler, cocuklara yonelik yayinlar, kadin konusunu

17 Bkz.: T.C. Bashakanlik Kadinin Statiisii ve Sorunlari Genel Miidiirliigii, Cinsiyete Dayali Aynmcilik: Tiirkiye'de Egitim Sektdrii Ornegi, Ankara,
1999,s.9.
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ele alan filmler ve benzeri programlarla toplumda kadinlara kars:
ayrimciliga ve siddete yol acan gelenekler ve 6nyargilar
sorgulanmali, kadinlara ne gibi yasal haklari oldugu anlatilmali,
kadinlarin siyasete ve is yasamina katilmalari tesvik edilmeli ve
kadinlarin egitiminin 6nemi vurgulanmalidir. Biitceye bu tiir yapimlar
i¢in ek 6denek konmali, bu konulari ele alan 6zel televizyon kanallarina
vergi indirimi gibi tesvikler uygulanmalidir.

Son olarak, bu ¢calismada ele almadigimiz, ancak kadinlarin statiisiiniin
degisiminde ¢cok 6nemli olan yasal diizenlemelerin yapilmasi, 6zellikle
giindemde olan Ceza Yasasi'nin degistirilerek kadinlara karsi siddeti
ciddi bicimde caydirici hiitkiimler icermesi ve Avrupa Birligi'ne iiye
tilkelerde oldugu gibi Anayasanin 10. maddesine "olumlu ayrimcilik
yapilabilecegi" ibaresinin eklenmesi 6nerilerimiz arasindadir.

Yukarida saydigimiz 6neriler, ideal bir pakette ne olmasi gerektigine
dair calismamizdan ¢ikarsadigimiz goriisleri icermektedir. Hic
kuskusuz, bu konuda yillardir ¢caba harcayan kadin kuruluslarinin
onerileri "gercek bir ideal paketin" olusturulmasinda biiyiik 6nem
tasimaktadair. C')rnegin, calismamiz kapsami disinda oldugu icin
onerilerimiz arasinda yapilmasi gereken yasal degisikliklerin
ayrintilarina, bebek, cocuk ve kadin sagliginin gelistirilmesi icin
kadinlarin hamilelik déonemlerinden itibaren viicut ve ruh
sagliklarinin korunmasina, bebek ve cocuklarina bakim yollarini
o0grenmeleri icin sistemli ve yogun cabalarin arttirilmasina yer
verilmemistir. Kadin-erkek esitligini saglamak tizere Avrupa Birligi tiye
devletlerinin ¢ikardiklar: kapsamli ve 6zel yasalar benzeri 6nlemler
Tiirkiye'de de giindeme getirilebilir.'® Bu ve benzeri eklemelerle
olusturulacak olan ideal paketin yiiriirliige konulabilmesi
hiikiimetlerin bu konuyu ne kadar 6nemsedigiyle baglantilidir.

18 Ornegin, isve "Firsat Esitligi Yasasi," Norvec "Esit Statii Yasasi," Finlandiya "Kadin Erkek Esitligi Yasasi," Danimarka "Kadin ve Erkek

Yapilmasi Gereken Dedisiklikler,” T.C. Basbakanlik Kadinin Statiisii ve Sorunlari Genel Miidirliigi, Avrupa Birligine Giris Siirecinde Tiirkiye
Cumhuriyeti Anayasasi ve Kadin-Erkek Esitligi Politikalari, Ankara, 2000, s. 45-56.
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Avrupa Birligi kapisindaki Tiirkiye'de, Cumhuriyet'in kurulus
felsefesinde de 6nemli bir yeri olan kadin-erkek esitliginin salt kanun
metinlerinde kalmayip hayata gecirilmesi, kadinlarin konumunun
ciddi bir sorgulamaya tabi tutulup iyilestirilmesi, bu konuda siyasi
bir iradenin mevcut olup olmamasina baglidir. Calismamizdan ¢ikan
nihai sonug, boyle bir iradenin Tiirkiye halki tarafindan da destek
gorecegi dogrultusundadar.
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EK

Ek Tablo 1

Yapilan Miilakatlarin Illere Gére Dagilimi

Ger;el_(le;en Goriisme Gert,:el_(le;en Goriisme

. (it Toplami) (It Toplami)
ILLER Kadin Erkek
ANKARA 111 56
ANTALYA 100 70
AYDIN 66 45
BALIKESIR 152 94
BILECIK 35 21
BURSA 119 76
DiYARBAKIR 115 81
ERZINCAN 56 31
ISPARTA 63 40
ISTANBUL 249 162
iZMiR 101 65
MALATYA 62 39
ORDU 65 42
SIIRT 55 41
SiVAS 80 54
ZONGULDAK 77 44
OSMANIYE 51 32

Genel Toplam 1557 993
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