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“Tiirkiye’de Ordu, Polis ve Istihbarat Teskilatlar: Yakin
Donem Gelismeler ve Reform Ihtiyaclan”

Tiirkiye Ekonomik ve Sosyal Etiidler Vakfi (TESEV) Demokratiklesme
Programi, Giivenlik Sektorii Siyasa Analizleri serisinin dordiinciisii olan olan
“Tiirkiye'de Ordu, Polis ve Istihbarat Teskilatlari: Yakin Donem Gelismeler ve
Reform Ihtiyaglan” baslikh raporunu yayinladi.

Istanbul Universitesi Ogretim Uyesi Biriz Berksoy tarafindan kaleme alinan rapor,
Turkiye'de ordu, polis ve istihbarat teskilatlarinin isleyislerine iliskin glincel gelismeler
Isiginda glivenlik kurumlarinda hesapverebilirlik mekanizmalari ve sivil-demokratik
denetim acgisindan var olan sorunlari ortaya koyuyor. Rapor, saptanan sorunlarin
giderilmesi ve bunlardan kaynaklanan insan haklari ihlallerinin etkin bir sekilde dnline
gecilebilmesi icin gerekli olan yasal, kurumsal ve stratejik degdisikliklere iliskin ¢dziim
Onerilerinde bulunuyor.

Raporda Uzerinde durulan sorunlara iliskin tespitlerden bazilari séyledir:

* Ordunun siyasete midahale edebilmesini saglayan 6zerk konumu gegmis
yillarda zayiflamis olsa da, bazi acgilardan hala varlidini stirdiirmektedir.

= Ordunun parlamento ve parlamento disi kurumlarca denetimi oldukga
sinirhdir; 6zellikle biitge ve savunma politikalarinin hazirlanma stregleri ile silah
alimlari agisindan sivil demokratik denetim son derece yetersizdir.

= Askeri yarginin varligi yarg sisteminde cift basllida sebep olmakta, esit ve
adil yargilanma hakkini zedelemektedir.

= Zorunlu askerlik sistemi, vicdani, dini, politik veya diger nedenlerle askerlige
karsl ¢ikanlarin haklarinin ihlal edildigi bir sireci beraberinde getirmektedir.
Askerlik sirasinda bircok insan haklan ihlali yasanmakta ve bunlar blylk
Olclide cezasiz kalmaktadir.

* Polis teskilatinin 2000'lerin basindan itibaren uygulamaya koydugu istihbarata
dayal “onleyici” polislik stratejileri, tim bireylerin birer “potansiyel suglu”
konumuna indirgenmesini mimkin kilmaktadir.
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= Mevzuat icerisinde polise taninan genis takdir yetkisi polisin orantisiz siddet
kullanimini, ginlik hayatta kisilere ve gruplara mudahale edebilmesini,
telekomiinikasyon yoluyla gerceklesen iletisimin tespitinde keyfi bir tutum
takinabilmesini beraberinde getirmektedir.

= Polisin gerceklestirdigi insan haklan ihlalleri sistematik olarak cezasiz
birakilmaktadir; teskilatin sivil demokratik denetimi igin bagimsiz/etkin bir
kurum henliz kurulmamustir.

= Emniyet Genel Midirligi igindeki Ozel Harekat Daire Bagkanligi ve Istihbarat
Daire Baskanligi gibi bazi birimlerinin yonetmeliklerinin gizli tutulmasi, polis
igin 6zerk bir alan saglamaktadir.

= MiTin yasalarla diizenlenen yetkileri ve gorev alani, basta siyasi
muhalifler olmak Uzere tim vyurttaslar icin insan haklari ihlallerine kapi
aralayacak sekilde genis tutulmustur.

= Kisisel verilerin “gizliligi”, temel bir insan hakki olarak yasal diizenlemelerde
korunmamaktadir. Meclise sunulmus olan Devlet Sirri Kanunu Tasarisi’'nda
“devlet sirr” tanimi “milli glivenlik” kavramina dayandiriimakta, her tirld bilgi ve
belgenin devlet sirr olarak gizlenebilmesi olanakli kiinmaktadir.

Bu tespitler dogrultusunda raporda ¢6ziim onerileri sunulmustur.

Yonetici 6zeti ile raporun tamamina ulagsmak icin tiklayiniz.
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